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คำนำ 

 การวางแผนเป็นกระบวนการอันสำคัญยิ่งในการบริหาร  เพราะแผนเป็นสิ่งชี้ให้เห็นถึงเป้าหมายและ
วิธีดำเนินการเพ่ือให้เกิดความสำเร็จในเป้าหมายนั้นๆแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล
บึงพะไล  จึงเป็นเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งได้กำหนดทิศทางเพ่ือนำไปสู่เป้าหมายการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผน
ชุมชน  นโยบายรัฐบาล  และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น 

 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล ได้จัดทำขึ้นโดยคำนึงถึงความ
เป็นไปได้ในทางปฏิบัติ พิจารณาถึงสภาพปัญหาความจำเป็นเร่งด่วนของปัญหาที่เกิดขึ้น ความต้องการของ
ประชาชนเป็นสำคัญ โดยอาศัยกระบวนการมีส่วนร่วมของท้องถิ่นเป็นหลัก ซึ่งจะนำไปสู่การปฏิบัติหลังจาก
ผ่านการนำเสนอโครงการ ได้รับความเห็นชอบ และอนุมัติโครงการตามขั้นตอน 

 การจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล ได้สำเร็จลุล่วงด้วยดีจากความ
ร่วมมือของคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผน คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล  
ประชาคมท้องถิ่นเป็นอย่างดี  องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล จึงขอขอบคุณมา  ณ  ที่นี้  

 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผน   
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บทที่  1 
บทนำ 

 

 ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.  2542  ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดทำแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น คือ คณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และกำหนดหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริการสาธารณะที่จำเป็นแก่ท้องถิ่น ตลอดจนรายได้ของท้องถิ่นที่เพ่ิมขึ้น              
การดำเนินการบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกๆ ด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุด มีความโปร่งใส  
สามารถตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน  การวางแผนในการดำเนินการบริหารจึงเป็นกลไกท่ีสำคัญที่ทำให้การบริหาร
เป็นรูปแบบและมีทิศทาง  การกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สมดุลและมีประสิทธิภาพ จะส่งผลให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินการบริหารเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  แก้ไขปัญหาได้ตรงจุด  อันเกิด
ประโยชน์แก่ส่วนรวม  และบรรลุตามความมุ่งหมาย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  หมายถึง  “แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสั งคมท้องถิ่นที่กำหนด
ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่ งแสดงถึง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต  โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  และแผนชุมชน” เป็นแผนระยะ
ยาวเพ่ือกำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านสังคม  เศรษฐกิจ  และสิ่งแวดล้อม  
แต่ไม่ได้กำหนดห้วงระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ ดังนั้น           
การกำหนดห้วงระยะเวลาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงขึ้นอยู่กับแนวคิดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
ที่ต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า 

 ดังนั้น  การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงมีความสำคัญต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง  
เพราะเป็นแนวทางการกำหนดทิศทางในอนาคตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยกำหนดสภาพการณ์            
ที่ต้องการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบนพ้ืนฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ ข้อมูลอย่างรอบด้านและ
เป็นระบบ ทั้งนี้  ต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น ปัญหา ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ซึ่งล้วน
เป็นสภาวการณ์ในการกำหนดทิศทางการพัฒนาอันจะนำพาไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับ
การเปลี่ยนแปลง  โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด  
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 1.1  ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนชุมชน  นโยบายรัฐบาล และนโยบายในการ
พัฒนาท้องถิ่นของคณะผู้บริหารท้องถิ่น 
 การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามีความสำคัญต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง  
เนื่องจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนาที่มุ่งไปสู่สภาพการณ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคต             
เป็นกระบวนการและกรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้มุ่งไปสู่
สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง   
 โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และการกำหนดสภาพการณ์ 
ที่ต้องการบรรลุ  และแนวทางในการบรรลุบนพ้ืนฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและ
เป็นระบบ  รวมทั้งต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น  และปัญหา/ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น
ได้อย่างแท้จริง 

1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการกำหนดทิศทางในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล 
 2. เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นมีทิศทางที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนชุมชน  นโยบายรัฐบาล  และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น 
 3.เพ่ือเป็นการกำหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการพัฒนาไว้ล่วงหน้าในการที่จะดำเนินงานตาม
แผนงาน/โครงการต่างๆ 
 4. เพ่ือให้สามารถนำไปสู่การแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
 5. เพ่ือใช้เป็นกรอบในการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาสามปี 
 6. เพ่ือให้มีการพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 

1.3  ขั้นตอนในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 ข้อ 16  ได้กำหนดขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ดังนี้ 
 1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง  
เพ่ือแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการประเด็นการพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวข้อง
ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่ เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือนำมากำหนด              
แนวทางการ จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และ
ข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
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2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูลนำมาวิเคราะห์  
เพ่ือจัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
 4. ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
 สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล  เพ่ือให้ความเห็นชอบก่อน  แล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อไป 

ในการดำเนินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  มีข้ันตอนการดำเนินงาน  ดังนี้ 
 ขั้นตอนที่  1  การเตรียมการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2548 กำหนดให้มีการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้  แต่มิได้กำหนดห้วงระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาว่าเป็นแผนระยะกี่ปี ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สามารถพิจารณาว่าจะทำแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาของตน ตามแนวคิดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าในอนาคตข้างหน้ายาวนานเพียงใด ประกอบ
กับข้อมูล ปัญหาที่ต้องการการแก้ไข และอาจกำหนดให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนชุมชน  นโยบายของรัฐบาล  และนโยบายของการพัฒนาท้องถิ่น 
 ขั้นตอนที่  2  การรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญ 
  เก็บรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่น  โดยให้นำแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการ
จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พร้อมทั้งจัดลำดับความสำคัญของปัญหารวม  5  เกณฑ์  ประกอบด้วย 
  1.  ขนาดของกลุ่มคนที่ได้ประโยชน์ 
  2.  ความร้ายแรงและเร่งด่วนของปัญหา 
  3.  ความเสียหายที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
  4.  การยอมรับร่วมกันของชุมชน 
  5.  ความเป็นไปได้ในการแก้ไขปัญหา/การดำเนินการ 
   

ขั้นตอนที่  3  การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาของท้องถิ่นในปัจจุบัน 
  การประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน ต้องวิเคราะห์ถึงโอกาส และภาวะคุกคาม หรือ
ข้อจำกัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่างๆ ของท้องถิ่น  รวมทั้งการวิเคราะห์
จุดอ่อน  จุดแข็งของท้องถิ่น  อันเป็นสภาพวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น  โดยใช้เทคนิค  SWOT  Analysis 
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การวิเคราะห์จุดแข็ง  (Strength = S)  เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในของหน่วยงานในส่วนที่ดี ความเข้มแข็ง  
ความสามารถ  ศักยภาพ  ส่วนที่ส่งเสริมความสำเร็จซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ 
การวิเคราะห์จุดอ่อน  (Weakness = W) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงานว่ามีส่วนเสียความอ่อนแอ  
ข้อจำกัด  ความไม่พร้อม  ซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ  เช่นเดียวกับการวิเคราะห์จุดแข็ง 
การวิเคราะห์โอกาส  (Opportunity = O) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกว่ามีสภาพเป็นอย่างไร          
โดยพิจารณาด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การเมืองการปกครองและเทคโนโลยี 
การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด (Threat = T) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็น
อุปสรรคหรือภาวะคุกคาม ก่อให้เกิดผลเสีย โดยพิจารณาด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครองและ
เทคโนโลยี 
  
ขั้นตอนที่  4  การกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่น 
  นำขั้นตอนที่  2  และข้ันตอนที่  3  มากำหนดวิสัยทัศน์  และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่น 

 วิสัยทัศน์  (Vision) หมายถึง ถ้อยแถลงที่ระบุถึงสภาพการณ์ในอุดมคติ ซึ่งเป็น “จุดเหมาะ”           
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า 
 

 
  

  
  

SWOT  Analysis 
 

ปัจจัยภายใน ปัจจัยภายนอก 

S = Strength 

จุดแขง็ 

W = Weah 

จุดอ่อน 

SWOT  
ประเด็น 

O = Opportunity 

โอกาส 

T = Threat 

อุปสรรค 
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  ภารกิจ (Mission) หมายถึง ข้อความหรือถ้อยแถลงที่แสดงถึงลักษณะหรือขอบข่ายในการดำเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกี่ยวกับลักษณะการบริหารและการจัดบริการสาธารณะ รวมทั้งแนวคิด
เกี่ยวกับองค์กรหรือภาพลักษณ์ที่ต้องการนำเสนอและปณิธาน หรือปรัชญาในการดำเนิน งานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นขอบเขตของบทบาทหน้าที่หลัก หรือขอบเขตของกิจกรรมที่มุ่งเน้นเป็นพิเศษ                         
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องดำเนินการเพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
 ขั้นตอนที่  5  การกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 
  การนำเอาวิสัยทัศน์และภารกิจหลักมาพิจารณากำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นการ
กำหนดขอบเขตหรือประเภทของกิจกรรมที่ควรดำเนินการ  เพ่ือสนับสนุนหรือนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์และ
ภารกิจหลักท่ีกำหนดไว้ 
 ขั้นตอนที่  6  การกำหนดวัตถุประสงค์การพัฒนาท้องถิ่น 
  เป็นการกำหนดผลสำเร็จที่ต้องการ  โดยดำเนินการหลังจากที่ทราบภารกิจหลักที่ท้องถิ่นจะต้อง
ทำแล้ว  เพ่ือนำท้องถิ่นไปให้บรรลุความต้องการที่จะเป็นในอนาคต 
 ขั้นตอนที่  7  การกำหนดและการบูรณาการแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
  เมื่อได้กำหนดวิสัยทัศน์  ภารกิจหลัก  วัตถุประสงค์และยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยอาศัยพ้ืนฐาน
การวิเคราะห์ SWOT แล้ว ขั้นต่อไป คือ กำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นซึ่งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
หมายถึง  แนวคิดหรือ วิธีที่แยบคายอันบ่งบอกถึงลักษณะการเคลื่อนตัวขององค์กรว่าจะก้าวไปสู่เป้าหมายที่
ต้องการในอนาคตได้อย่างไร 
         ขั้นตอนที่  7  การกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
 เป็นการกำหนดปริมาณ  หรือจำนวนสิ่งที่ต้องการให้บรรลุในแต่ละแนวทางการพัฒนาภายใน
เวลาที่กำหนด  
         ขั้นตอนที่  8  การอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 คณะกรรมการสนับสนุนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น นำผลที่ได้จากข้ันตอนที่  1 - 8  มาจัดทำร่าง
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือ
พิจารณาและปรับปรุงก่อนนำเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
1.4  ประโยชน์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 1. สามารถใช้เป็นกรอบทิศทางในการปฏิบัติงานได้อย่างชัดเจน  เหมาะสม ทำให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน  ลดความซ้ำซ้อนและการสิ้นเปลืองทรัพยากรในการบริหาร 
 2. เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  งบประมาณรายจ่ายประจำปี  และแผนการ
ดำเนินงานประจำปีได้ 
 3. เป็นแนวทางให้ท้องถิ่นสามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และสอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชน/หมู่บ้าน 
 1.4.4 สามารถกำกับดูแล  ติดตาม  และประเมินผลการพัฒนาได้ 
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บทที่ 2 
สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล 

 
   1.  สภาพทั่วไป 
 ประวัติความเป็นมาตำบลบึงพะไล   
 เมื่อปี พ.ศ. 2463 มีชาวบ้านหัวบึง ซึ่งส่วนหนึ่งอพยพมาจากอำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา และ
ตำบลบึงพะไล มาตั้งรกรากโดยขึ้นกับตำบลแก้งสนามนาง ต่อมา จึงแยกจากตำบลแก้งสนามนาง อำเภอ           
บัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา มาเป็นตำบลบึงพะไล อำเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 
 เมื่อปี พ.ศ. 2500  ชื่อตำบล บึงพะไล  คำว่า บึง  หมายถึง บึงซึ่งมีอยู่ประจำตำบล และ พะไล              
มาจากคำว่า "พระ-ลัย" ซึ่งมาจาก การสร้างวัดของชาวบ้านแล้วไม่มีพระมาจำวัด ทำให้วัดกลายเป็นวัดร้าง 
ต่อมาเลยเรียกเพ้ียน เป็น "พะไล"  
 เดิมตำบลบึงพะไล มีจำนวนหมู่บ้าน 27 หมู่บ้าน พ.ศ. 2524 ได้แยกออกเป็นตำบลสีสุก 7 หมู่บ้าน   
 ปี พ.ศ. 2529 แยกออกจากอำเภอบัวใหญ่ มาเป็นกิ่งอำเภอแก้งสนามนาง  
 ปี พ.ศ. 2532 แยกออกเป็นตำบลบึงสำโรง 7 หมู่บ้าน  
 ตำบลบึงพะไล จึงมีหมู่บ้านที่เป็นเขตปกครองทั้งหมด  15  หมู่บ้าน และมีผู้นำชุมชนจนถึงปัจจุบัน
จำนวน 7 คน คือ 
  1. นายฝั่น ปะนิทานัง กำนัน 
  2. นายคูณ เกษณี กำนัน 
  3. นายเพียร งามพัตร กำนัน 
  4. นายบุญ น้อยโจม กำนัน 
  5. นายหัด อยู่บุรี  กำนัน 
  6. นายแหวน  พาหลง กำนัน 
  7. นายกระมล  สุจริต กำนัน 
  สภาตำบลบึงพะไล ได้รับการประกาศจัดตั้งให้เป็น องค์การบริหารส่วนตำบล เมื่อวันที่ 30 
มีนาคม พ.ศ. 2539 โดยอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 40 และมาตรา 41 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และให้โอนบรรดางบประมาณงบประมาณ ทรัพย์สิน สิทธิเรียกร้อง
หนี้ต่างๆ และเจ้าหน้าที่ของสภาตำบลบึงพะไล ไปเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล 
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 ที่ตัง้ 
    

                            
        

 ที่ทำการสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล 
               องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล ตั้งอยู่ที่ เลขที่  110  ตำบลบึงพะไล  อำเภอแก้งสนามนาง  
จังหวัดนครราชสีมา  อยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ของอำเภอแก้งสนามนาง  ห่างจากอำเภอแก้งสนามนางเป็น
ระยะทาง  12  กิโลเมตร 
             

  อาณาเขต 
             องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล  มีอาณาเขตติดต่อดังนี้ 
             ทิศเหนือ                 ติดต่อกับ  ตำบลแก้งสนามนาง  อำเภอแก้งสนามนาง 
             ทิศใต้                      ติดต่อกับ  ตำบลโคกกระเบื้อง  อำเภอบ้านเหลื่อม 
             ทิศตะวันออก     ติดต่อกับ  ตำบลห้วยยาง  อำเภอบัวใหญ่ 
             ทิศตะวันตก        ติดต่อกับ  ตำบลสีสุก  อำเภอแก้งสนามนาง 
            

 
แผนที่ตำบลบึงพะไล 
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เนื้อที ่  
           องคก์ารบริหารส่วนตำบลบึงพะไล มีเนื้อที่ประมาณ 43,519 ไร่ หรือประมาณ 69.63 ตารางกิโลเมตร 

ภูมิประเทศ 
          ลักษณะภูมิประเทศของตำบลบึงพะไล มีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบสูง ซึ่งลาดเอียงจากทิศเหนือ
และทิศตะวันออกลงไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้  สภาพภูมิอากาศค่อนข้างแห้ งแล้ง  อุณหภูมิสูงสุดประมาณ  
40  องศาเซลเซียส  อุณหภูมิต่ำสุด ประมาณ  20  องศาเซลเซียส   

จำนวนหมู่บ้าน  องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล มีจำนวนหมู่บ้านและผู้นำชุมชน ในเขตการปกครอง
ทั้งสิ้น  15  หมู่บ้าน  ดังนี้ 

 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชื่อผู้ปกครองหมู่บ้าน /สมาชิกสภาฯ ตำแหน่ง 
1. บ้านหัวบึง 1. นายกระมล  สุจริต               กำนันตำบลบึงพะไล 

2. นายชาลีกา  มะลิสาร ประธานสภา อบต. 

3. นายประสาสน์  ศรีโครต สมาชิกสภา อบต. 

2. บ้านโนนระเวียง 1. นายโพธิ์  สุริยะ                    ผู้ใหญ่บ้าน 

2. นายบรรจง  ถนอมดำรงศักดิ์ สมาชิกสภา อบต. 

3. นายธีระวัฒน์  สืบวาปี       สมาชิกสภา อบต. 

3. บ้านหนองบัวกอง 1. นายสวัสดิ์  ลครพล        ผู้ใหญ่บ้าน 

2. นางไพฑูรย์  คำรัมย์ สมาชิกสภา อบต. 

3. นายเอกราช  อันสน สมาชิกสภา อบต. 

4. บ้านพะไล 1. นายบุญเรือน  บทนอก          ผู้ใหญ่บ้าน 

2. นายสุรชัย  ตรีชายรัมย์  สมาชิกสภา อบต. 
3. นายสิทธิโชค  บทนอก สมาชิกสภา อบต. 

5. บ้านศาลาหนองขอน 1. นายประสิทธิ์  จันทร์คำ ผู้ใหญ่บ้าน 
2. นายสราวุฒิ  พรมวิเชียร สมาชิกสภา อบต. 
3. นางสะอาด  กำมา สมาชิกสภา อบต. 

6. บ้านหนองโคบาล 1. นายอนนัต์ แสนจันทร์              ผู้ใหญ่บ้าน 
2. นายคำมูล  จันสิมมา สมาชิกสภา อบต. 
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หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชื่อผู้ปกครองหมู่บ้าน /สมาชิกสภาฯ ตำแหน่ง 
7. บ้านห้วยยาง 1. นายคำพัน  ภูแก้วนอก  ผู้ใหญ่บ้าน 

2. นายเสถียร  ปฏิบัติ สมาชิกสภา อบต. 
8. บา้นศิลาทอง 1. นางธิดา  สีน้อย                    ผู้ใหญ่บ้าน 

2. นายถนอม  ถวิลรักษ์ รองประธานสภา อบต. 
3. นายสุชาติ  โพธิ์อ่อน สมาชิกสภา อบต. 

9. บ้านหนองเต่า 1. นายสมพร  วันสา                 ผู้ใหญ่บ้าน 
2. นายอุดม พันชมภู สมาชิกสภา อบต. 
3. นายสุนทร  พรมวงศ์ สมาชิกสภา อบต. 

10. บ้านหนองโพธิ์ 1. นายปัญญา  ปัดทุม             ผู้ใหญ่บ้าน 
2. นางสาวสายฝน  เลียบไธสง           สมาชิกสภา อบต. 
3. นายวิเชียร  เลขนอก สมาชิกสภา อบต. 

11. บ้านหนองขามน้อย 1. นายสัมพันธ์ ประทุมแสง               ผู้ใหญ่บ้าน 
2. นายสง่า  แสนสุข สมาชิกสภา อบต. 
3. นายไพบูลย์   แก้วศรีจันทร์ สมาชิกสภา อบต. 

12 บ้านบะระเวียง 1. นายน้อย  ปักเขตานัง          ผู้ใหญ่บ้าน 
2. นายไพบูลย์  บุตรสะดี สมาชิกสภา อบต. 
3. นายไพทูล วานมนตรี  สมาชิกสภา อบต. 

13 บ้านหนองโคบาลเหนือ 1. นายสุขปัญญา วงษ์ชาลี         ผู้ใหญ่บ้าน 
2. นายวิเคียน  ศรีพ่ัว  สมาชิกสภา อบต. 
3. นายอนุพงษ์  บัวมาตร  สมาชิกสภา อบต. 

14 บ้านราชมงคล 1. นายชนะ  สินธพ          ผู้ใหญ่บ้าน 
2. นายอุดม  สีบุดศรี สมาชิกสภา อบต. 
3. นางสายัณย์  ปักกาสิเนย์  สมาชิกสภา อบต. 

15 บ้านหนองเต่าพัฒนา 1. นายสุริยา  แก้วแก่นตา       ผู้ใหญ่บ้าน 
2. นายสมสรรค์  สนสมบัติ สมาชิกสภา อบต. 
3. นายสมโภชน์  แสนสุข สมาชิกสภา อบต. 
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ประชากร  
           มีประชากรรวมทั้งสิ้น 10,755 คน แยกเป็นหญิง 5,364 คน เป็นชาย 5,391 คน มีความหนาแน่น
เฉลี่ย 155 คน ต่อ ตารางกิโลเมตร (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566) 
 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน 
จำนวน

ครัวเรือน 
จำนวนประชากร (คน) 

ชาย หญิง รวม 
1 บ้านหัวบึง 135 247 261 508 
2 บ้านโนนระเวียง   196 386 387 773 
3 บ้านหนองบัวกอง 317 546 583 1129 
4 บ้านพะไล                          155 183 180 363 
5 บ้านศาลาหนองขอน 197 414 410 824 
6 บ้านหนองโคบาล 230 464 466 930 
7 บ้านห้วยยาง                        100 172 144 316 
8 บ้านศิลาทอง 225 426 476 902 
9 บ้านหนองเต่า 200 413 403 816 
10 บ้านหนองโพธิ์ 306 674 620 1294 
11 บ้านหนองขามน้อย 152 292 290 852 
12 บ้านบะระเวียง 133 285 271 556 
13 บ้านหนองโคบาลเหนือ 133 284 262 546 
14 บ้านราชมงคล 141 297 305 602 
15 บ้านหนองเต่าพัฒนา 161 303 306 614 
 รวม 2,741 5,319 5,364 10,755 

การศาสนา 
 ประชาชนในตำบลบึงพะไล   ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   โดยมี ศาสนสถาน  11 แห่ง  คือ 
           1. วัดศรีวิไลวนาราม     ตั้งอยู่ที่       บ้านโนนระเวียง    หมู่ที่ 2 
           2. วัดปทุมวารี               ตั้งอยู่ที่       บ้านหนองบัวกอง     หมู่ที่ 3 
           3. วัดป่าสันติสุข            ตั้งอยู่ที่       บ้านหนองบัวกอง     หมู่ที่ 3       
           4. วัดบ้านพะไล   ตั้งอยู่ที่       บ้านพะไล   หมู่ที่ 4 
           5. วัดบ้านศาลาหนองขอน ตั้งอยู่ที่       บ้านศาลาหนองขอน  หมู่ที่ 5 
           6. วัดศรีสำราญ  ตั้งอยู่ที่       บ้านหนองโคบาลเหนือ หมู่ที่ 13 
   7. วัดใหม่ห้วยยาง  ตั้งอยู่ที่       บ้านห้วยยาง   หมู่ที่ 7 
           8. วัดบ้านหนองเต่า  ตั้งอยู่ที่       บ้านหนองเต่า   หมู่ที่ 9 
           9. วัดป่าดอนมงคล  ตั้งอยู่ที่       บ้านหนองเต่า   หมู่ที่ 9 
           10. วัดป่าบ้านหนองโพธิ์ ตั้งอยู่ที่       บ้านหนองโพธิ์   หมู่ที ่10 
           11. วัดบ้านหนองขามน้อย ตั้งอยู่ที่       บ้านหนองขามน้อย  หมู่ที่ 11 
           12. วัดศรีบุญเรือง                  ตั้งอยู่ที่       บ้านหนองโคบาล                หมู่ที่ 6 
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ระบบสาธารณูปโภค 
     1.  การโทรคมนาคม        ตู้โทรศัพท์สาธารณะ                  จำนวน 34  ตู ้
     2.  การไฟฟ้า  
  เขตตำบลบึงพะไล มีไฟฟ้าขยายทั่วถึงทั้งตำบล ประชากรมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน ทำให้
ประชาชนมีสิ่งอำนวยความสะดวก เช่นเครื่องใช้ไฟฟ้าต่างๆเกือบครบทุกครัวเรือน 
       3. ระบบประปา 
  ประชาชนในตำบลบึงพะไล  ส่วนใหญ่ได้รับการบริการด้านการประปาจากระบบประปาหมู่บ้าน  
ประมาณ 1,869  ครัวเรือน  และอีกบางส่วนได้รับการบริการจากองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล  
ประมาณ  325  ครัวเรือน 
 

การศึกษา 
 

 ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล  มีโรงเรียนระดับประถมศึกษาและโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา  จำนวน 5 โรงเรียน   คือ 
 1. โรงเรียนบ้านโนนระเวียง 
 2. โรงเรียนบ้านศาลาหนองขอน 
 3. โรงเรียนบ้านหนองขามน้อย 
 4. โรงเรียนบ้านหนองโคบาล  
 5. โรงเรียนบ้านหนองเต่า 
 โรงเรียนมัธยมศึกษา 1 แห่ง คือ โรงเรียนบึงพะไล 

การสาธารณสุข 
             ตำบลบึงพะไล  มีโรงพยาบาลชุมชนประจำตำบล 1 แห่ง คือ โรงพยาบาลชุมชนบ้านโนนระเวียง          
มีศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน (ศสมช.) 11 แห่ง 
 
เส้นทางการคมนาคม 
 การคมนาคมของตำบลบึงพะไล มีเส้นทางคมนาคมที่สำคัญ  คือ ถนน รพช.  สายอำเภอบ้าน
เหลื่อม–แก้งสนามนาง , ถนน รพช. สายบ้านหนองปรือโปร่ง-บ้านโคก  ถนน รพช. สายโคกสี– ตะโก 
 ถนนภายในหมู่บ้านในตำบล 
 (1)  ถนนลูกรัง จำนวน  25   สาย สภาพใช้งานได้ดี 
 (2)  ถนน คสล.ทางเข้าหมู่บ้าน จำนวน   35  สาย สภาพใช้งานได้ดี 
 (3)  ถนนลาดยาง จำนวน    7   สาย สภาพใช้งานได้ดี 
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การบริหารงานบุคคล 
 ก.  ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล 
 (1)  จำนวนบุคลากร พนักงานส่วนตำบล และลูกจ้าง ปัจจุบันมีจำนวน  38  คน   
       และส่วนราชการจำนวน  5  ส่วน  ดังนี้ 
 

ส่วนราชการ 
พนักงานส่วน
ตำบล 

ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

สำนักปลัด 9 - 6 1 
ส่วนการคลัง 4 1 1 - 
ส่วนโยธา 2 - 1 - 
ส่วนส่งเสริมการเกษตร - - 1 1 
ส่วนการศึกษาฯ 1 - 13 - 

รวม 13 1 21 2 
                      

(2)  ปีงบประมาณ  2564  
รายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง จำนวน       810,000.00      บาท 
รายได้ที่ส่วนราชการต่างๆจัดเก็บให้ จำนวน    27,690,000.00       บาท 
เงินอุดหนุนรัฐบาล จำนวน    33,500,000.00       บาท 
                        รวมทั้งสิ้น จำนวน   62,000,000.00      บาท 
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  (ข) โครงสร้างทางการบริหาร    มีรายละเอียด  ดังนี้ 
 

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล  (แบ่งตามลักษณะงาน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
     
 
 
 
 
 
 
 

 
  
  
  
  
  
  
  

นายก อบต. สภา อบต. 

ปลัด อบต. 
นักบริหารงาน  อบต. 

ส่วนโยธา ส่วนการคลัง สำนักงานปลัด 

-  งานก่อสร้าง
และออกแบบ
ควบคุมอาคาร 
- งานประสาน
สาธารณูประ
โภค 
- งานผังเมือง 

-  งานการเงินและ
บัญช ี
-  งานทะเบียน
ทรัพย์สินและพัสด ุ
- งานพัฒนาและ 
จัดเก็บรายได้ 
 

-  งานบริหารงานทั่วไป 
-  งานนโยบายและแผน 
- งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
- งานกฎหมายและคดี 
- งานสวัสดิการสังคม 
- งานกิจการสภา 

ส่วนการศึกษา 

- งานบริหาร
การศึกษา 
- งานส่งเสริม
การศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
- งานส่งเสริม
กิจการโรงเรียน 
- งานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ส่วนส่งเสริมการเกษตร 

- งานส่งเสริม
การเกษตร 
- งานส่งเสริมปศุ
สัตว์ 
- งานควบคุม
และจัดการ
คุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 
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โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล  อำเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
  
  
  
  
  

อ.บ.ต  บึงพะไล 

รองประธานสภา 

ประธานสภา 

สภา  อ.บ.ต 

เลขานุการนายก 

รองนายก   อ.บ.ต. 

รองนายก   อ.บ.ต. 

นายก  อ.บ.ต. 

เลขานุการสภา 

สมาชกิสภา 

ปลัด  อ.บ.ต. 

ส่วนโยธา ส่วนการคลัง สำนักปลัด ส่วนการศึกษา ส่วนส่งเสริม
การเกษตร 
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ศักยภาพด้านเครื่องมืออุปกรณ์ต่างๆ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล  มีการพัฒนาในศักยภาพด้านเครื่องมืออุปกรณ์ต่างๆเพ่ือให้
สามารถทำงานได้สะดวก  ทันเวลา  และมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 
 ครุภัณฑ์สำนักงาน 
  1. เครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน  2    เครื่อง 
  2. เครื่องพิมพ์ดีด จำนวน  2    เครื่อง 
  3. ตู้เก็บเอกสารต่างๆ จำนวน  25  หลัง  
 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  แยกเป็น 
  1. อบต.  จัดซื้อเอง จำนวน  16  เครื่อง 
   -  แบบตั้งโต๊ะ จำนวน  11  เครื่อง 
   -  แบบโน้ตบุค   จำนวน  4    เครื่อง 
  2. อบต.  รับมอบจากกรมการปกครอง จำนวน  1    เครื่อง 
             ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว 
  1. ตู้เย็น  จำนวน  1  หลัง 
  2. กระติกน้ำร้อน จำนวน  1  ลูก 
  3. เครื่องตัดหญ้า จำนวน  1  เครื่อง 
               4. เครื่องทำน้ำเย็น                        จำนวน  2  เครื่อง  
               5. เตาแก๊ส                                  จำนวน  1  ชุด 
 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
  1. เครื่องพ่นหมอกควัน จำนวน  4  เครื่อง   
 ครุภัณฑ์สำรวจ 
  1. กล้องระดับ จำนวน  1  ตัว 
  2. ไม้สต๊าป  จำนวน  1  ชุด 
  3. ล้อกลิ้งวัดระยะ จำนวน  1  ตัว 

อำนาจหน้าทีต่ามกฎหมาย (Authorith) 
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่ง ซึ่ งตามกฎหมาย

พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5 ) พ.ศ. 2552 
กำหนดไว้ในมาตรา 66 กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบล มีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้าน
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมและองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่ต้องทำในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
ตามมาตรา 67 และ มาตรา 68  
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 นอกจากนี้ยังมีอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 
1.หน้าที่บังคับหรือหน้าที่ที่จะปฏิบัติตามมาตรา  67  ซึ่งมีหน้าที่ต้องทำให้เขตองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ 
        1.1 จัดให้มีและบำรุงรักษาทั้งทางน้ำและทางบก 
        1.2 รักษาความสะอาดของถนน ทางเท้า ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 
        1.3 ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
        1.4 ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
        1.5 ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
        1.6 ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
        1.7 คุ้มครอง  ดูแล  และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        1.8 บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
        1.9 ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ตามความจำเป็น

และสมควร 
2. อำนาจหน้าที่ที่จะเลือกปฏิบัติตามมาตรา  68 
 2.1 ให้มีน้ำเพ่ือการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตร 
 2.2 ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าด้วยแสงสว่างและวิธีอ่ืน 
 2.3 ให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ 
 2.4 ให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม  การกีฬา  การพักผ่อนหย่อนใจ  และสวนสาธารณะ 
 2.5 ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกร และกิจการสหกรณ์ 
 2.6 ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
 2.7 บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
 2.8 การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
 2.9 หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล 
 2.10 ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือ  และท่าข้าม 
 2.11 กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 
 2.12 การท่องเที่ยว 
 2.13 การผังเมือง 
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สภาพปัญหา  ความต้องการของประชาชน และอุปสรรคในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
 ปัญหาด้านการคมนาคม  ถนนบางสายยังไม่ได้รับการพัฒนา ทำให้การคมนาคมไม่สะดวกราษฎร
ได้รับความเดือดร้อน และมีถนนบางสายมีสภาพเป็นหลุมเป็นบ่อมาก เป็นอุปสรรคต่อการสัญจรไปมา      
และการขนส่งผลิตออกจำหน่าย ในยามหน้าฝนน้ำท่วมขัง 
 ปัญหาด้านการสาธารณูปโภค เช่น ไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ด้วยเหตุที่องค์การบริหารส่วนตำบล 
บึงพะไล มีพ้ืนที่เป็นชนบท ทำให้การประปาขยายเขตไม่ทั่วถึง โทรศัพท์สาธารณะที่ใช้ในการติดต่อสื่อสารยังมี
น้อย 
ปัญหาด้านสังคม 
  -   คุณภาพทางการศึกษา  โรงเรียนมีบุคลากร วัสดุการเรียนการสอนยังไม่พียงพอ  
  -   ปัญหาด้านสุขภาพอนามัย เช่น ปัญหาด้านไข้เลือดออก  โรคเอดส์ 
  -   ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
  -   ปัญหาเด็กและเยาวชนสร้างปัญหาสังคม 
  -   ประชาชนมีรายได้น้อยไม่เพียงพอกับรายจ่าย 
  -   มีการบุกรุกท่ีสาธารณะ 
  -   รายได้ตำ่  ต้นทุนการผลิตสูง 
 ปัญหาด้านการให้บริการด้านประชาชน   ยังไม่ทั่วถึง เนื่องจากอุปสรรคทางด้านเครื่องมือ  
เครื่องใช้ที่มีไมเ่พียงพอต่อความต้องการ  ภารกิจ  และอำนาจหน้าที่ 
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บทที่  3 
แผนยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล พ.ศ.2565 - 2569 

 

การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 กรอบแนวคิดในการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
ประเทศไทยได้มีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมาแล้ว 10 ฉบับ และปัจจุบันกำลังอยู่ในช่วง

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 
(พ.ศ. 2555-2559) มีความต่อเนื่องจากแนวคิดของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8-10 โดยยังคงยึดหลัก “ปรัชญา        
ของเศรษฐกิจพอเพียง” และ “คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา” และ “สร้างสมดุลการพัฒนา” ในทุกมิติ          
แต่การประยุกต์ใช้แนวคิดดังกล่าว และสร้างความมั่นใจว่าการพัฒนาจะเป็นไปในแนวทางที่ยั่งยืน และสร้าง
ความสุขให้กับคนไทย จำเป็นต้องพิจารณาการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างรอบด้าน  
และวางจุดยืนในการพัฒนาระยะยาว 
 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์และเป้าหมายแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 

  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ชี้นำทิศทางการพัฒนาประเทศระยะกลาง เพ่ือมุ่งสู่
วิสัยทัศน์ระยะยาว ที่ทุกภาคส่วนในสังคมไทยได้เห็นพ้องร่วมกันกำหนดวิสัยทัศน์ปี พ.ศ.2570 ซึ่งกำหนดไว้ว่า 
“คนไทยภาคภูมิใจในสังคมไทย มีมิตรไมตรีบนวิถีชี วิติแห่งความพอเพียง ยึดม่ันในวัฒนธรรม
ประชาธิปไตย และหลักธรรมาภิบาล การบริการสาธารณะขั้นพื้นฐานที่ทั่วถึง มีคุณภาพ สังคมมีความ
ปลอดภัยและม่ันคง อยู่ในสภาวะแวดล้อมที่ดี เกื้อกูลและอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน ระบบการผลิตเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงด้านอาหารและพลังงาน อยู่บนฐานทางเศรษฐกิจที่พึ่งตนเองและแข่งขันได้ใน
เวทีโลก สามารถอยู่ในประชาคมภูมิภาคและโลกได้อย่างมีศักดิ์ศรี”  วิสัยทัศน์และพันธกิจ การพัฒนา
ประเทศในระยะ 5 ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ได้กำหนด วิสัยทัศน์  พันธกิจ วัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูง ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 

“สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง” 

พันธกิจ 

1) สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิต ได้รับการคุ้มครองทาง
สังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค 
ทุกภาคส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา ภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐ
ที่โปร่งใส เป็นธรรม 
  2) พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะและการดำรงชีวิตอย่างเหมาะสม        
ในแต่ละช่วงวัย  สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่ นมีความเข้มแข็ง สามารถปรับตัวรู้เท่าทันกับการ
เปลี่ยนแปลง 
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3) พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ และ
ภูมิปัญญา สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

4) สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน 
รวมทั้งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือเสริมสร้างสังคมที่เป็นธรรมและเป็นสังคมสันติสุข 
2) เพ่ือพัฒนาคนไทยทุกกลุ่มวัยอย่างเป็นองค์รวมทั้งทางกาย ใจ สติปัญญา อารมณ์ คุณธรรม 

จริยธรรม และสถาบันทางสังคมมีบทบาทหลักในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ 
3) เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีเสถียรภาพ คุณภาพ และยั่งยืน มีความเชื่อมโยงกับเครือข่าย

การผลิตสินค้าและบริการบนฐานปัญญา นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในภูมิภาคอาเซียน มีความมั่นคง
ทางอาหารและพลังงาน การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม นำไปสู่การเป็นสังคมคาร์บอนต่ำ 

4) เพ่ือบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เพียงพอต่อการรักษาสมดุลของ             
ระบบนิเวศ และเป็นฐานที่มั่นคงของการพัฒนาประเทศ 
เป้าหมายหลัก 

1) ความอยู่เย็นเป็นสุขและความสงบสุขของสังคมไทยเพ่ิมขึ้น ความเหลื่อมล้ำในสังคมลดลง สัดส่วน   
ผู้อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลง และดัชนีภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นไม่ต่ำกว่า 5.0 คะแนน 

2) คนไทยมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะดีขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม และสถาบันทางสังคม           
มีความเข้มแข็งมากขึ้น 

3) เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมตามศักยภาพของประเทศ ให้ความสำคัญกับการเพ่ิมผลผลิต
ภาพรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 3.0 ต่อปี เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ เพ่ิมมูลค่า
ผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ให้มีไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40.0 

4) คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน เพ่ิมประสิทธิภาพการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
รวมทั้งเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศ 
ตัวช้ีวัด 

1) ดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุข ดัชนีความสงบสุข สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มประชากรที่มีรายได้สูงสุด
ร้อยละ 10.0 กับกลุ่มที่มีรายได้น้อยร้อยละ 10.0 สัดส่วนผู้อยู่ใต้เส้นความยากจน สัดส่วนแรงงานนอกระบบ         
ทีส่ามารถเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคม และดัชนีภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่น 
 2) จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทย ผู้เรียนทุกระดับการศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม สัดส่วน
ประชากรที่เข้าถึงโครงข่ายคมนาคมและอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง จำนวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา 
อัตราการป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อ และดัชนีความอบอุ่นของครอบครัว 

3) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟ้อ ผลิตภาพการผลิตรวม อันดับความสามารถใน
การแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ สัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 

4) คุณภาพน้ำและอากาศ ร้อยละของพ้ืนที่ป่าไม้ต่อพ้ืนที่ประเทศ และสัดส่วนการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกต่อหัวเปรียบเทียบกับลำดับขั้นการพัฒนาที่แสดงโดยผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 11 

            การพัฒนาประเทศให้มั่นคง สังคมสงบสันติ  และประชาชนดำรงชีวิตอย่างมีความสุข  ภายใต้กระแส
การเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกท่ีคาดการณ์ได้ยากและมีแนวโน้มรุนแรงทั้งการเมืองในประเทศ วิกฤต
เศรษฐกิจที่เกิดขึ้นบ่อยครั้งและส่งผลกระทบวงกว้าง ทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  
11  จึงต้องเร่งสร้างภูมิคุ้มกันทั้งเพ่ือป้องกันปัจจัยเสี่ยงต่างๆ  และเสริมรากฐานของประเทศด้านต่างๆ               
ให้เข้มแข็ง  รวมทั้งสร้างโอกาสให้ประเทศสามารถเจริญก้าวหน้าต่อไป โดยให้ความสำคัญกับยุทธศาสตร์ที่มี
ลำดับความสำคัญสูง  ในมิติสังคมเน้นการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  การลดความเลื่อมล้ำในสังคม            
การพัฒนาการศึกษาที่เชื่อมโยงไปสู่การเป็นเศรษฐกิจสร้างสรรค์  ส่วนมิติเศรษฐกิจมุ่งปรับโครงสร้างการผลิต
ให้มีคุณภาพ  การลงทุนที่มีประสิทธิภาพและการพัฒนาศักยภาพแรงงานให้สามารถเพ่ิมรายได้สูงขึ้น และ
ยกระดับเป็นชนชั้นกลาง  ขณะที่มิติ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม เน้นการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สำคัญ  6 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

(1) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 

1. การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมไทยสามารถจัดการความเสี่ยง
และสร้างโอกาสในชีวิตให้แก่ตนเอง 

2. สร้างโอกาสให้ทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมตามสิทธิพึงมีพึงได้  เน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับ
ปัจเจกและสร้างการมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ 

3. การเสริมสร้างพลังให้ทุกภาคส่วนสามารถเพ่ิมทางเลือกการใช้ชีวิตในสังคมและสร้างการมีส่วน
ร่วมในเชิงเศรษฐกิจ  สังคม  และการเมืองได้อย่างมีคุณค่าและศักดิ์ศรี 

4. เสริมสร้างความสัมพันธ์ของคนในสังคมให้แน่นแฟ้นเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกัน 

 (2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 

1. การส่งเสริมคนไทยให้มีการเกิดที่มีคุณภาพมีการกระจายที่สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาส 

2. พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต 

     3. ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

     4. เสริมสร้างค่านิยมที่ดีและวัฒนธรรมไทยที่ดีมาขับเคลื่อนกระบวนการการพัฒนาทางเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศไทย 

(3) ยุทธศาสตร์การสร้างความสมดุลและม่ันคงของอาหารและพลังงาน 

1. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

     2. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรและสร้างมูลค่า 

3. สร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร 

4. สร้างความม่ันคงด้านอาหารและพลังงานในระดับครัวเรือนและชุมชน 

5. สร้างความมั่นคงด้านพลังงานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศและความเข้มแข็งภาคเกษตร 

6. ปรับระบบการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อเสริมสร้างความสมดุลด้านอาหารและพลังงาน 
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(4) ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและย่ังยืน 

 1. การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่งยืน 

 2. การพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  วิจัยและนวัตกรรม 

 3. การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันที่มีประสิทธิภาพ  เท่าเทียมและเป็นธรรม 

 4. บริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวมอย่างมีเสถียรภาพ 

 (5) ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความม่ันคงทางเศรษฐกิจทาง
เศรษฐกิจ 

 1. พัฒนาความเชื่อมโยงด้านขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบความร่วมมือในอนุภูมิภาคต่างๆ 

 2. พัฒนาฐานลงทุนโดยเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันระดับอนุภูมิภาค 

 3. สร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 4. เข้าร่วมภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศและภูมิภาคภายใต้บทบาทที่สร้างสรรค์ 

 5. บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการรักษาผลประโยชน์ของ
ชาติทั้งทางบกและทางทะเล  รวมทั้งสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์อย่างต่อเนื่อง 

(6) ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

 1. การอนุรักษ์  ฟื้นฟู  และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 2. การปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและพฤติกรรมการบริโภคสู่สังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 3. การเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรของภาคการผลิต  และบริการเพ่ือนำไปสู่สังคมที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

 4. การจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 5. การยกระดับขีดความสามารถในการปรับตัวรับมือกับการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ  เพ่ือให้สังคมมี
ความยืดหยุ่นและมีภูมิคุ้มกัน 

 6. การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพ  โปร่งใสและเป็นธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่สำคัญของชาติ 
 ยุทธศาสตร์ประเทศ(Country  Strategy)  จัดทำขึ้นจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหน้าส่วนราชการ 
ระดับปลัดกระทรวงหรือเทียบเท่า วาระพิเศษ เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2555 ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา จังหวัด
ชลบุรี เพ่ือร่วมกันวางยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ เป้าหมายและแนวทางในการทำงานร่วมกันในปีงบประมาณ 2556 
และเป็นกรอบ ในการจัดทำงบประมาณปี 2557 ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเกี่ยวกับภาพรวมของการ
ทำงานร่วมกันในรอบปี ที่ผ่านมา ซึ่งเดิมประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ 28 ประเด็นหลัก 56 แนวทางการ
ดำเนินการ รวมทั้งได้มีการบูรณาการ ร่วมกับยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Strategy)            
จากการประชุมเชิงปฏิบัติการการเข้าสู่ประชาคม อาเซียน ปี 2558 ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 2555        
ณ ห้องประชุม 501 ตึกบัญชาการ ทำเนียบรัฐบาล เพ่ือเตรียมความพร้อมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน ซึ่งเดิมประกอบด้วย 8 ยุทธศาสตร์ โดยหลังจากการบูรณาการเป็นยุทธศาสตร์ประเทศ 
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(Country Strategy) ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ 30 ประเด็นหลัก 79 แนวทางการดำเนินการ เพ่ือเป็นกรอบ
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  วิสัยทัศน์  :  “ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน คนไทยอยู่ดีกินดี มีความเสมอภาค และ
เป็นธรรม” 
  หลักการของยุทธศาสตร์  :  “ต่อยอดรายได้จากฐานเดิม สร้างรายได้จากโอกาสใหม่ เพ่ือความ สมดุล 
และการพัฒนาอยา่งยั่งยืน” 
  วัตถุประสงค์  : 1. รักษาฐานรายได้เดิม และสร้างรายได้ใหม่ 
    2. เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ต้องผลิตสินค้าได้เร็วกว่าปัจจุบัน) 
    3. ลดต้นทุนให้กับธุรกิจ (ด้วยการลดต้นทุนค่าขนส่งและโลจิสติกส์) 
   เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  : 1. การเพ่ิมรายได้จากฐานเดิม 
    2. การสร้างรายได้จากโอกาสใหม่ 
    3. การลดรายจ่าย 
    4. การเพ่ิมประสิทธิภาพในการแข่งขัน 
          ยุทธศาสตร์  :  ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ 30 ประเด็นหลัก 79 แนวทางการดำเนินการ คือ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  : การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เพื่อหลุดพ้นจากประเทศรายได้
ปานกลาง   (Growth & Competitiveness) ประกอบด้วย 9 ประเด็นหลัก 33 แนวทางการดำเนินการ 
 เป้าหมาย  : เศรษฐกิจขยายตัว  รายได้ต่อหัวเพ่ิมขึ้น 
 
 ประเด็นหลัก      แนวทางดำเนินการ 
1. ด้านเกษตร         1.1 แผนที่การใช้ที่ดิน (Zoning) เพ่ือผลิตสินค้าเกษตร 

1.2 การพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารตั้งแต่ต้นน้ำถึงปลายน้ำ 
2. ด้านอุตสาหกรรม      2.1 แผนที่การใช้ที่ดิน (Zoning) เพ่ืออุตสาหกรรม 

2.2 กำหนดและส่งเสริมอุตสาหกรรมในอนาคต (Bio - 
plastic, etc.) 
2.3 การเพ่ิมขีดความสามารถให้ SME และ OTOP สู่สากล 
2.4 การนำทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทยมาเพ่ิม  
มูลค่า 

3. การท่องเที่ยวและบริการ       3.1 แผนที่การจัดกลุ่มเมืองท่องเที่ยว 
3.2 เพ่ิมขีดความสามารถทางการท่องเที่ยวเข้าสู่รายได้ 2 
ล้านล้านบาทต่อปี 
3.3 ไทยเป็นศูนย์กลาง Medical Tourism ของภูมิภาค 

4. โครงสร้างพ้ืนฐาน      4.1 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงสร้างพ้ืนฐาน  
4.2 การลงทุนการให้บริการและใช้ประโยชน์ ICT 
4.3 การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมเชื่อมโยง
ในภูมิภาคอาเซียน 
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5. พลังงาน    5.1 นโยบายการปรับโครงสร้างการใช้และราคาพลังงานที่
เหมาะสม 
5.2 การลงทุนเพ่ือความมั่นคงของพลังงานและพลังงาน
ทดแทน 
5.3 การเชื่อมโยงแหล่งพลังงานและผลิตพลังงานทางเลือก
ในอาเซียน 

6. การเชื่อมโยงเศรษฐกิจในภูมิภาค    6.1 การเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันของสินค้า 
บริการ และการลงทุนเพ่ือเชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน 
6.2 แก้ไข กฎหมาย กฎระเบียบ รองรับประชาคมอาเซียน 
6.3 ขับเคลื่อนการเชื่อมโยงนิคมอุตสาหกรรมทวาย และ 
Eastern seaboard 
6.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือทางเศรษฐกิจ
กับประเทศเพ่ือนบ้าน 

7. การพัฒนาขีดความ สามารถในการแข่งขัน       7.1 การปรับปรุงขีดความสามารถในการแข่งขัน (100 ดัชนี
ชี้วัด)   
7.2 การพัฒนาการสร้าง Brand ประเทศไทย เป็น Modern 
Thailand 

8. การวิจัยและพัฒนา      8.1 ขับเคลื่อนค่าใช้จ่ายด้าน R & D เป็นร้อยละ 1 ของGDP 
           8.2 Talent Mobilityการใช้ประโยชน์จากกำลังคนด้านS&T
 8.3 การใช้ประโยชน์ Regional Science Parks 

8.4 การขับเคลื่อนข้อริเริ่มกระบี่ตามกรอบความร่วมมือ
อาเซียน 

9. การพัฒนาพ้ืนที่และเมืองเพ่ือเชื่อมโยงโอกาส 9.1 การพัฒนาเมืองหลวง 
จากอาเซียน     9.2 การพัฒนาเมืองเกษตร 

9.3 การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรม 
9.4 การพัฒนาเมืองท่องเที่ยว 
9.5 การพัฒนาเมืองบริการสุขภาพ 
9.6 การพัฒนาเมืองบริการศึกษานานาชาติ 
9.7 การพัฒนาเมืองชายแดนเพ่ือการค้าการลงทุน 
9.8 ปัจจัยสนับสนุนการพัฒนาเมืองที่มีศักยภาพ 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

แผแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พ.ศ. 25นยุทธศาสตร์การพัฒนา  พ.ศ. 256655  --  25256699                                                                                          
  องค์การบริหารส่วนตำบลบึองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไลงพะไล    

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  :  การลดความเหลื่อมล้ำ (Inclusive Growth) ประกอบด้วย 8 ประเด็นหลัก 20 แนว
ทางการดำเนินการ 
เป้าหมาย  : ความยากจนลดลง มีการกระจายรายได้มากข้ึน  เพื่อลดช่องว่างระหว่างคนรวยและคนจน 
10. การพัฒนาคุณภาพการศึกษา    10.1 ปฏิรูปการศึกษา (ครู หลักสูตร เทคโนโลยีการดูแลเด็ก

ก่อนวัย เรียน และการใช้  ICT ในระบบการศึกษา เช่น            
แท็บเล็ตและอินเตอร์เน็ตไร้สาย เป็นต้น) 

          10.2 พัฒนาภาคการศึกษารองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน   
11. การยกระดับคุณภาพชีวิตและมาตรฐาน  11.1 การจัดระบบบริการ กำลังพล และงบประมาณ 
บริการสาธารณสุข    11.2 การพัฒนาระบบคุ้มครองผู้บริโภคพร้อมเข้าสู่     

ประชาคมอาเซียน  
11.3 สร้างและพัฒนาความร่วมมือระหว่างไทยกับประเทศ
สมาชิกอาเซียนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

12. การจัดสวัสดิการสังคม และการดูแลผู้สูงอายุ เด็ก  12.1 การพัฒนาระบบสวัสดิการ และเพ่ิมศักยภาพและ
โอกาส สตรี และผู้ด้อยโอกาสความเท่าเทียม คุณภาพชีวิต 
12.2 กองทุนสตรี 

13. การสร้างโอกาสและรายได้แก่วิสาหกิจขนาดกลาง 13.1 กองทุนตั้งตัวได้ 
และขนาดย่อม (SMEs) และเศรษฐกิจชุมชน    13.2 กองทุนหมู่บ้าน 

13.3 โครงการ SML 
13.4 โครงการรับจำนำสินค้าเกษตร 

14. แรงงาน 14.1 การพัฒนาทักษะเพ่ือเพ่ิมคุณภาพแรงงาน ให้สอดคล้องกับความต้องการ และพัฒนาทักษะ
ผู้ประกอบการ 

14.2 การจัดการแรงงานต่างด้าว 
14.3 การพัฒนาระบบการคุ้มครองแรงงานในระบบและ
นอกระบบตามกฎหมาย อย่างทั่วถึงพร้อมเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

15. ระบบยุติธรรมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ  15.1 การเข้าถึงระบบยุติธรรมของประชาชน 
16. การต่อต้านการคอร์รัปชั่น สร้างธรรมาภิบาล 16.1 การรณรงค์และสร้างแนวร่วมในสังคม 
และความโปร่งใส     16.2 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลรองรับประชาคมอาเซียน   
17. การสร้างองค์ความรู้เรื่องอาเซียน  17.1 ภาคประชาชน 

17.2 ภาคแรงงานและผู้ประกอบการ 
17.3 บุคลากรภาครัฐ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  :  การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth) ประกอบด้วย 5 ประเด็นหลัก 
11 แนวทางการดำเนินการ 
เป้าหมาย  : ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลง 
 
18. การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 18.1 พัฒนาตัวอย่างเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 10 แห่ง 

เพ่ือความยั่งยืน 
19. การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (GHG)       19.1 การประหยัดพลังงาน 

19.2 การปรับกฎระเบียบ (เช่น green building code) 
19.3 ส่งเสริมการดำเนินงาน CSR เพ่ือลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก 

20. นโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม     20.1 ระบบภาษีสิ่งแวดล้อม 
20.2 การจัดซื้อจัดจ้างสีเขียวในภาครัฐ 

21. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการ  21.1 การปลูกป่า 
บริหารจัดการน้ำ                                              21.3 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
                                                                   ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
22. การเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ                   22.1 การป้องกันผลกระทบและปรับตัว (mitigation and  
                                                                   adaptation) 
                                                                    22.2 การป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติธรรมชาติ 
 
 
ยุทธศาสตร์ที ่4  :  การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal Process)  
 ประกอบด้วย 8 ประเด็นหลัก 15 แนวทางการดำเนินการ 
เป้าหมาย  : กลไกภาครัฐมีประสิทธิภาพ  โปร่งใส 
23. กรอบแนวทางและการปฏิรูปกฎหมาย  23.1 ปรับกรอบแนวทางระบบกฎหมายของประเทศ 

23.2 เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กรด้านยุติธรรม 
23.3 ปรับปรุงระเบียบ ข้อกฎหมายที่เป็นข้อจำกัดต่อการ
พัฒนาประเทศ 

24. การปรับโครงสร้างระบบราชการ   24.1 เพ่ิมประสิทธิภาพองค์กรภาครัฐและพัฒนารูปแบบ
การทำงานของภาครัฐด้วยการสร้างความพร้อมในการ
บริหารการจัดการแบบบูรณาการโดยมีประชาชนเป็น
ศูนย์กลาง 
24.2 ป้องกันและปราบปรามทุจริตคอร์รัปชั่น 
24.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการประชาชนด้วยระบบ E 
– Service 

25. การพัฒนากำลังคนภาครัฐ      25.1 บริหารกำลังคนให้สอดคล้องกับบทบาทภารกิจที่มีใน
ปัจจุบัน และเตรียมพร้อมสำหรับอนาคต 
25.2 พัฒนาทักษะและศักยภาพของกำลังคนภาครัฐ และ
เตรียมความพร้อมบุคลากรภาครัฐสู่ประชาคมอาเซียน 
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26. การปรับโครงสร้างภาษี 26.1 ปรับโครงสร้างภาษีท้ังระบบให้สนับสนุนการกระจาย
รายได้ และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

27. การจัดสรรงบประมาณ 27.1 พัฒนากระบวนการจัดสรรงบประมาณให้สามารถ
สนับสนุนการปฏิบัติงานตามนโยบายรัฐบาล 

28. การพัฒนาสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งาน  28.1 สำรวจสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งาน 
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด   28.2 บริหารจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด 
29. การแก้ไขปัญหาความมั่นคงจังหวัดชายแดนภาคใต้ 29.1 ประสานบูรณาการงานรักษาความสงบ 
และเสริมสร้างความมั่นคงในอาเซียน  และส่งเสริมการพัฒนาในพ้ืนที่ 3 จังหวัด     

ชายแดนภาคใต้ภายใต้กรอบนโยบายความมั่นคงแห่งชาติ 
2555 - 2559 
29.2 การเสริมสร้างความมั่นคงของประชาคมอาเซียน 

30. การปฏิรูปการเมือง         30.1 กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) 
 
นโยบายการบริหารราชการแผ่นดิน 
 รัฐบาลมีนโยบายที่จะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสู่การปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วน
ร่วมของประชาชน  เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถปกครองตนเอง  และพิทักษ์สิทธิของตนได้เพ่ิมมากข้ึน  
รวมทั้งจะมุ่งเพ่ิมประสิทธิภาพ  สร้างความโปร่งใส  และขจัดการทุจริตในการบริหารราชการแผ่นดินและการ
ให้บริการประชาชน  ทั้งนี้  เพ่ือสร้างความเป็นธรรมในสังคมและเอ้ือต่อการพัฒนาประเทศทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต  ซึ่งนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินที่เกี่ยวข้องกับการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
1. นโยบายความม่ันคงแห่งรัฐ     
     1. สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟ้ืนฟูประชาธิปไตย 
     2. กำหนดให้การแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็น “วาระแห่งชาติ” 
 3. เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 4. เร่งดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรม การค้ามนุษย์ผู้หลบหนีเข้าเมือง แรงงาน
ต่างด้าวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไม่มีสถานะชัดเจน 
2. นโยบายเศรษฐกิจ 
 1.  ดำเนินการให้มีการกระจายรายได้ที่เป็นธรรมให้แก่คนส่วนใหญ่ของประเทศและให้เศรษฐกิจ
สามารถเจริญเติบโตในอัตราสูงอย่างมีเสถียรภาพ 
 2. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่สามารถตอบสนองต่อความต้องการที่หลากหลายได้อย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม 
 3. พัฒนาระบบสถาบันการเงินในประเทศให้รับผิดชอบต่อคนส่วนใหญ่และผู้ด้อยโอกาส 

4. ปรับโครงสร้างภาษีอากรทั้งระบบเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
สร้างความเป็นธรรมในสังคม 
 5. ปรับปรุงโครงสร้างของรัฐวิสาหกิจ  โดยมุ่งเน้นประสิทธิภาพการให้บริการ 
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3.  นโยบายสร้างรายได้ 
 1. ส่งเสริมการท่องเที่ยวจากท้ังภายนอกและภายในประเทศ 
 2. ขยายบทบาทให้ธุรกิจการเกษตรและอาหารซึ่งเป็นแหล่งรายได้และการจ้างงานในประเทศมาเป็น
เวลานานให้ก้าวหน้าไปสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและการค้าอาหารคุณภาพสูง   
 3. ส่งเสริมและผลักดันให้อุตสาหกรรมพลังงานปิโตรเลียมและพลังงานทดแทนสามารถสร้างรายได้
จากความต้องการภายในประเทศ 
 4. ยกระดับความสามารถในการแข่งขันและขยายช่องทางการตลาดของธุรกิจอุตสาหกรรม ธุรกิจ
บริการในประเทศ และธุรกิจวิสาหกิจชุมชนให้เข้าสู่ระบบเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
 5. ดึงดูดการลงทุนเข้าสู่ประเทศในสาขาที่เป็นการผลิตสินค้าและบริการที่มีพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี
มูลค่าสูง  เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีการถ่ายเทคโนโลยีให้แก่คนไทย     

6. เสริมสร้างกระบวนการสร้างอาชีพ สร้างงานที่มีคุณภาพและมีรายได้สูงให้แก่ประชาชนอย่างทั่วถึง  
 7. ส่งเสริมการขยายความเชื่อโยงทางเศรษฐกิจการค้า การลงทุน และการเงินภายใต้ประโยชน์ร่วมกัน
ของกรอบความร่วมมือและข้อตกลงทางการค้าหลายฝ่าย 
3.  นโยบายปรับโครงสร้างทางเศรษฐกิจ 
ภาคการเกษตร 

1.  ส่งเสริมสนับสนุนให้สภาเกษตรแห่งชาติเป็นกลไกของเกษตรกรในการสื่อสารกับรัฐบาล 
 2. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตพืช โดยการวิจัยและพัฒนาสายพันธุ์ พัฒนาเทคโนโลยีการผลิตเพ่ือให้
ได้ผลผลิตสูง 

3. เพ่ิมศักยภาพกระบวนการผลิตด้านปศุสัตว์ให้ได้มาตรฐาน ปลอดภัย เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  4. พัฒนาการประมง ทั้งในการเพาะเลี้ยงและในแหล่งน้ำธรรมชาติ 
 5.ปรับโครงสร้างภาษีอากรทั้งระบบเพ่ือสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถ 

6. เสริมสร้างฐานรากของครัวเรือนเกษตรกรให้เข้มแข็งโดยการเพ่ิมประสิทธิภาพการเพาะปลูก             
ลดต้นทุนการผลิต พัฒนาระบบการผลิตที่เป็นขั้นตอน โดยมีการวางแผนการผลิตและการจำหน่ายล่วงหน้า           
ที่แม่นยำ 

7.จัดทำระบบทะเบียนครัวเรือนเกษตรกรที่มีข้อมูลการเกษตรของครัวเรือนครบถ้วน 
 8. เร่งรัดพัฒนาธุรกิจการเกษตร โดยการพัฒนาสถาบันเกษตรกรในด้านธุรกิจ สร้างเกษตรกรรุ่นใหม่
จากโครงการกองทุนตั้งตัวได้ ร่วมมือสนับสนุนสถาบันการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศทางวิชากากรเกษตรทุก
สาขา และดำเนินการให้บุคลากรของสถาบันการศึกษาได้ทำหน้าที่สนับสนุนการส่งเสริมการเกษตร พัฒนา
รูปแบบการจัดการผลิต การบรรจุผลิตภัณฑ์และพัฒนาผลิตภัณฑ์ และการตรวจสอบย้อนกลับแหล่งผลิตเร่งรัด
การพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม 
  9. พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรมูลค่าเพ่ิมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพแข่งขันในตลาดโลก 
 10.ส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ 
 ภาคอุตสาหกรรม 
 1. ยกระดับความสามารถในการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรมในประเทศด้วยการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิต 
 2. ยกระดับภาคอุตสาหกรรมเข้าสู่อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ที่ใช้ปัญญา ใช้เทคโนโลยี และใช้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 3. พัฒนาและส่งเสริมอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปบนฐานความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และนวัตกรรมเพื่อเพ่ิมมูลค่าและยกระดับสินค้าให้มีคุณภาพ มีความปลอดภัยตามมาตรฐานสากล 
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 4.สร้างความเข้มแข็งให้แก่วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
 5.กำหนดมาตรฐานและคุณภาพข้ันพื้นฐานของสินค้าอุตสาหกรรมเมื่อมีการเปิดเสรีการค้ามากขึ้น 
 6.เร่งพัฒนาภาคอุตสาหกรรมให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความรับผิดชอบต่อสังคม และอยู่ร่วมกับ
ชุมชนได้ 

7. ส่งเสริมและจัดให้มีมาตรการทางภาษีและมาตรการอ่ืนที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ก่อให้เกิดการประหยัดพลังงาน การใช้พลังงานทดแทน และการใช้พลังงานจากการเกษตร 
 
ภาคการท่องเที่ยว การบริการ และการกีฬา 
 1. ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่สนับสนุนการท่องเที่ยวและเร่งรัดการปรับปรุงมาตรฐานใน
เรื่องสิ่งอำนวยความสะดวกความปลอดภัย และสุขอนามัย โดยคำนึงการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวของผู้พิการและ
ผู้สูงอายุ 
 2. พัฒนา บูรณะ และฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรมเดิมที่มีอยู่แล้ว 
ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ในเชิงกลุ่มพ้ืนที่ที่มีศักยภาพสามารถเชื่อมโยงธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรม 
และวิถีชีวิตของชุมชน 

3.ยกระดับและรักษามาตรฐานบริการด้านการท่องเที่ยว 
 4.ส่งเสริม สนับสนุนตลาดนักท่องเที่ยวคุณภาพท้ังจากต่างประเทศและในประเทศ 
 5.ส่งเสริมกิจกรรมและรูปแบบการท่องเที่ยวเพื่อสร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิมทางการท่องเที่ยว 
 6. ผลักดันความร่วมมือของหน่วยงานต่างๆ เพ่ือให้บริการนักท่องเที่ยวอย่างมีคุณภาพ 

7.พัฒนาด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์ส่งเสริมบทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ภาคเอกชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบาย กลยุทธ์ด้านการตลาด และการประชาสัมพันธ์เพ่ือ
ยกระดับแหล่งท่องเที่ยวของไทยให้เป็นที่รู้จักท่ัวโลก 

8. เร่งรัดพัฒนาผู้ประกอบการด้านบริการให้มีองค์ความรู้ เสริมสร้างนวัตกรรมและทักษะทั้งด้าน
ภาษา มาตรฐาน การบริการ และการจัดการ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและทันต่อการเปลี่ยนแปลง  

8. พัฒนาธุรกิจบริการที่มีศักยภาพเพ่ือขยายฐานการผลิตและการตลาดสู่ระดับภูมิภาค 
4. นโยบายโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาระบบรางเพื่อขนส่งมวลชน และการบริหารจัดการระบบขนส่ง
สินค้าและบริการ 
 1. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่ง ระบบประปา และระบบไฟฟ้าให้กระจายไปสู่ภูมิภาค
อย่างทั่วถึงเพียงพอ 
 2. ขยายการให้บริการน้ำสะอาดเพ่ือการอุปโภคบริโภคให้ครอบคลุมประชาชนในทุกพ้ืนที่ 
 3. พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการข้นส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบ 
5.นโยบายพลังงาน 
 1. ส่งเสริมและผลักดันให้อุตสาหกรรมพลังงานสามารถสร้างรายได้ให้ประเทศ 
 2. สร้างเสริมความม่ันคงทางพลังงาน โดยแสวงหาและพัฒนาแหล่งพลังงานและระบบทั้งไฟฟ้าจากทั้ง
ในและต่างประเทศ 
 3. ส่งเสริมและผลักดันการอนุรักษ์พลังงานอย่างเต็มรูปแบบ 
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  6. นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2. ส่งเสริมการเขา้ถึงการใช้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  
 3.ส่งเสริมการใช้คลื่นความถี่อันเป็นทรัพยากรของชาติ 
 4.ส่งเสริมการใช้สื่อวิทยุกระจายเสียง 
7. นโยบายการศึกษา 

1.เร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 2. สร้างโอกาสทางการศึกษา กระจายโอกาสทางการศึกษาในสังคมไทย   
 3. ปฏิรูปครู ยกฐานะครูให้เป็นวิชาชีพชั้นสูงอย่างแท้จริง 
 4.จัดการศึกษาและอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับตลาดแรงงานทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 5.เร่งพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาให้ทัดเทียมกับนานาชาติ 
 6. เพ่ิมขีดความสามารถองทรัพยากรมนุษย์เพ่ือรองรับการเปิดเสรีประชาคมอาเซียน 
8. นโยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชน 
 1. ลงทุนด้านบริการสุขภาพ โดยการพัฒนาคุณภาพการให้บริการสุขภาพทั้งระบบอย่างมีบูรณาการ
เชื่อมโยงในทุกระดับ 
 2. ผลิตบุคลากรทางด้านสาธารณสุขให้เพียงพอ 
 3. จัดให้มีมาตรการสร้างสุขภาพโดยมีเป้าหมายเพ่ือลดอัตราป่วย ตาย และผลกระทบจากโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง 
 4.พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขทุกคนให้เป็นนักจัดการสุขภาพชุมชน 
 5.พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนตั้งแต่ในช่วงตั้งครรภ์ วัยเด็ก วัยเจริญพันธุ์ วัยบรรลุนิติภาวะ            
วัยชรา และผู้พิการ 
 6.ส่งเสริมให้ประชาชนทุกระดับมีโอกาสออกกำลังกายและเล่นกีฬาเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพและ
พลานามัยที่ด ี    
9. นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
 1.เร่งดำเนินการให้ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมมีบทบาทนำในการร่วมเทิดทูนสถาบันหลัก          
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
 2.อุปถัมภ์ คุ้มครอง และทำนุบำรุงศาสนา ส่งเสริมการปรับปรุงองค์กรและกลไกลที่รับผิดชอบด้าน
ศาสนาเพื่อให้การบริหารจัดการ 
 3.อนุรักษ์ ทำนุบำรุง และบูรณะปฏิสังขรณ์แหล่งศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมโบราณสถาน โบราณวัตถุ 
ที่เป็นเอกลักษณ์และมีคุณค่าทางประวัติศาสตร์ 
 4.สร้างสรรค์อารยธรรมที่ดีงามสู่วิถีชีวิตและสังคมคุณภาพ 
10.นโยบายความม่ันคงของชีวิตและสังคม 
 1.ส่งเสริมการพัฒนาให้ครอบครัวและสังคมไทยมีความมั่นคงอบอุ่น 
 2.สร้างหลักประกันความมั่นคงในศักดิ์ศรีแห่งความเป็นมนุษย์ 
 3.ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เติบโตเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ 
 4.สนับสนุนบทบาทของสตรีไทยในการมสี่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเสมอภาค 
 5.เสริมสร้างให้ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 6.ลดอุบัติภัยและความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจรให้เหลือน้อยที่สุด 
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11.นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 1.อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า 
 2.อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
 3.ดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและเร่งรัดการควบคุมมลพิษ 
 4.สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติ 
 5.ส่งเสริมและสร้างความตระหนักและจิตสำนึกทางด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6.ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการ 
 7.พัฒนาองค์ความรู้ในการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
12. นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
 1.ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน 
 2.กฎหมายและการยุติธรรม 
 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง (นครชัยบุรินทร์) ประกอบด้วย จังหวัดนครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์(นครชัยบุรินทร์) ประกอบด้วย จังหวัดนครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์   

วิสัยทัศน์ (Vision) 

“แหล่งผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย ศูนย์กลางผลิตภัณฑ์ไหม และการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม” 

พันธกิจ (Mission) 

1. ส่งเสริมการผลิตและแปรรูปข้าวหอมมะลิเพ่ือการส่งออก 
2. ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตมันสำปะหลังเพ่ืออุตสาหกรรมอาหารและพลังงานทดแทน 

    3. ส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อและแปรรูปเชิงคุณภาพ 
4. ส่งเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์ไหม 
5. ส่งเสริมการทอ่งเที่ยวอารยธรรมขอม 

เป้าประสงค์รวม (Goal) 

1) มูลค่าผลิตภัณฑ์ข้าวหอมมะลิของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมสูงขึ้น 
2) ผลิตภาพและคุณภาพผลิตภัณฑ์มันสำปะหลังเพ่ิมสูงขึ้น 
3) ผลิตภัณฑ์โคเนื้อคุณภาพได้รับการยอมรับจากตลาด 
4) ศูนย์กลางการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์ไหมระดับอาเซียน 
5) แหล่งท่องเที่ยวอารยธรรมขอมได้รับความสนใจจากตลาดการท่องเที่ยว 
6) มีระบบ Logistic ที่ได้มาตรฐานสามารถรองรับการขนส่งและการกระจายสินค้าได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  
 



 

แผแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พ.ศ. 25นยุทธศาสตร์การพัฒนา  พ.ศ. 256655  --  25256699                                                                                          
  องค์การบริหารส่วนตำบลบึองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไลงพะไล    

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategics Issues) 
1) การพัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 
2) การพัฒนาผลิตภัณฑ์ไหมที่มีคุณภาพ 
3) การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม 
4) การพัฒนาระบบ Logistic และกระจายสินค้าในภูมิภาค 
 

กลยุทธ์ (Strategy) 
1) การพัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 
    1.1 ส่งเสริมการผลิตและการแปรรูปข้าวหอมมะลิให้ได้มาตรฐาน 
    1.2 เพ่ิมศักยภาพการผลิตมันสำปะหลังเพ่ือผลิตอาหารและพลังงานทดแทน 
    1.3 ส่งเสริมและพัฒนาการผลิต การแปรรูป และการตลาดโคเนื้อคุณภาพสูง 
2) การพัฒนาผลิตภัณฑ์ไหมที่มีคุณภาพ 

        2.1 เสริมสร้างองค์ความรู้ผลิตภัณฑ์ไหมสู่การแข่งขัน 
        2.2 ยกระดับกระบวนการผลิตและการแปรรูปไหมให้ได้มาตรฐาน 
           2.3 เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการตลาด 

3) การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม 
         3.1 การพัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวให้เกิดความยั่งยืนและยกระดับให้ได้มาตรฐาน 
               3.2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือการท่องเที่ยว 
               3.3 พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
         3.4 ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์ 
         3.5 การพัฒนาสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว 

4) การพัฒนาระบบ Logistic และกระจายสินค้าในภูมิภาค 
        4.1 พัฒนาและเชื่อมโยงโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่งในกลุ่มจังหวัดและไปสู่ภูมิภาค 
อินโดจีน 

1.2 พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกและกฎระเบียบที่สนับสนุนระบบโลจิสติกส์การค้าและการ
ลงทุน 

1.3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและผู้ประกอบการ SMEs ด้านโลจิสติกส์ การค้าและการลงทุน  
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
     4.4 พัฒนาฐานข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศด้านโลจิสติกส์ การค้าและการลงทุนที่มี
ประสิทธิภาพ 
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การก าหนดต าแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ จังหวัดนครราชสีมา  
    จังหวัดนครราชสีมา “ประตูสู่อีสาน ดินแดนเมืองหญิงกล้า ผ้าไหมดี หม่ีโคราช ปราสาท
หิน ดินด่านเกวียน” เป็นจังหวัดขนาดใหญ่เป็นอันดับ 1 ของประเทศ ตั้งอยู่บนที่ราบสูงโคราช มีพ้ืนที่รวม 
ทั้งสิ้น 20,493 ตารางกิโลเมตร หรือ 12.8 ล้านไร่ มีประชากรมากเป็นอันดับ 2 ของประเทศ จานวน 2.6 ล้าน
คน แบ่งการปกครองออกเป็น 32 อำเภอ 287 ตำบล 3,743 หมู่บ้าน มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม หรือเท่ากับ 
๑๘๗,๙๖๓ ล้านบาท เป็นอันดับที่ 9 ของประเทศ อัตราการขยายตัว ร้อยละ 6.5 รายได้ต่อหัวของจังหวัด
นครราชสีมา ๖๖,๖๗๐ บาทต่อคนต่อปี เป็นอันดับที่ 53 ของประเทศ แสดงถึงความเหลื่อมล้าทางเศรษฐกิจ
และสังคมของประชาชนในจังหวัด สืบเนื่องมาจากการกระจายรายได้ไม่ เท่าเทียมกัน ซึ่งกระจุกตัวอยู่ในกลุ่มผู้
ได้รับผลประโยชน์รายย่อยๆ ภาวะเศรษฐกิจหลักขึ้นกับภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรกรรม การค้าปลีก          
และการบริการ มีความพร้อมและบรรยากาศที่เอ้ือ ต่อการลงทุน ประกอบกับมีที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ ภูมิสังคม 
และตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ที่เหมาะสม คือ เป็นประตูสู่อีสาน ศูนย์กลางเศรษฐกิจการเกษตร อุตสาหกรรม 
ผลิตภัณฑ์ไหม และการท่องเที่ยว มีทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นมรดกโลกและมีคุณค่า 
 

1. ด้านเศรษฐกิจ 
  1.1 ภาคการเกษตร  GPP เกษตรกรรมเพ่ิมขึ้นจาก 2 หมื่นล้านบาท เป็น 3 หมื่นล้านบาท 

มูลค่าเป็นอันดับ 3 ของประเทศ อัตราการเติบโตร้อยละ 16.3 ต่อปี ในระยะ 10 ปีข้างหน้าจังหวัดมีเป้าหมาย
เป็น “ศูนย์กลางอาหารปลอดภัยสู่ครัวโลก” จังหวัดจึงมีความเหมาะสมเป็นฐานการผลิตสินค้าการเกษตร
ประเภทอาหารและพลังงานสำคัญ ได้แก่ ข้าว มันสาปะหลัง อ้อย ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ ที่มีปริมาณผลผลิตพืชไร่
เป็น 1 ใน 5 ของประเทศ โดยเป็นสินค้าเศรษฐกิจที่มีผลต่อปากท้อง การส่งออก การผลิตพลังงานทดแทน 
และฐานเกษตรกรรมมีความเชื่อมโยงกับอุตสาหกรรม ร้อยละ 17 พืชเศรษฐกิจสำคัญที่มีการผลิตในจังหวัด
นครราชสีมา ได้แก่  

  (1) ข้าวนาปี (ข้าวหอมมะลิ ข้าวตาแห้ง เหลืองปะทิว และอ่ืนๆ) มีพ้ืนที่เพาะปลูก 3.80 ล้าน
ไร่ ผลผลิต 1.14 ล้านตัน/ปี มูลค่าเพ่ิมอยู่ในอันดับ 3 มีโรงงานแปรรูปและส่งออกขนาดใหญ่ (โรงงานเจียเม้ง) 
   (2) มันสาปะหลัง มีพ้ืนที่เพาะปลูก 2.10 ล้านไร่ ผลผลิต 4.9 ล้านตัน/ปี มูลค่าเพ่ิมเป็นอันดับ 
1 มีโรงงานแปรรูปมันสาปะหลังและส่งออก (โรงแป้งมันสงวนวงษ์)  
    (3) อ้อยโรงงาน มีพ้ืนที่เพาะปลูก 6 แสนไร่ 615,638 ไร่ ผลผลิตเฉลี่ย 9,670 กก/ไร่ ผลผลิต
รวม 5 ล้านตัน มูลค่าการผลิต 4,750 ล้านบาท มีโรงงานแปรรูปอ้อย 4 โรง  

(4) ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ มีพ้ืนที่เพาะปลูก 0.98 ล้านไร่ ผลผลิตเฉลี่ย 812 กก/ไร่  
  (5) ไก่เนื้อ/ไก่พ้ืนเมือง เป็นจังหวัดที่มีการเลี้ยงไก่มากเป็นอันดับ 4 ของประเทศ คิดเป็นร้อย

ละ 6.63 มีการส่งเสริม 
 (6) โคเนื้อ (พันธุ์โคราชวากิว) มีโคเนื้อมากกว่า 4 แสนตัน มูลค่ากว่า 4,000 ล้านบาท มีศูนย์

ถ่ายทอดเทคโนโลยี/นวัตกรรมที่ ม.เทคโนโลยีสุรนารี  
  (7) โคนม เป็นจังหวัดที่มีการเลี้ยงโคนมมากเป็นอันดับ 2 ของประเทศ คิดเป็นร้อยละ 16.68 

มีฟาร์มโคนมใหญ่ที่สุดในประเทศ คือฟาร์มโชคชัย ผลิตน้านมมีมูลค่ามหาศาลส่งออกในและต่างประเทศ  
    (8) สุกร เป็นจังหวัดที่มีการเลี้ยงสุกรมากเป็นอันดับ  5 ของประเทศ คิดเป็นร้อยละ 4.0             
มีการส่งเสริม SMEs เพ่ือขยายฐานการผลิตและการส่งต่อผลผลิตไปยังโรงงานแปรรูปขนาดใหญ่  เช่น เครือ
เจริญโภคภัณฑ ์(CP), เบทราโกร เป็นต้น  
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  1.2 ภาคอุตสาหกรรม  มูลค่า GPP ภาคอุตสาหกรรม เท่ากับ 36,901 ล้านบาท อัตราการ
เติบโตเฉลี่ยร้อยละ 6.32 ต่อปี สูงกว่าภาคอุตสาหกรรมทั่วประเทศ อุตสาหกรรมสำคัญ คือ อุตสาหกรรม
เกษตร (มีโรงงาน 385 แห่ง) อุตสาหกรรมอโลหะ Hardware/เครื่องไฟฟ้า/วิทยุ/โทรทัศน์และผลิตภัณฑ์จาก
ยาง (มีโรงงาน 284 แห่ง) อุตสาหกรรมที่มีเงินลงทุนสูงสุด คือ อุตสาหกรรมอาหารเครื่องดื่ม อุตสาหกรรม
เกษตร จังหวัดจึงมีโอกาสเป็น “ศูนย์กลางการแปรรูปอุตสาหกรรมอาหารและอโลหะในอาเซียน” มีโรงงาน
เปิดดาเนินการใหม่ 94 โรงงาน ทุนจดทะเบียน 8,466.71 ล้านบาท อัตราการขยายตัวลดลง ร้อยละ 3.09 
จานวนธุรกิจจดทะเบียนใหม่ 944 ราย ทุนจดทะเบียน 2,274.60 ล้านบาท อัตราการขยายตัวร้อยละ 35.44 
ปัจจัยสำคัญท่ีส่งเสริมการลงทุน ได้แก่  
    (1) วัตถุดิบ มีศักยภาพการผลิตสูงรองรับอุตสาหกรรมแปรรูปผลิตผลทางการเกษตรและ
อุตสาหกรรม  
   (2) ทำเลที่ตั้ง เป็นประตูสู่อีสาน เป็นทางไปสู่ท่าเรือน้าลึกแหลมฉบัง และพร้อมเป็นประตูสู่
อินโดจีน  

  (3) ความได้เปรียบด้านขนาด พ้ืนที่ขนาดใหญ่และจานวนประชากรมาก จึงมีการบริการด้าน
สังคมและเขตประกอบการอุตสาหกรรมที่รองรับนักลงทุนได้อย่างเพียงพอ  

  (4) โครงสร้างพ้ืนฐานในด้านขนส่งและบริการโลจิสติกส์ มีเป้าหมายเป็น“ศูนย์กลาง Logistic 
และกระจายสินค้าในภูมิภาคและประเทศเพ่ือนบ้าน” โดยมีโครงการสาคัญขนาดใหญ่ที่เคยมีการศึกษาความ
เป็นไปได้และท่ีเป็นข้อเสนอเพ่ือการพิจารณาขอรับการสนับสนุน ดังนี้  

  - โครงการทางหลวงพิเศษหมายเลข 6 สายบางปะอิน-นครราชสีมา  
- โครงการก่อสร้างถนนตามผังเมืองเชื่อมต่อทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2 –226- 224  
- โครงการก่อสร้างทางลอด(อุโมงค์) สามแยกนครราชสีมา บนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2  
- โครงการก่อสร้างทางต่างระดับจุดตัดทางหลวงหมายเลข 2 บ้านห้วยตะคร้อ อ.สูงเนิน  

 - โครงการระบบรถไฟรางคู่และระบบขนส่งสินค้าเพ่ือการส่งออก (Inland Contrainer  
  Depots)   

- โครงการพัฒนาระบบโลจิสติกส์สามแยกทางหลวงหมายเลข 24-สถานีรถไฟกุดจิก  
- โครงการถนนวงแหวนรอบเมือง  
- โครงการก่อสร้างนิคมอุตสาหกรรมอากาศยาน ศูนย์ซ่อมเครื่องบิน ศูนย์การกระจายสินค้า 

  (5) ด้านแรงงาน  มีแรงงานฝีมือจานวนมาก  มีสถาบันการศึกษาที่ผลิตแรงงานเช่น 
วิทยาลัยเทคนิค วิทยาลัยอาชีวศึกษา ม.เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ม.ราชภัฏฯ ม.เทคโนโลยีสุรนารี ม.วงษ์
ชวลิตกุล และสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 

  (6) เขตอุตสาหกรรม มีเขตอุตสาหกรรม ณ เขตอุตสาหกรรมตะวันออกเฉียงเหนือ อำเถอ
แก้งสนามนาง และ เขตอุตสาหกรรมบริษัท นวนคร จากัด (มหาชน) อ.สูงเนิน และภาคเอกชนได้พัฒนาที่ดิน
เพ่ือรองรับการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมเขตอุตสาหกรรมสุรนารี อ.เมืองนครราชสีมา โดยเฉพาะมีโรงงาน
ภาคอุตสาหกรรมเกษตรขนาดใหญ่รองรับผลผลิตเกษตรได้อย่างเพียงพอ  เช่น โรงงานอุตสาหกรรมแป้ง            
มันสำปะหลัง โรงสีข้าวส่งออก โรงงานอุตสาหกรรมน้าตาล โรงงานอุตสาหกรรมอาหารสัตว์ และโรงงาน
อุตสาหกรรมเอทานอล (จากมันสาปะหลัง) ฯลฯ และยังเป็นศูนย์กลางการคมนาคมกระจายสินค้าเกษตรไปสู่
ภาคอุตสาหกรรมการผลิตอื่นได้สะดวก  
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  1.3 ภาคบริการ การท่องเที่ยว OTOP  จังหวัดมีรายได้จากการท่องเที่ยวเฉลี่ยปีละ 8.9 
พันล้านบาท GPP อยู่ในอันดับ 13 ของประเทศ ในระยะ 10 ปีจึงมีเป้าหมายเป็น “ศูนย์กลางการท่องเที่ยว         
สู่สากล” ที่มุ่งพัฒนาการท่องเที่ยวสีเขียว (Green City) การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์อารยธรรมขอม              
สู่อาเซียน(ปราสาทหินพิมาย) การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ(เขาใหญ่-มรดกโลก) การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ-พืช ผัก 
ผลไม้สะอาดปลอดภัย(วังน้าเขียว) การส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นและผลิตภัณฑ์ไหมระดับนานาชาติ(ปักธงชัย 
สีดา บัวลาย ห้วยแถลง) มีสินค้า OTOP ผลิตภัณฑ์ไหมที่มีชื่อเสียงระดับโลก และการบริการสุขภาพ นวดแผน
ไทย-สปา ที่จัดเป็นกลุ่มได้เปรียบและพร้อมเข้าสู่การแข่งขันในอาเซียน  การพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัด
นครราชสีมา มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของประเทศ  “การเสริมสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันของสินค้า บริการ การค้าและการลงทุน” และ“การเพิ่มศักยภาพของจังหวัด
เพื่อเชือ่มโยงโอกาสจากอาเซียน”  

 

๒. ด้านสังคม วัฒนธรรม  
   จังหวัดนครราชสีมามีศักยภาพสูงในด้านการแพทย์และสาธารณสุข  เนื่องจากมีโรงพยาบาลศูนย์
ขนาดใหญ่ ซึ่งมีผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านสาขาต่างๆ มีโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงกลาโหม โรงพยาบาลอำเภอทุก
อำเภอ และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพทุกตำบล มีโรงเรียนผลิตแพทย์ร่วมกับโรงพยาบาลรามาธิบดี  
และ ม.เทคโนโลยีสุรนารี ด้านการศึกษามีมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียง ได้แก่ ม.เทคโนโลยีสุรนารีม.ราชภัฎ
นครราชสีมา,ม.เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน, ม.วงษ์ชวลิตกุล ฯลฯ  
   จังหวัดได้เน้นการพัฒนาสังคมและวัฒนธรรมเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันและรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนในปี 2558 โดยนาหลักการแนวคิดเรื่อง “เมืองน่าอยู่ หรือ Healthy City” เป็นตัวชี้วัดในการพัฒนา 
“โครงการโคราช เมืองสะอาด” โดยมียุทธศาสตร์สำคัญ คือ การพัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อ
สู่การเป็นเมืองน่าอยู่ ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาอาเซียนของประเทศ              “การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและการคุ้มครองทางสังคม” 
 

๓. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
  จังหวัดมีพ้ืนที่เพาะปลูก 8.9 ล้านไร่ เป็นเขตชลประทาน 1.6 ล้านไร่ นอกเขต 7.3 ล้านไร่                

มีแหล่งน้าธรรมชาติ 9 ลุ่มน้า มีแหล่งเก็บน้าขนาดใหญ่ในเขตพ้ืนที่ชลประทาน  702,458 ไร่ มีโครงการ
ชลประทานขนาดใหญ่ เช่น อ่างเก็บน้าลาตะคอง, ลาพระเพลิง, มูลบน, ลาแชะ, ลาปลายมาศ แต่ยังประสบ
ปัญหาการขาดแคลนน้าเพ่ือการเกษตรในพื้นที่ นอกเขตชลประทาน ส่วนในเขตอุตสาหกรรมมีความต้องการใช้
น้าปริมาณมาก มีพ้ืนที่ดินเค็ม 17.8 ล้านไร่ เป็นพ้ืนที่ดินเค็มรุนแรง 12.8 ล้านไร่ เพาะปลูกไม่ได้ 0.48 ล้านไร่ 
ปลูกข้าวได้ 2 ล้านไร่ มีพ้ืนที่รับน้าที่ทาให้เกิดการแพร่ดินเค็ม 2.1 ล้านไร่ ซึ่งเป็นปัญหาสำคัญในการเพ่ิม
ผลผลิตทางการเกษตร มีพ้ืนที่ป่าไม้ทั้งหมด 2,297,735 ไร่ มีสภาพป่าดิบสมบูรณ์ 1,243,743ไร่ มีแหล่ง
ท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่เป็นมรดกโลก คือ เขาใหญ่ มีดินแดนสวยงามและอากาศบริสุทธ์ที่ อ.วังน้าเขียว 
ดังนั้นเพ่ือรองรับผลกระทบจากการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จังหวัดจึงมุ่งเน้นนโยบายการเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (Green Growth) ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหาร
จัดการน้าแบบบูรณาการ 
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๔. การเมืองและความม่ันคง  
  จังหวัดนครราชสีมามีศักยภาพสูงในด้านความมั่นคง เนื่องจากมีกองกาลังเสริมสร้างความ

มั่นคงทางการทหาร ตำรวจ และพลเรือนที่เข้มแข็งมีความสำคัญในภูมิภาค/ประเทศ ได้แก่ กองทัพภาคที่ ๒ 
กองบิน ๑ กองบังคับการตำรวจภาค ๓ กองอานวยการรักษาความม่ันคงภายในจังหวัดนครราชสีมา สานักงาน 
ปปส.ภาค ๓ นอกจากนี้ยังมีหน่วยงานในสังกัดสานักงานศาลยุติธรรม ศาลปกครอง สานักงานอัยการสูงสุด 
และกระทรวงยุติธรรมจานวนมากที่ปฏิบัติหน้าที่ในการรักษาความเป็นธรรมให้แก่ประชาชน  จังหวัดให้
ความสำคัญในเรื่องดังกล่าว จึงกำหนดยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง คือ การส่งเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 
 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดนครราชสีมา  
  

วิสัยทัศน์   
             “โคราช เมืองหลวงแห่งภาคอีสาน”  
พันธกิจ  

(๑) บูรณาการ พัฒนาเมือง ชุมชนและชนบทให้บรรลุตามเกณฑ์เมืองน่าอยู่ขององค์การอนามัยโลก  
(๒) ขับเคลื่อนกระบวนการการมีส่วนร่วมพัฒนาสังคมคุณภาพ สังคมที่เอ้ืออาทรและสังคมสมานฉันท์  
(๓) สนับสนุนการผลักดันให้เกิดโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงในภูมิภาคและประเทศเพ่ือนบ้าน  
(๔) สนับสนุนและส่งเสริมการผลิตพลังงานทดแทนเพ่ือระบบเศรษฐกิจสีเขียว  
(๕) สร้างกระบวนการผลิต แปรรูปสินค้าการเกษตรและอาหารปลอดภัยเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพอย่างมี

ประสิทธิภาพ  
(๖) เสริมสร้างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ การศึกษา และวัฒนธรรมเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่

อาเซียน  
(๗) บูรณาการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีดุลยภาพที่ยั่งยืน  
(๘) ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารงานภาครัฐตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีหรือธรรมาภิบาล  
 

เป้าประสงค์  
(๑) พัฒนาจังหวัดฯเป็นเมืองหลักรองรับความเจริญของภาคตะวันออกเฉียงเหนือเพ่ือมุ่งสู่เมืองที่น่า

อยู่  
(๒) พัฒนาสังคมอย่างทั่วถึงและยั่งยืน  
(๓) พัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคมขนส่ง พลังงานสะอาด และศูนย์กระจายสินค้ารองรับความเจริญ  

เติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
(๔) พัฒนาสินค้าเกษตรสีเขียวและอาหารปลอดภัยมุ่งสู่ครัวโลก  
(๕) เสริมสร้างอุตสาหกรรมสะอาดและการท่องเที่ยวสีเขียว  
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ประเด็นยุทธศาสตร์ (ตามลาดับความสำคัญ)  
(๑) พัฒนาปัจจัยแวดล้อมทางการแข่งขันของอุตสาหกรรมการเกษตรและเชื่อมโยงห่วงโซ่อุปทานเพ่ือ  

พัฒนาไปสู่ครัวของโลก และฐานการผลิตพลังงานสะอาด  
(๒) พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการค้าเพ่ือเป็นศูนย์กลางความเจริญของภาคอีสานและรองรับ

ประชาคม เศรษฐกิจอาเซียน  
(๓) พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้างและกระจายรายได้ไปสู่ประชาชนใน

พ้ืนที ่ 
(๔) พัฒนาสังคมคุณภาพท่ีทั่วถึงและยั่งยืนเพ่ือสู่การเป็นเมืองน่าอยู่  
(๕) พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการน้าอย่างบูรณาการ  
(๖) ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบ้านเมือง  

 

 กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครราชสีมา 
  

ยุทธศาสตร์ที ่1   การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ  
แนวทางการพัฒนา   

 1. จัดโครงสร้างองค์กรให้มีประสิทธิภาพบรรลุตามนโยบาย และบริหารงานอย่างโปร่งใสตรวจสอบ
ได ้ให้มีส่วนร่วมทุกภาคส่วน ทั้งระดับชาติ ระดับจังหวัด ท้องถิ่น และภาคประชาชนรวมทั้งให้มีการบูรณาการ
กับภาคราชการทุกระดับ  
  2. ประสานงานสามพ่ีน้องท้องถิ่น (อบจ.เทศบาล อบต.) ละร่วมมือกับราชการส่วนภูมิภาค  

3. ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุก ๆ ด้าน ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
4. ส่งเสริมการกระจายอำนาจถ่ายโอนภารกิจและบุคลากรภาครัฐลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

           5. การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรขององค์กรให้มีความเหมาะสมสอดคล้อง  
 6. การนาข้อมูล จปฐ. และกชช2ค. มาใช้ในการวางแผน โดยใช้ระบบฐานข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เป็นเครื่องมือในการวางแผนพัฒนาโคราช  

 7. การสื่อสารประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้และติดตามการทางานขององค์กรตนเอง  
 8. ให้ศึกษาจัดทาแผนพัฒนาของอำเภอแบบบูรณาการ โดยให้ผู้มีส่วนร่วมเก่ียวข้องทุกภาคส่วนเข้า

มาร่วมจัดทาแผน เพ่ือให้ทุกอำเภอมีแผนหลัก (Master Plan) ในการพัฒนาทุกส่วนของอำเภอนั้น ๆ  
 

ยุทธศาสตร์ที ่2   การพัฒนาด้านสาธารณสุข  
แนวทางการพัฒนา   

 1. พัฒนาระบบบริการสุขภาพให้มีคุณภาพมาตรฐานถึงและครบวงจร ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้
อย่างครอบคลุมเป็นธรรมเกิดความพ่ึงพอใจ  

 2. สนับสนุนการพัฒนากาลังด้านสาธารณสุข โดยจัดทุนการศึกษา สนับสนุน(แพทย์/พยาบาล/
เจ้าหน้าที่สาธารสุข/)ครอบคลุมทุกวิชาชีพ  

 3. ดาเนินการกระจายอำนาจด้านสาธารณสุข โดยครอบคลุมทั้งวัสดุ ครุภัณฑ์ กำลังคน งบประมาณ 
กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ.2542  
  4. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในด้านสาธารณสุข โดยส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัคร
สาธารณสุข(อสม,)ให้ทางานอย่างมีคุณภาพและมีขวัญกาลังใจที่ดี  
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 5. จัดระบบส่งเสริมสุขภาพภาคประชาชนเพ่ือการพ่ึงพาตนเองของประชาชน  สู่การมีสุขภาพที่ดี 
(คุ้มครองผู้บริโภค/การควบคุมป้องกันโรคติดต่อ/ไม่ติดต่อ/การฟ้ืนฟูสุขภาพประชาชน/อนามัย/โรงเรียน)  
   6. พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน (EMS) โดยพัฒนามาตรฐานศูนย์แจ้งเหตุและจัดให้มีหน่วยรับส่ง
ผู้ป่วยระดับโซนทุกโซนสามารถประสานการทางานกับหน่วยบริการสาธารณสุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  7. การจัดระบบสุขภาพภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมทุกภาคส่วนทั้งผู้นาชุมชน (กำนัน,ผู้ใหญ่บ้าน) กลุ่ม
สตรี, กลุ่มเยาวชน,กลุ่มวัยรุ่น, วัยทางาน, วัยสูงอายุ  
 8. การส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงพยาบาลในแต่ละพ้ืนที่มีประสิทธิภาพและศักยภาพในการ  รับ
รักษาผู้ป่วยเพิ่มมากขึ้น โดยการสนับสนุนประสานงาน ให้มกีารสร้างโรงพยาบาลเพิ่มเติมทั้งในเมืองและ ตำบล 
 

ยุทธศาสตร์ที ่3    การพัฒนาด้านการศึกษา  
แนวทางการพัฒนา   

 1. ส่งเสริมการกระจายอำนาจ และการถ่ายโอนภารกิจทางด้านการศึกษาให้เป็นไปตามความ สมัคร
ใจ และความพร้อมของสถานศึกษานั้น ๆ  

 2. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา รวมถึงการศึกษาทั้งในและนอกระบบโรงเรียน             ทั้งระดับ
ก่อนวัย เรียน ประถม มัธยม และระดับปริญญาตรี ภาคประชาชน โดยประสานการสนับสนุนงบประมาณและ
พัฒนา ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
   3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีการพัฒนาในการจัดการศึกษา  

 4. ส่งเสริมให้มีโรงเรียนต้นแบบความเป็นเลิศในแต่ละสาขา และเป็นโรงเรียนมาตรฐานคุณภาพ ของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด 

5. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาให้ได้มาตรฐานและมีความเป็นเลิศ  
6. ส่งเสริมสนับสนุนให้โรงเรียน นาเทคโนโลยีสารเสนเทศมาใช้ ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการ เรียน

การสอนและการเรียนรู้  
   7. จัดให้มีคณะกรรมการการศึกษาเพ่ือประสานการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ นโยบาย
การศึกษาของ อบจ.โดยให้มีความร่วมมือของผู้บริหารการศึกษาทั้งที่สังกัด อบจ. และ กระทรวงศึกษาธิการ
และอ่ืน ๆ  
 8. จดัการศึกษาโดยเน้นคุณธรรมนาสู่สัมมาชีพ  
 9. จัดตั้งสถาบันการศึกษา หรือการเรียนรู้ของประชาชนเพ่ือพัฒนาอาชีพนาไปสู่การมีงานทา และมี
รายได้เพ่ิมข้ึน  
  10. จัดทาศูนย์การเรียนทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ก้าวหน้า เช่น ศูนย์ภาษาศาสตร์ พิพิธภัณฑ์
วิทยาศาสตร์ ห้องสมุดมีชีวิตฯ  
 

ยุทธศาสตร์ที ่4   การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม  
แนวทางการพัฒนา   

 1. พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยสนับสนุนเบี้ยสงเคราะห์ผู้สูงอายุ อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม  
 2. ส่งเสริมการพัฒนาศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตชีวิตผู้สูงอายุและประชาชน  
 3. การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาสและผู้ติด เชื้อ HIV 

จัดให้มีและเพ่ิมประสิทธิภาพศูนย์พัฒนาเด็ก  
 4. ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาคุณภาพชีวิต ของคนทุกวัย ตั้งแต่แรกเกิด วัยเด็ก วัยรุ่น เยาวชน วัย

ทางาน และวัยชรา  
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 5. สนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน โดยชุมชนมีส่วนรว่มบริหารจัดการ  
   6. สนับสนุนกลุ่มเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเรื้อรัง ด้านหลักประกันรายได้ เข้าถึง บริการ
ของรัฐอย่างทั่วถึงเป็นธรรม  
   7. จัดตั้งศูนย์ข้อมูลเพ่ือวิเคราะห์ปัญหาและรวบรวมปัญหา  

 8. คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา ผู้ดอ้ยโอกาส  
 
 

ยุทธศาสตร์ที ่5    การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม  
แนวทางการพัฒนา 

  1. การส่งเสริมผู้ประกอบการรายย่อย โดยประสานกับสถาบันการศึกษากองส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต/พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม ภาคธุรกิจเอกชน หน่วยงานของรัฐ เช่น ความรู้ด้านบริหารจัดการ ประสาน 
กองคลังงานการลงเงินทุนช่องทางการตลาด  

  2. ส่งเสริม OTOP ในด้านนวัตกรรม เช่น พัฒนาคุณภาพการผลิต ยกระดับเป็นสินค้าส่งออก 
และจัดทาห้องแสดงสินค้า เพ่ือขยายเครือข่ายและการตลาดส่งออก  
    3. ประสานงานกับทุกภาคส่วน เช่น สภาอุตสาหกรรม หอการค้า อ่ืนๆเพ่ือสนับสนุนด้าน
เศรษฐกิจของจังหวัด  

4. การพัฒนาเศรษฐกิจการค้าระหว่างประเทศ  
  5. สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม (สอช.)และพัฒนาวิสาหกิจชุมชน  

 

ยุทธศาสตร์ที ่6    การพัฒนาด้านเกษตรกรรม  
แนวทางการพัฒนา  
 

  1. ส่งเสริมและพัฒนา คุณภาพด้านการผลิต เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลผลิตและ กองส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตการตลาด โดยให้ความรู้กับประชาชนอย่างท่ัวถึงและสอดคล้องกับวิถีชีวิตจริง  

  2. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ ด้านเกษตรกรรม  
 3. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยใช้เกษตรอินทรีย์  
  4. พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร 

สนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน / และแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบพอเพียง และเกษตรทฤษฎีใหม่  

  5. ประสานงานจัดหาแหล่งน้าเพ่ือการเกษตร  
 6. สนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร เพ่ือเพ่ิมอำนาจการต่อรองต่าง ๆ  
 7. ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตพืชผลทางการเกษตร เป็นพลังงานทดแทน  
  8. ส่งเสริมการดาเนินงานพลังงานทดแทนจากผลผลิตเกษตร,น้า,ลม,แสงอาทิตย์ และการเผา

ขยะเศษวัสดุเป็นพลังงาน  
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ยุทธศาสตร์ที ่7  พัฒนาการท่องเที่ยวและบริการ  
แนวทางการพัฒนา  

 1. ประสานร่วมมือกับ ท.ท.ท. เพ่ือยกระดับกิจกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัด สำนักปลัดฯ,กองช่าง
และจัดระบบการตลาดส่งเสริมการท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ  

 2. ประสานงานโครงข่ายการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ เช่น การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ / เชิงวัฒนธรรม / 
เชิงเกษตรถึงสุขภาพ (สปาสมุนไพร)  

 3. ประสานการตลาดนักท่องเที่ยวผู้สูงอายุจากต่างประเทศมาใช้บริการแบบ           ลองสเตย์ที่
ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  

 4. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว ร่วมกับสถาบันทางการศึกษาศูนย์พัฒนาข้อมูลการ
ท่องเที่ยว  

 5. พัฒนาสิ่งอานวยความสะดวกและความปลอดภัย เพ่ือบริการนักท่องเที่ยวให้สะดวกรวดเร็ว  
 6. สนับสนุนการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น ภายในจังหวัด 

เช่น งานย่าโม งานผ้าไหมปักธงชัยงานปราสาทหิน งานแข่งเรือพิมาย ฯลฯ  
 7. ใช้สนามกีฬาซีเกมส์เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว เช่น งานแสดงสินค้าอินโดจีน ฯลฯ  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 8   การพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ 
แนวทางการพัฒนา  

 1. ส่งเสริมการกีฬาทุกประเภท เพ่ือความเป็นเลิศ และเป็นอาชีพสนับสนุนกีฬาพ้ืนบ้าน  
 2. ส่งเสริมจัดการแข่งขันกีฬาเพ่ือสร้างความสมานฉันท์ระหว่างองค์กรต่าง ๆ  

   3. ส่งเสริมสนับสนุนนักกีฬาระดับเยาวชนให้เป็นตัวแทนระดับจังหวัดและสนับสนุนโรงเรียนการกีฬา  
   4. ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการระดับเยาวชนและประชาชน เพ่ือแก้ปัญหายาเสพติดและใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์  
   5. ประสานความร่วมมือชมรม / สมาคมต่าง ๆ เพ่ือจัดการแข่งขัน ณ สนามกีฬาซีเกมส์  
   6. จัดให้มีการประกวดการแสดงของศิลปินท้องถิ่นพ้ืนบ้าน เช่น ลิเกเพลงโคราช และการแข่งขันทาง
ดนตรี เพ่ือยกระดับสู่มืออาชีพ  
   7. เสนอเป็นตัวแทนการจัดการแข่งขันกีฬาระดับชาติ นานาชาติ เพ่ือยกระดับมาตรฐานการกีฬา  
   8. ส่งเสริมสนับสนุน สมาคม และสโมสรกีฬาในจังหวัด  
 

ยุทธศาสตร์ที ่9    การพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  
แนวทางการพัฒนา  
   1. บูรณาการการบริหารจัดการดิน น้ำ ป่า ขยะ มลภาวะ โดยการมีส่วนร่วมของ           3 ภาคี ทุก
เรื่องได้แก่ ภาคีหน่วยราชการ นักวิชาการ และประชาชน  

 2. ส่งเสริมการจัดสวนสาธารณะชุมชน/ส่งเสริมการสร้างความร่มรื่นสองข้างทาง เช่น หน้าโรงเรียน 
ชมุชน ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในจังหวัด 
 3. ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการลุ่มน้าย่อย โดยภาคีความร่วมมือของชุมชน   

4. รณรงค์การแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน/ส่งเสริมการประหยัดพลังงาน  
5. ส่งเสริมภูมิปัญหาท้องถิ่น ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมชุมชน  
6. ประสานความร่วมมือ เพ่ือแก้ไขปัญหาขยะภาครัฐและเอกชนแบบครบวงจร  
7. การปรับปรุงและพัฒนาส่งเสริมการลดมลภาวะภายในจังหวัด  
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8. ปรับปรุงคุณภาพสายน้าลาคลองและสายน้าหลักท้ัง 9 สาย ของจังหวัดนครราชสีมา  
9. ส่งเสริมการเฝ้าระวังภาวะน้าท่วม น้าแล้ง น้าเค็ม โดยชุมชน  
10. สนับสนุนให้มีการวัดทาข้อมูลทรัพยากรธรรมชาติโดยใช้เครื่อง paramotor และเทคโนโลยี

สำรวจระยะไกลเพ่ือป้องกันการบุกรุกป่าไม้เป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และแหล่งน้ำ  
 
 

ยุทธศาสตร์ที ่10  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
แนวทางการพัฒนา  
  1. จัดระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

  2. บูรณาการแผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสามพ่ีน้องท้องถิ่น ( อบจ. เทศบาล สิ่งแวดล้อม, 
กองช่าง อบต.) เพ่ือลดความทับซ้อนของพ้ืนที่ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน  
    3. ส่งเสริมเชื่อมโยงการชลประทาน ก่อสร้างฝาย ทานบกั้นน้า ขุดลอก ขุดสระ พัฒนาแหล่ง
น้า คลองน้า ระบบประปา และการกระจายการใช้ประโยชน์  
    4. การจัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐาน ทางบก ทางน้า และทางระบายน้ำและการ
ปรับปรุงบำรุงรักษาในเขตชุมชนและท้องถิ่น  

  5. ส่งเสริมสถานที่เพ่ือนันทนาการและออกกาลังกายสนามกีฬาและนันทนาการชุมชน  
   6. การผังเมืองรวมของท้องถิ่นและการผังเมืองรวมจังหวัด 
  7. ซ่อมบำรุงปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องจักรกล  
 

ยุทธศาสตร์ที ่11.  การพัฒนาด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม  
แนวทางการพัฒนา  

  1. ส่งเสริมให้จัดพระสงฆ์เป็นศูนย์ส่งเสริม คุณธรรมวัฒนธรรมประเพณี วิถีพุทธท้องถิ่น  
     2. รื้อฟ้ืน คุณค่า วัฒนธรรมประเพณีของชุมชน เช่น ชาติพันธุ์ วัฒนธรรม วิถีชีวิต ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  
  3. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาสงฆ์ รูปแบบต่าง ๆ  
  4. ส่งเสริมบทบาทของสถาบัน บวร บ้าน วัด โรงเรียน ในการพัฒนาชุมชน  

5. สนับสนุนโครงการวัดปลอดเหล้าให้ยั่งยืนและโครงการตรวจสุขภาพให้พระสงฆ์เป็นประจำ  
 

ยุทธศาสตร์ที ่12.  การพัฒนาด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
แนวทางการพัฒนา 

  1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย /ความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุ
จราจรทางบก/ทางนำ้  

 2. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในด้านความมั่นคงและความปลอดภัย โดยส่งเสริมและ
สนับสนุน ตรวจบ้าน/ อพปร. ให้ทางานอย่างมีคุณภาพ  

 3. สร้างความม่ันใจและความสบายใจให้กับประชาชนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
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วิสัยทัศน์การพัฒนาอำเภอแก้งสนามนาง 
“เพ่ิมผลผลิตการเกษตร  เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับเกษตรกร” 

 

ศักยภาพของอำเภอแก้งสนามนาง 
  พ้ืนที่อำเภอแก้งสนามนางเป็นพื้นที่ราบดอนลูกคลื่น  ลาดเอียงจากทิศใต้สู่ทิศเหนือ และลาด

เอียงจากทิศตะวันออกสู่ทิศตะวันตก ลักษณะพ้ืนที่ราบลุ่มจะอยู่ด้านทิศตะวันตกเหมาะสำหรับเพาะปลูกข้าว 
ส่วนด้านทิศตะวันออกจะเป็นดอนลูกคลื่นเหมาะสำหรับเพาะปลูกพืชไร่ เช่น อ้อย และมันสำปะหลังทางทิศ
เหนือจะมีแม่น้ำชีไหลผ่านเป็นระยะทางยาวประมาณ 30  กิโลเมตร และมีลำห้วยหลัก 3 ลำห้วย ลำห้วยรวง 
ลำห้วยขี้หนู ลำห้วยยาง นอกจากนี้ยังมีโรงงานน้ำตาลราชสีมา ซึ่งเป็นแหล่งรับซื้ออ้อยจากเกษตรกร ซึ่งนำมา
ผลิตเป็นน้ำตาลอีกด้วย 
 

ผลการพัฒนาอำเภอแก้งสนามนาง 
      1.  ด้านเศรษฐกิจ 
  พ้ืนที่เกษตรกรรม  162,073  ไร่ ครอบครัวเกษตรกร จำนวน 5,560 ครอบครัว ร้อยละ 
34.30  ประกอบอาชีพทำนาเป็นหลักรองลงมาร้อยละ 22.85 ประกอบอาชีพ ทำไร่อ้อย นอกนั้นมีการทำไร่
อย่างอ่ืนทำสวน เลี้ยงสัตว์เล็กน้อย 
  การประกอบอาชีพด้านการเกษตรกรรมราษฎรเป็นไปตามธรรมชาติ มีการนำความรู้
เทคโนโลยีด้านการเกษตรมาใช้น้อยมาก ราคาผลผลิตยังเป็นไปตามกลไกของตลาด และระบบพ่อค้าคนกลาง 
แหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรที่มีอยู่ตามธรรมชาติยังขาดการบริหารจัดการที่ดีทำให้ไม่สามารถใช้น้ำเพ่ือการเกษตร
ได้สูงสุด 

   2.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  อำเภอแก้งสนามนาง มีถนนติดต่อระหว่างตำบลเป็นถนนลาดยาง สายหลัก จำนวน 3 สาย 
ถนนลาดยางระหว่างหมู่บ้าน 4 สาย นอกนั้นเป็นถนนลูกรัง สภาพชำรุดทรุดโทรม และมีจำนวนไม่เพียงพอทำ
ให้เกษตรกรเดือดร้อนเป็นอย่างมาก 

3. ด้านสังคม/คุณภาพชีวิต 
              ด้านสังคม 
               -ประชาชนในเขตพ้ืนที่อำเภอแก้งสนามนาง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอยู่ใน
เกณฑ์ปัญหาและคดีร้ายแร้งอย่างน้อยมาก สถานการณ์ด้านยาเสพติดปานกลาง ชุมชนส่วนใหญ่ตื้นตัว และมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมต่อต้านยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ 
 

    ด้านคุณภาพชีวิต    
                1. ปัญหาการว่างงาน มีเฉพาะฤดูการที่เก็บเก่ียว  
                2. การศึกษา เด็กส่วนใหญ่จบการศึกษาภาคบังคับ และมีแนวโน้นที่ผู้ปกครองสามารถส่ง
หลานเรียนต่อ ทั้งภาคการศึกษาในโรงเรียน และการศึกษานอกโรงเรียน 
                3.ปัญหาด้านเด็กขาดสารอาหาร เบาบาง และมีแนวโน้มที่จะหมดสิ้นไป เนื่องจากภาครัฐ
และองค์กรส่วนท้องถิ่นให้ความสำคัญและให้การสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง  
                4. โรคติดต่อร้ายแรง ในเขตอำเภอแก้งสนามนาง คือ ไข้เลือดออกที่มีโอกาสจะเป็นโรค
ประจำ-ถิ่นซึ่งกำลังเจ้าหน้าที่และ อาสาสมัครที่มีอยู่ยังไม่สามารถเปลี่ยนวิถีชีวิตของประชาชนได้ 
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   ด้านทรัพยากร และด้านสิ่งแวดล้อม 
1. น้ำใต้ดินบ้างพ้ืนที่เค็ม ไม่สามารถทำการเพาะปลูกได้ หรืออุปโภคบริโภคได้ 

               2. ด้านความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน ประชาชนยังนิยมเลี้ยงวัว ควาย
ใต้ถุนบ้านหรือโคติดบ้านที่อยู่อาศัย ยังมีการบริโภคเนื้อสัตว์ดิบ 
               3. ปัญหาเรื่องป่าไม้ ซึ้งแต่เดิมยังมีสภาพเป็นป่าสงวน แต่ปัจจุบันกลายเป็นป่าเสื่อมโทรม    
ซึ่ง สปก. ได้ทำการจัดสรรให้ราษฎรเข้าทำกินเป็นส่วนใหญ่แล้ว จะเหลือป่าไม้ที่อยู่สาธารณะเพียงบางส่วนนั้น 
ซึ้งปัจจุบันมีการรณรงค์ให้มีการปลูกป่าทดแทนในพ้ืนที่สาธารณะมากข้ึน 
 
ปัญหาความต้องการของนายอำเภอแก้งสนามนาง 
        ปัญหาสำคัญของอำเภอ 
          1. ปัญหาหลัก คือ โครงสร้างพ้นฐาน ได้แก่ แหล่งพ้ืนที่การเกษตร แหล่งน้ำเพ่ืออุปโภค บริโภค, 
เส้นทางการคมนาคม, ไฟฟ้า โทรศัพท์ 
          2. ปัญหารอง คือ เศรษฐกิจชุมชน ได้แก่ การพัฒนาอาชีพหลักและแหล่งส่งเสริมอาชีพรอง คืออาชีพเสริม 
          ความต้องการของอำเภอ 
           1. สร้างฝายน้ำล้น แก้มลิง ปรับปรุงถนน ซ่อมแซมถนนลูกรัง ที่ชำรุกทรุดโทรมในระยะเร่งด่วนในปีแรก 
           2. การปรับปรุงและส่งเสริมการทำนาข้าว การทำไร่อ้อย และพืชเศรษฐกิจอ่ืนๆ ส่งเสริมอาชีพ การ
ฝึกอบรมด้านหัตถกรรม และการรวมกลุ่มอาชีพ 
           3. ด้านสังคมสงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้มีรายได้น้อย ป้องกันโรคระบาด เช่น โรคไข้หวัดนก โรค
ฉี่หนู โรคไข้เลือดออก ตลอดจนการรณรงค์ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 
           4. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รณรงค์การป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
           5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จัดระบบการจัดการน้ำเสีย ระบบการจัดเก็บขยะและการทิ้ง
ขยะส่งเสริมการปลูกต้นไม้ในท่ีสาธารณะ และตามถนนหนทาง ตามแนวพระราชเสาวณีย์ 
  

นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น 
1. นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร  

    1. พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล ไห้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ที่มีหลักการบริหาร 
จัดการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี และเป็นหน่วยบริการสังคมที่ดี มีมาตรฐาน ด้วยการ
ส่งเสริม สร้างความร่วมมือ ประสานงานกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง สร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
และยกระดับแก่สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานและพนักงานจ้าง ซึ่งเป็นทรัพยากรบุคคลอันสำคัญ
ของตำบลบึงพะไล พร้อมทั้งสร้างเสริมกระบวนการพัฒนาระบบการบริการสาธารณะที่ดีมีมาตรฐาน สร้าง
ความสะดวก ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน สร้างบุคลากรให้มีคุณภาพและมีจิตสำนึกในการให้บริการ เพ่ือรองรับ
การบริการแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

  2. ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนองค์กรชุมชนและคณะกรรมการชุมชน ที่ดำเนินกิจกรรม  
และโครงการต่าง ๆ โดยชุมชนและเพ่ือชุมชน รวมทั้งการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน เพ่ือพัฒนายกระดับ
การขับเคลื่อนไปสู่ทิศทางของเมืองน่าอยู่ ชุมขนน่าอยู่อย่างยั่งยืน 

  3. ส่งเสริมสนับสนุนการประสานงานเพื่อก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการทำงาน ทั้งภาครัฐ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ และพ้ืนที่อ่ืน ๆ ส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง รวมถึงภาคเอกชน องค์กรพัฒนา
เอกชน  
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 4. เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บและพัฒนารายได้ ให้มีความทั่วถึง เป็นธรรม รับฟังความ
คิดเห็นจากประชาชนตามครรลองระบอบประชาธิปไตย ตั้ งแต่เริ่มกระบวนการ ร่วมคิด ร่วมสร้าง                
ร่วมตรวจสอบ โปร่งใสและปฏิบัติงานอย่างมีระบบ 
 

2.นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
1. รณรงค์ส่งเสริมกระบวนการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมการสร้างวินัย และจิตสาธารณะ 

ของคนในชุมชน 
 2. ส่งเสริม สนับสนุน อำนวยความสะดวกแก่การดำเนินงานด้านสวัสดิการสงเคราะห์ เบี้ยยัง 
ชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพ่ึงตนเองได้ รวมทั้งได้รับการช่วยเหลือ
และได้รับการบริการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม 
 3. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการกีฬาและลานกีฬาหมู่บ้าน เพ่ือสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชน ให้
เด็กและเยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ สนับสนุนให้มีการแข่งขันกีฬา เพ่ือก่อให้เกิดความรัก ความ
สามัคคีและปลูกฝังค่านิยมท่ีดีต่อการกีฬา 
 4. ป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดให้หมดไปจากพ้ืนที่ ประสานความร่วมมือ 
กับหน่วยงานของรัฐ เอกชนที่เกี่ยวข้อง ร่วมกันป้องกันและแก้ปัญหาอย่างใกล้ชิด เสริมสร้า งความเข้มแข็ง 
ความเข้าใจที่ถูกต้องให้แก่สถาบันครอบครัว 
 5. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคมที่สอดคล้องกับทิศทางของการสร้างสุขภาวะแบบ           องค์
รวม และการสร้างสังคมที่อยู่ดีมีสุข มีความเป็นชุมชนน่าอยู่ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ ที่อาจเกิดข้ึนทุกเวลา 
 

3. นโยบายการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
  1. สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้มาตรฐาน เน้นคุณภาพ  
ประสิทธิภาพและความเท่ียงธรรมในการบริหารจัดการศึกษาทุกประเภท 

 2. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาท่ีทันสมัย  ทันโลกทันเหตุการณ์ 
  3. สนับสนุน ส่งเสริม รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นพัฒนา
แหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ และโบราณสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และแหล่งรายได้ของประชาชนในพื้นท่ี 
 

4. นโยบายพัฒนาสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์ แข็งแรงและมีสุขภาพจิต

ที่ดี  การดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของประชาชน โดยประชาชน เพ่ือประชาชน 
2. ส่งเสริมการดำเนินกิจกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชน และการบริการสาธารณสุขขั้น

พ้ืนฐาน ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม 
 3. สนับสนุนการควบคุมป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ ที่อันตรายต่อคนและ
สัตว์ โดยการสร้างขีดความสามารถในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมและดูแลรักษาอย่างเป็นระบบ เชื่อมโยงกับ
ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

4. ส่งเสริม สนับสนุนงานสุขภาพอนามัย และการจัดการสุขภาวะภาคประชาชน โดยผ่านกลุ่ม
อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) 

5. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมที่สอดคล้องกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
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5. นโยบายพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
1. สนับสนุน ส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้เติบโตและเข้มแข็งเพ่ือพัฒนาศักยภาพของกลุ่มให้มีความ 

เข้มแข็งอย่างยั่งยืน พัฒนาอาชีพที่เหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมของท้องถิ่นและกระตุ้นให้เกิดการพัฒนา 
กระบวนการสร้างระบบเศรษฐกิจชุมชน ขยายเครือข่าย โดยจัดหาแหล่งรองรับสินค้าหรือตลาดส่งออกสินค้า
ของกลุ่มอาชีพ 

2. สนับสนุน ส่งเสริมด้านการเกษตร กระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร อุตสาหกรรม การเกษตร 
ควบคู่กับการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการใช้เกษตรอินทรีย์ 

3. เสริมสร้างรายได้และลดรายจ่ายในครัวเรือน ส่งเสริม สนับสนุน ขยายเครือข่าย เพ่ิมศักยภาพ
ผู้ประกอบการในพ้ืนที่ 

4. ส่งเสริมกิจกรรมที่สอดคล้องตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 

6. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. พัฒนาระบบการก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาสาธารณูปโภคต่าง ๆ การขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้ง

ไฟฟ้าสาธารณะ ให้ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ ประชาชนมีไฟฟ้าในครัวเรือนใช้ตามความเหมาะสม 
2. เสริมสร้างมาตรการในการป้องกัน และแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขังในชุมชน ให้มีและบำรุงทาง 

ระบายน้ำ โดยการก่อสร้างและปรับปรุงท่อระบายน้ำ รางระบายน้ำ รวมถึงระบบระบายน้ำเพื่อแก้ไขปัญหาน้ำ
ท่วมชังอย่างเป็นระบบ 
 3. ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งน้ำสำหรับประชาชนได้อุปโภค บริโภค โดยการพัฒนาแหล่งน้ำที่มี 
อยู่เดิมให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่าและจัดหาแหล่งน้ำใหม่ตามความเหมาะสม 
 

7. นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1. รณรงค์ ส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกสาธารณะทางด้านการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมแก่ประชาชน และชุมชน 
2. สนับสนุน ส่งเสริมให้ชุมชนมุ่งรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน และ

สถานที่ต่าง ๆ ในตำบลให้เป็นชุมชนน่าอยู่ 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการเฝ้าระวัง และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการควบคุมและกำจัดมลภาวะทีมี

ผลต่อสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  4. ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดกาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ขับเคลื่อนการจัดทำโครงการ และการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที่มุ่งไปสู่การลดภาวะโลกร้อน 
 

วิสัยทัศน์ (Vision) และพันธกิจ (mission) การพัฒนาท้องถิ่น 

 วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล 
วิสัยทัศน์  (Vision)   
                  “องค์กรเพ่ือการพัฒนา ธรรมาภิบาลก้าวไกล” 
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พันธกิจ  (Mission)   
  1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน               
มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
  2. การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัวและชุมชนให้เข้มแข็ง สามารถ
พ่ึงตนเองได้ ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
  3. การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผน
พัฒนาการตรวจสอบ เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
  4. ปรับปรุงและพัฒนาการศึกษาและสาธารณสุข ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรม
อันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  5. การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการที่ด ี
  6. การเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการด้านการท่องเที่ยวและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  7. การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลัง โดยการปรับปรุงกระบวนการบริหารการเงิน
การคลังให้สอดรับกับอำนาจหน้าที่และภารกิจที่มีอยู่ เดิม และรองรับภารกิจการถ่ายโอนาจากการกระจาย
อำนาจ 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  (Goals)   
 

  1. การคมนาคมสะดวก ระบบสาธารณูปโภคเพียงพอและทั่วถึง 
  2. การบริหารการเมืองการปกครองเกิดสภาพคล่อง มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
  3. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
  4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ดำเนินชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
   5. ส่วนส่งเสริมการศึกษา พัฒนาเด็กเล็ก อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียม
ประเพณี 
  6. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม และพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
  7. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ปลอดยาเสพติด ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  8. ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ป่วยเรื้อรังได้รับการดูและอย่างทั่วถึง 
 

ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา    
การวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
  1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  1.1 การบริการด้านการประปาไม่เพียงพอและทั่วถึง เกิดปัญหาการขาดแคลนแหล่งน้ำ
สำหรับอุปโภค บริโภคในฤดูร้อน การบริหารจัดการน้ำประปาจะต้องได้รับการปรับปรุง ความต้องการของ
ประชาชน คือ ต้องการให้ปรับปรุงซ่อมแซมและต่อท่อประปาภายในหมู่บ้าน จัดระบบการจัดการน้ำสำหรับ       
อุปโค บริโภคให้มีความสะอาดมากขึ้น ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านให้ทั่วถึง ขุดบ่อน้ำตื้นเพิม่เติม 
  1.2 การคมนาคม ขาดงบประมาณในการดำเนินงาน ปัญหาถนน เส้นทางคมนาคมไม่สะดวก  
เนื่องจากเส้นทางที่มีอยู่บางส่วนยังไม่ได้มาตรฐาน เป็นหลุมเป็นบ่อ ถนนขาดการเชื่อมโยงให้เป็นระบบ ความ
ต้องการของประชาชน คือ ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้สะดวก ปลอดภัย  ครอบคลุมและเป็นระบบ  
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  1.3 ไฟฟ้าแสงสว่าง ปัญหาไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะไม่ทั่วถึง ความต้องการของประชาชน 
คือ เพ่ิมไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะให้ครอบคลุมทั่วถึงพ้ืนที่ภายในตำบลบางเหรียง 
 2. การศึกษา กีฬา ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 
  2.1 การศึกษา บุคลากรและอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กยังไม่ได้มาตรฐาน ความต้องการของ
ประชาน คืออาคารศูนย์พัฒนาเด็กที่ได้มาตรฐานเหมาะสำหรับการพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  
   2.2 สนับสนุนและพัฒนาสถานศึกษาที่มีอยู่ในชุมชน 
  2.3 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3. ด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 
  3.1 ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก ประชาชนขาดความรู้เกี่ยวกับ
การรักษาสุขภาพ ขาดสถานที่ออกกำลังกายภายในชุมชน ความต้องการของประชาชน คือ ให้มีการป้องกัน
และควบคุมโรคระบาดต่างๆ ส่งเสริมการรักษาสุขภาพของประชาชน 
   3.2  ส่งเสริมสวัสดิการให้การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส  เด็ก  คนชรา คนพิการอย่างทั่วถึง 
 4. ด้านการเมือง  การบริหาร 
  4.1 ขาดการทำความเข้าใจกับประชาชนเรื่องบทบาท และหน้าที่ของการเป็นสมาชิก หรือ
ผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบล  การประสานงานและความร่วมมือระหว่างประชาชน  ผู้นำท้องถิ่น  
และสมาชิกยังไม่ดีเท่าที่ควร  ความต้องการของประชาชน คือ ให้ผู้นำท้องถิ่น สมาชิกทำความเข้าใจและเข้าถึง
ประชาชนในปัญหาต่างๆ ให้มากขึ้น 
             4.2 ประชาชนยังไม่กล้าแสดงออกทางการเมือง  การมีส่วนร่วมของประชาชนในการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในระดับท้องถิ่นและระดับชาติมีน้อย  การประชาสัมพันธ์ยังไม่ครอบคลุมและทั่ว ถึง  ความ
ต้องการของประชาชน คือ การประชาสัมพันธ์ให้ครอบคลุม  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในระดับต่างๆ 
 5. ด้านความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  5.1 ยาเสพติดระบาดในพ้ืนที่หน่วยงานรัฐควรร่วมมือกันกับภาคประชาชนปราบปราม         
ให้จำนวนยาเสพติดลดลงและหมดไป  
  5.2 เสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่นให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
  5.3 ตั้งจุดตรวจประจำหมู่บ้านเพื่อรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน   
 6. ด้านเศรษฐกิจ การพาณิชย์ การเกษตรและอุตสาหกรรม 
  6.1 ประชาชนไม่มีอาชีพเสริม เนื่องจากขาดการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพเสริมอย่าง
เพียงพอ  ความต้องการของประชาชน  คือ  ให้มีการส่งเสริมอาชีพเสริมให้แก่ประชาชนในหลากหลายอาชีพ 
      2.2 ประชาชนมีรายได้น้อย ขาดเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ ต้นทุนทาง
การเกษตรสูง  แหล่งงบประมาณนอกระบบคิดอัตราดอกเบี้ยสูง  เกิดหนี้สินจากภาคการเกษตร  ความ
ต้องการของประชาชน คือ ให้มีการส่งเสริมสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบชีพ 
 7. ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  7.1 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ถูกบุกรุก เพ่ือทำการเกษตร  เพราะ
ประชาชนขาดความรู้ความเข้ าใจและขาดจิตสำนึกในการอนุรั กษ์ป้ องกัน บำรุงรักษาและฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ขาดการเอาใจใส่ดูแล  หวงแหนธรรมชาติภายในตำบล  ความต้องการ
ของประชาชน  คือ  ปลูกฝัง  สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนเกิดความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีมีอยู่ในตำบล  เพื่อประโยชน์  และความอุดมสมบูรณ์ต่อไปในภายภาคหน้า 
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การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตด้วย
เทคนิค  SWOT   
           การวิเคราะห์  จุดอ่อน  จุดแข็ง  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น  โดยใช้เทคนิค  
SWOT  Analysis  การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่  จุดแข็ง  (Strength = S)  จุดอ่อน  (Weakness = 
W)  และปัจจัยภายนอก  ได้แก่  โอกาส  (Opportunity = O)  และอุปสรรค  (Threat = T)  เป็นเครื่องมือ 
โดยผ่านกระบวนการประชุมร่วมกันทุกภาคีท้ังภาครัฐและภาคประชาชน  โดยสรุป ได้ดังนี้ 
 

ปัจจัยภายใน   
  จุดแข็ง  (Strength = S) 
  1. พ้ืนที่มีอาณาเขตติดต่อกับตำบลแก้งสนามนาง โคกกระเบื้อง ห้วยยาง สีสุก 
  2. การขนส่งสินค้าสะดวก   
  3. บุคลากรและผู้นำชุมชนมีความรู้ความสามารถและมีศักยภาพในการทำงาน 
  4. มีทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ที่สมบูรณ์  มีแหล่งน้ำสำหรับการเกษตรอย่างเพียงพอ 
  5. ราษฎรมีการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีให้ลูกหลานสืบต่อ เช่น ประเพณีลอยกระทง 
รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ ฯลฯ 
    6.มีการดำเนินการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน  ตามนโยบายเศรษฐกิจพอเพียง 
  จุดอ่อน  (Weakness = W)   
   1. บริการด้านโครงสร้างพื้นฐานไม่ท่ัวถึง 
   2. ขาดความรู้ / ผู้รู้ด้านภาษา / การท่องเที่ยว / อาชีพเสริม 
   3. งบประมาณมีจำนวนจำกัด และขาดการสนับสนุนงบประมาณ ในการดำเนินโครงการ 
   ขนาดใหญ่ 
   4. ปัญหาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและการทำลายสิ่งแวดล้อมที่เพ่ิมมากขึ้น 
   5. บุคลากรและเจ้าหน้าที่บางส่วนยังขาดความรู้  ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน 
   6. แหล่งท่องเที่ยวบางแห่งอยู่ในเขตป่าสงวน  เขตอุทยานแห่งชาติ  ยากต่อการเข้าถึงและ
   พัฒนา 

      7. ช่วงฤดูฝนจะมีฝนตกหนักและในช่วงฤดูแล้งจะมีสภาวะอากาศที่แล้งยาวนาน 
       8. มีแหล่งน้ำแต่ไม่สามารถพัฒนาได้อย่างเต็มที ่
       9. เกษตรกรไม่มีเอกสารสิทธิ์ในที่ดินทำกิน 
       10. ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการของท้องถิ่นน้อย 
  11. ผลผลิตทางการเกษตรมีต้นทุนการผลิตสูงแต่มีราคาต่ำ ขาดการจัดการเก่ียวกับผลผลิต 
แต่ละชนิดให้มีประสิทธิภาพ 
  12. สิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยวขาดการพัฒนา 
ปัจจัยภายนอก   
 โอกาส  (Opportunity = O)   
   1. มีการให้ความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
   2. ได้รับความช่วยเหลือจากองค์กรต่างๆ 
   3. นโยบายการกระจายอำนาจเป็นสาเหตุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องปรับบทบาท  
ภารกิจ  หน้าที่ และพัฒนาระบบบริหารงานของท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและมีระบบบริหารจัดการที่ดี 
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   4. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.  2542  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ
เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและ
สนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   5. รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู เผยแพร่  และถ่ายทอด
วัฒนธรรม ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากข้ึน 

 
 อุปสรรค  (Threat = T) 
   1. สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ  ในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
   2. เกิดปัญหาภัยแล้งยาวนาน ทำให้ขาดแคลนน้ำอุปโภค – บริโภค ในช่วงฤดูแล้งและ            
ฝนจะตกหนักในช่วงฤดูฝนทำให้เกิดปัญหาอุทกภัย  
   3. แรงงานต่างด้าวก่อให้เกิดปัญหาสังคมในพ้ืนที่ ส่งผลให้เกิดปัญหาโรคติดต่อต่างๆปัญหา
ด้านสังคมต่างๆ เพ่ิมข้ึน 
   4. สภาพพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราชพัสดุ ที่สาธารณะ ที่ดินเขตป่าสงวนแห่งชาติถูกบุกรุกเป็น
จำนวนมาก 
   5. ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
   6. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ ทำให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐานทาง
วัฒนธรรมที่มีอยู่ และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากข้ึน  
   7. มีปัญหาสุขภาพ  ปัญหายาเสพติด  ปัญหาอาชญากรรม  เพิ่มข้ึน 
   8. มีการแสวงหาผลประโยชน์จากการใช้ทรัพยากรเพ่ือหวังผลตอบแทนในระยะสั้น 
   9. วิกฤติโลกร้อน ทำให้สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงไป ส่งผลกระทบต่อการดำรงชีวิตและ
การประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมที่ต้องพ่ึงธรรมชาติ 
   10. สภาวะการณ์ทางการเมืองที่ไม่มั่นคง นโยบายรัฐบาลที่ไม่มีความต่อเนื่องส่งผลต่อการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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บทที่ 4 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล 

 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล  มีดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  แนวทางการพัฒนา 1. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบกทางน้ำ  ร่องระบายน้ำและการปรับปรุง
ดูแลรักษาให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 

     2. ส่งเสริมการเชื่อมโยงระบบชลประทาน ก่อสร้างฝาย ทำนบกั้นน้ำ และ
พัฒนาแหล่งน้ำ 
      3. จัดให้มีไฟฟ้าแสงสว่างตามทางสาธารณะและขยายเขตไฟฟ้า 
      4. จัดให้มีสถานที่เพ่ือนันทนาการและการออกกำลังกายในชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ,ศาสนา, ศิลปวัฒนธรรม 
 แนวทางการพัฒนา 1. จัดการศึกษาปฐมวัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้และพัฒนาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 

    2. ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ศาสนา ศิลปะประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
       3. ส่งเสริม/สนับสนุนกีฬาและนันทนาการ   
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 
 แนวทางการพัฒนา 1. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเรื้อรัง
และผู้ติดเชื้อเอดส์ 
      2. ส่งเสริมสุขภาพประชาชนสู่การมีสุขภาพที่ดีและการควบคุมโรคติดต่อ
และโรคระบาด 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหารราชการ ตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดีให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 แนวทางการพัฒนา 1. พัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้และสอดคล้องต่อ
ภารกิจ 

    2. การจัดองค์กรให้มีประสิทธิภาพบรรลุนโยบายและบริหารงานอย่าง
โปร่งใสตรวจสอบได้ประชาชนมีส่วนร่วม 
        3. ส่งเสริมการปฏิบัติงานและสวัสดิการเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการ
ประชาชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

แนวทางการพัฒนา 1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและ ลดอุบัติเหตุ 
2.  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในด้านความมั่นคงและปลอดภัย 
3. การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพาณิชย์ การเกษตรและการอุตสาหกรรม 
 แนวทางการพัฒนา 1. ส่งเสริมกลุ่มอาชีพและพัฒนาคุณภาพการผลิต 
      2. พัฒนาความรู้ด้านการเกษตรและลดต้นทุนการผลิต 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 แนวทางการพัฒนา 1.  กำจัดขยะมูลฝอย/สิ่งปฏิกูลและบำบัดน้ำเสีย 

2. บำรุงรักษา/เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ และทรัพยากรธรรมชาติ 
3. ปรับปรุงและพัฒนาสถานที่ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา         
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
พันธกิจ 
   1. จัดให้มีสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
   2. จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอ 
   3. ให้มีการบำรุงรักษาท้ังทางบกและทางน้ำ  
เป้าประสงค์ 
   ตำบลบึงพะไลเป็นเมืองน่าอยู่  มีสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานครอบคลุมทั่วถึง 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
   ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของการพัฒนาสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานภายในตำบล   

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบกทางน้ำ  ร่องระบายน้ำ
และการปรับปรุงดูแลรักษาให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 

1.จำนวนถนนที่เพ่ิมขึ้น 
2.จำนวนถนน ท่อระบายน้ำ ฯลฯทีได้รับการบำรุงรักษา 

ส่งเสริมการเชื่อมโยงระบบชลประทาน ก่อสร้างฝาย 
ทำนบกั้นน้ำ และพัฒนาแหล่งน้ำ 

1. จำนวนระบบประปาที่ได้รับการก่อสร้าง /บำรุงรักษา 
2. จำนวนฝายน้ำล้น แหล่งน้ำต่างๆมีการพัฒนาขึ้น 

จัดให้มีไฟฟ้าแสงสว่างตามทางสาธารณะและขยาย
เขตไฟฟ้า 

1. จำนวนไฟฟ้าสาธารณะภายในตำบลที่เพ่ิมข้ึน 

จัดให้มีสถานที่เพ่ือนันทนาการและการออกกำลังกาย
ในชุมชน 

1. จำนวนครัวเรือนที่ได้รับการพัฒนาในด้านสุขภาพเพ่ิม
มากขึ้น 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ,ศาสนา, ศิลปวัฒนธรรม 
พันธกิจ   
    ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา ศาสนา ภูมิปัญญาประเพณี และวัฒนธรรมอันดีของตำบล 
เป้าประสงค์ 
   ระบบการศึกษา ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญา ประเพณี วัฒนธรรมอันดีของตำบลได้รับการ 
ส่งเสริม บริหารจัดการอย่างเหมาะสม 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
    1. ระบบการศึกษาได้รับการพัฒนาและมีคุณภาพท่ีเพ่ิมขึ้น 
     2. ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์และบำรุงรักษาเพ่ิมข้ึนอย่าง
ต่อเนื่อง 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
จัดการศึกษาปฐมวัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้และ
พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนนักเรียนที่ได้รับการ
ส่งเสริม จัดการคุณภาพการศึกษา  
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ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ศาสนา ศิลปะ
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนประชาชนที่เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมประเพณี ประเพณี  ศาสนาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น  

ส่งเสริม/สนับสนุนกีฬาและนันทนาการ   จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม  
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 
พันธกิจ 
    ส่งเสริมสนับสนุนด้านสวัสดิการของประชาชนในตำบลและพัฒนาด้านสาธารณสุขอย่างยังยืน 
เป้าประสงค์ 
    ระบบสวัสดิการ และการพัฒนาสาธารณสุขได้รับการ ส่งเสริม  บริหารจัดการอย่างเหมาะสม 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

   1. ระบบสวัสดิการได้รับการพัฒนาและมีคุณภาพที่เพ่ิมข้ึน 
  2. ระบบสาธารณสุขได้รับการพัฒนาและบริการอย่างทั่วถึงต่อเนื่อง 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเรื้อรังและผู้ติดเชื้อเอดส์ 

ร้อยละท่ีลดลงของจำนวนเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเรื้อรังและผู้ติดเชื้อเอดส์ได้รับการ
ส่งเสริม ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ส่งเสริมสุขภาพประชาชนสู่การมีสุขภาพที่ดีและการ
ควบคุมโรคติดต่อและโรคระบาด 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนประชาชนที่มีสุขภาพที่ดี 

 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการบริหารราชการ ตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดีให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
พันธกิจ 
   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาตำบล 
เป้าประสงค์ 
   การบริหารจัดการอย่างเหมาะสมคำนึงถึงผลประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวม 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
    ประชาชนภายในตำบลบึงพะไล มีความสุขในการดำรงชีวิตอย่างเรียบง่าย พอเพียง 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
พัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้และ
สอดคล้องต่อภารกิจ 

บุคลากรให้มีความรู้และสอดคล้องต่อภารกิจ  
 

การจัดองค์กรให้มีประสิทธิภาพบรรลุนโยบายและ
บริหารงานอย่างโปร่งใสตรวจสอบได้ประชาชนมีส่วน
ร่วม 

จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนและผู้มาติดต่อราชการ
ที่พึงพอใจต่อประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
พันธกิจ 
     พัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความม่ันคงและปลอดภัย 
เป้าประสงค์ 
    ประชาชนได้รับความปลอดภัยในการดำเนินการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

   จำนวนประชาชนที่ได้รับการดูแล ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและ ลดอุบัติเหตุ จำนวนที่ลดลงของอุบัติเหตุ 
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในด้านความมั่นคง
และปลอดภัย 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนประชาชนที่ได้รับความ
ปลอดภัยในการดำเนินการป้องกันบรรเทาสาธารณ
ภัย 

การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม จำนวนที่ลดลงของยาเสพติดและอาชญากรรม
ประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม  เสริมสร้างคุณภาพชีวิต
ของประชาชนในท้องถิ่น  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพาณิชย์ การเกษตรและการอุตสาหกรรม 

พันธกิจ 
    ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาอาชีพด้านเกษตร 
เป้าประสงค์ 
    ประชาชนในตำบลมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมน่าอยู่ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
    ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนภายในตำบลบึงพะไลเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพและพัฒนาคุณภาพการผลิต จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม 

สนับสนุน พัฒนาอาชีพด้านเกษตร 
พัฒนาความรู้ด้านการเกษตรและลดต้นทุนการผลิต ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนประชาชนที่ได้รับ

คำแนะนำ  ส่งเสริมให้ความรู้เสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
พันธกิจ 
    เร่งพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
เป้าประสงค์ 
   พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวภายในตำบลบึงพะไล  
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
     การเพ่ิมขึ้นของแหล่งท่องเที่ยวภายในเขตตำบลบึงพะไล 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

กำจัดขยะมูลฝอย/สิ่งปฏิกูลและบำบัดน้ำเสีย ระดับความสำเร็จของประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ขยะ สิ่งปฏิกูล 

บำรุงรักษา/เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ และทรัพยากรธรรมชาติ จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของกิจกรรมการส่งเสริม  อนุรักษ์  
ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ปรับปรุงและพัฒนาสถานที่ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา 
ฟ้ืนฟู 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล 
พ.ศ. 2565 - 2569 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดั
ระดับ

เป้าประสงค ์
(ตัวช้ีวัด
รวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วดัระดบั 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

 
 

65 66 67 68 69 

พัฒนาระบบ
โครงข่าย
คมนาคมขนส่ง 
พลังงานสะอาด 
และศูนย์
กระจายสนิค้า 
 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

1.การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ตำบลบึง
พะไล เมือง
น่าอยู่มี
สาธารณูปโภ
คขั้นพื้นฐาน
ครอบคลุม
ทั่วถึง 

ร้อยละที่
เพิ่มขึน้ของ
การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน
ภายในตำบล 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6 

8 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
8 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
10 

1. จัดให้มีและ
บำรุงรักษาทาง
บกทางน้ำ  รอ่ง
ระบายน้ำและ
การปรับปรุง
ดูแลรกัษาให้มี
สภาพพร้อมใช้
งาน 
 
 
2. ส่งเสรมิการ
เชื่อมโยงระบบ
ชลประทาน 
ก่อสร้างฝาย 
ทำนบกัน้นำ้ 
และพัฒนา
แหล่งน้ำ 

1.จำนวนถนนที่
เพิ่มขึน้ 
2.จำนวนถนน ที่
ได้รับการบำรุงรกัษา
ครบทุกจุด 
 
 
 
 
 
1.จำนวนฝายน้ำล้น
เพิ่มมากขึน้ 
2. จำนวนแหล่งน้ำ
ได้รับการขุดลอก 

ปีละ2 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปีละ 2 
โครงการ 

1. ก่อสร้าง
ถนน/ปรับปรุง
ซ่อมแซม/
บุกเบิกถนน 
2.ก่อสร้างราง
ระบายน้ำ/
ปรับปรุง
ซ่อมแซม/ 
3.งานอืน่ๆ 
 
1.ก่อสร้าง/
ปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้าน 
2.ก่อสร้างฝาย
น้ำล้น/ปรับปรุง
ซ่อมแซม/ขุด
ลอกคูคลอง 

ส่วน
โยธา 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่วน
โยธา 

สำนัก 
งานปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนัก 
งานปลัด 
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ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ

พัฒนา 
ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 
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     2 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
4 

6 
 
 
 
 
 
6 

8 
 
 
 
 
 
8 

10 
 
 
 
 
 

10 

3.จัดให้มีไฟฟ้า
แสงสว่างตาม
ทางสาธารณะ
และขยายเขต
ไฟฟ้า 
 
4.จัดให้มี
สถานที่เพื่อ
นันทนาการและ
การออกกำลัง
กายในชุมชน 

จำนวนไฟฟ้า
สาธารณะภายใน
ตำบลที่เพิ่มขึ้น 
 
 
 
ประชาชนมี
สถานที่สำหรับ
ออกกำลังกาย
อย่างทั่วถึง 

ปีละ 2 
โครงการ 
 
 
 
 
ปีละ 2 แห่ง 
 

1.ขยายเขต
ไฟฟ้า 
2.ติดตั้งไฟฟ้า 
สาธารณะ 
 
 
1. ก่อสร้างลาน
กีฬาประจำ
หมู่บ้าน 

ส่วนโยธา 
 
 
 
 
 
ส่วนโยธา 

สำนักงานปลัด 
 
 
 
 
 
สำนักงานปลัด 

ด้านการพัฒนา
สังคมและ
วัฒนธรรม 

การพัฒนา
ด้าน
การศกึษา 

2.การพัฒนา
ด้านการศึกษา 
กฬีา ,ศาสนา, 
ศิลปวัฒนธรรม 

ระบบการศกึษา 
ขนบธรรมเนยีม 
ภูมิปัญญา 
ประเพณี 
วัฒนธรรมอนัอี
ของตำบลได้รับ
การส่งเสรมิ 
บริหารจัดการ
อย่างเหมาะสม 

ระบบการศกึษา
ได้รับการพัฒนา
และมีคุณภาพที่
เพิ่มขึน้ 
 

1 
 
 
 
 
 

 

2 
 
 
 
 
 
 

 

4 
 
 
 
 
 
 

 

6 
 
 
 
 
 

 

8 
 
 
 
 
 
 

 

1. จัดการศึกษา
ปฐมวยัพัฒนา
กระบวนการ
เรียนรูแ้ละ
พัฒนาศูนย์
พัฒนาเดก็เลก็
ให้ได้มาตรฐาน 
 

ศูนย์พัฒนาเดก็
เล็กมมีารฐาน 
ส่งเสริมการเรยีนรู ้
 
 
 
 
 

ปีละ 1 แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 

1.ปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเดก็เลก็
ให้น่าเรยีน 
2.พัฒนา
บุคลากรผู้สอน 
3.งานอืน่ๆ 
 
 
 

ส่วนโยธา 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนการศกึษา 
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ความ

เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 
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     20 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 

60 
 
 
 
 
 
 
 
 
3 

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
4 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 

2.ส่งเสริมและ
อนรุักษ์วัฒนธรรม 
ศาสนา ศิลปะ
ประเพณแีละภูมิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 
 
 
 
 
3.ส่งเสริม/
สนับสนุนกีฬาและ
นันทนาการ   
 
 
 
 
 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
ของจำนวน
ประชาชนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมประเพณี
ศาสนา  และ
วัฒนธรรมทอ้งถิน่ 
 
 
จำนวนทีเ่พิ่มขึน้
ของกิจกรรมที่
ส่งเสริม  
สนับสนุนกีฬาและ
นันทนาการเพื่อ
เสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน
ในท้องถิ่น 

ร้อยละ 20/ป ี
 
 
 
 
 
 
 
 
ปีละ 1 โครงการ 

1. การจัดงานวัน
สำคัญต่างๆ/
อุดหนนุหน่วยงาน
อื่น 
2.การจดังาน
ประเพณี 
วัฒนธรรมทอ้งถิน่ 
3.งานอืน่ๆ 
 
1.ส่งเสริมการออก
กำลังกายให้
ประชาชนภายใน
ตำบล 
2.สนับสนุนการ
แข่งขนักฬีาต่างๆ
3.งานอืน่ๆ 

ส่วน
การศกึษา 

 
 
 
 
 
 
 

ส่วน
การศกึษา 

 

สำนักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงาน
ปลัด 
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ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์

ความ 
ก้าวหน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 
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การพัฒนาด้าน
สาธารณสขุ 

การพัฒนาด้าน
สาธารณสขุ 

3.การพัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม
และสาธารณสุข 

ระบบสวัสดิการ
และการพัฒนา
สาธารณะสขุ
ได้รับการ 
ส่งเสริม บริหาร
จัดการอย่าง
เหมาะสม 

1. ระบบ
สวัสดิการได้รับ
การพัฒนาและมี
คุณภาพที่เพิม่ขึ้น 
2.ระบบ
สาธารณสขุได้รับ
การพัฒนาและ
บริการอย่างทั่วถึง
ต่อเนื่อง 

20 
 
 
 
 
 
 
 
20 

40 
 
 
 
 
 
 
 
40 

60 
 
 
 
 
 
 
 
60 

80 
 
 
 
 
 
 
 
80 

100 
 
 
 
 
 
 
 
100 

1.พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเดก็ สตรี คนชรา 
ผู้พิการ ผูด้้อยโอกาส 
ผู้ป่วยเรื้อรังและผู้ติด
เชื้อเอดส ์
 
 
 
2.ส่งเสริมสขุภาพ
ประชาชนสูก่ารมี
สุขภาพที่ดแีละการ
ควบคุมโรคติดต่อ
และโรคระบาด 
 
 
 
 
 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
ของจำนวน เดก็  
สตรี  คนชรา  
ผู้ด้อยโอกาส คน
พิการและผู้ป่วย
เอดส์ ที่ได้รับการ
สงเคราะห ์
 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
ของจำนวน
ประชาชนที่ได้รับ
การดแูลเกี่ยวกับ
สุขภาพ และการ
เกิดโรคระบาด 

 ร้อยละ 20/ป ี
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ 20/ป ี
 
 

1.สงเคราะห์เด็ก 
สตรี  ผู้สูงอายุ
ฯลฯ เชน่ 
สงเคราะห์เบ้ียยัง
ชีพ ผู้สูงอายุ  ผู้
พิการ   
2.งานอืน่ๆ 
 
1.กิจกรรมป้องกัน
โรคระบาด 
2. กิจกรรมตรวจ
สุขภาพประจำปี 
3.กิจกรรมการ
ออกกำลังกายของ
ประชาชน 
5. งานอื่นๆ 

สำนักงานปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
ส่วนการศกึษา 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงาน
ปลัด 
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ความ

เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ตาม
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์

ความ 
ก้าวหน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 
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การบริหาร
ราชการให้มี
ประสิทธภิาพ
คุณภาพ 

การบริหาร
ราชการให้มี
ประสิทธภิาพ
คุณภาพ 

4.การพัฒนา
ด้านการบริหาร
ราชการ      
ตามหลักการ
บริหาร
บ้านเมอืงที่ดีให้
มีประสทิธิภาพ
และประสทิธิผล 

ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน
ในการพฒันา
ตำบล 

ประชาชนภายใน
ตำบลบึงพะไล มี
ความสุขในการ
ดำรงชีวิตอยา่ง
เรียบง่าย พอเพยีง 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
20 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 
40 

60 
 
 
 
 
 
 
 
 
60 

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
80 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
100 

1.พัฒนาเทคโนโลยี
และส่งเสริมบุคลากร
ให้มีความรูแ้ละ
สอดคล้องต่อภารกจิ 
 
 
 
 
 
2.การจดัองคก์รให้มี
ประสิทธภิาพบรรลุ
นโยบายและ
บริหารงานอย่าง
โปร่งใสตรวจสอบได้
ประชาชนมีส่วนร่วม 

การพัฒนา
บุคลากรให้มี
ความรูแ้ละ
สอดคล้องต่อ
ภารกจิ 
 
 
 
 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
ของจำนวน
ประชาชนและผูม้า
ติดต่อราชการที่พึง
พอใจต่อ
ประสิทธภิาพการ
บริหารจัดการ
องค์กร 

ร้อยละ 20/ป ี
 
 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ20/ป ี

1.จัดโครงการ
ฝึกอบรมบุคลากร 
2.จัดชื้อเครือ่ง
อำนวยความ
สะดวกสำหรับไว้
บริการประชาชน 
3. งานอืน่ๆ 
 
 
1.เพิ่ม
ประสิทธภิาพ
ระบบการจัดเก็บ
ภาษี 
2.จัดหาครุภัณฑ์ที่
จำเป็น เช่น รถรถ
ขยะ รถบรรทุกน้ำ
ฯลฯ 
3.งานอืน่ๆ 
 

สำนักงานปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงานปลัด 
 

สำนักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
กองคลัง 
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ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 
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     1 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 

3. ส่งเสรมิการ
ปฏิบัติงานและ
สวัสดิการเพือ่เพิ่ม
ประสิทธภิาพในการ
บริการประชาชน 
 
 
 

จำนวนทีเ่พิ่มขึน้
ของกิจกรรมที่
ประชาชนไดม้ีส่วน
ร่วมในการ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้ชุมชน 
 

1 โครงการ/ป ี
 
 
 
 
 
 
 

1.การเพิ่ม
ศักยภาพผูน้ำ
ชุมชน 
2. ส่งเสรมิ
กระบวนการมีสว่น
ร่วมของประชาชน
ในการจัดทำ
แผนพัฒนาและ
แผนชมุชน 
3.งานอืน่ๆ 

สำนักงานปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

การพัฒนาด้าน
ความมั่นคง
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 
 
 
 
 

การพัฒนาด้าน
ความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 
 

5.ยุทธศาสตร์
ด้านความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

ประชาชนไดร้ับ
ความปลอดภยัใน
การดำเนนิการ
ป้องกันบรรเทาสา
ธารณภยั 

จำนวนประชาชน
ที่ได้รับการดูแล 
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

1 2 3 4 5 1. การป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภยั
และ ลดอุบัติเหต ุ

จำนวนประชากรที่
ได้รับการดแูล 
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

1 โครงการ/ปี 1.รณรงค์ป้องกนั
อุบัติเหตุในชว่ง
เทศการ 
2.จัดชื้ออุปกรณ์
เพื่อความ
ปลอดภัยทาง
จราจร 
3.งานอืน่ๆ 

สำนักงานปลัด 
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ความ

เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ตาม
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 
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     1 
 
 
 
 
 
 
 
1 

2 
 
 
 
 
 
 
 
2 

3 
 
 
 
 
 
 
 
3 

4 
 
 
 
 
 
 
 
4 

5 
 
 
 
 
 
 
 
5 

2.เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนใน
ดา้นความมั่นคงและ
ปลอดภัย 
 
 
 
 
3.การป้องกนัแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิและ
อาชญากรรม 
 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
ของจำนวน
ประชาชนที่ได้รับ
ความปลอดภยัใน
การดำเนนิการ
ป้องกันบรรเทาสา
ธารณภยั 
 
จำนวนที่ลดลงของ
ยาเสพติดและ
อาชญากรรม 
ประชาชนไดร้ับ
การส่งเสรมิ 
เสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน
ในท้องถิ่น 

1 โครงการ/ป ี
 
 
 
 
 
 
 
1 โครงการ/ป ี
 

1.การฝกึอบรม
ทบทวน อปพร. 
2.ฝึกอบรมให้
ความรู้ประชาชน
ในการป้องกนัสา
ธารณภยั 
3.งานอืน่ๆ 
 
1.รณรงค์ป้องกนั
และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
2.จัดตั้งศูนย์
ประสานงานด้าน
ยาเสพติด 
3.งานอืน่ๆ 

สำนักงานปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงานปลัด 
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ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 
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การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 
 การพาณิชย ์
อุตสาหกรรม 

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 
 การพาณิชย ์
อุตสาหกรรม 

6.การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 
 การพาณิชย ์,
การเกษตรและ
การ
อุตสาหกรรม 

ประชาชนในตำบล
มีคุณภาพชีวิตที่ดี
และสังคมน่าอยู ่

ระดับคุณภาพชีวติ
ของประชาชน
ภายในตำบลบึง
พะไลเพิ่มขึน้อย่าง
ต่อเนื่อง 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10 

1.ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
และพัฒนาคุณภาพ
การผลิต 
 
 
 
 
 
 
 
2.พัฒนาความรู้ด้าน
การเกษตรและลด
ต้นทนุการผลิต 
 

จำนวนทีเ่พิ่มขึน้
ของประชาชนที่
ได้รับการส่งเสรมิ
สนับสนุน พัฒนา
อาชีพด้าน
การเกษตร 
 
 
 
 
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
ของจำนวน
ประชาชนที่ได้รับ
คำแนะนำ ส่งเสริม
ให้ความรู้
เสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิต 

1 โครงการ/ป ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 โครงการ/ป ี
 

1.สนับสนุนกลุ่ม
อาชีพให้กับ
ประชาชนภายใน
ตำบลบึงพะไล 
2.ส่งเสริมอาชีพ
สำหรับผู้พิการ/ผู้
ดอยโอกาสและ
ผู้สูงอาย ุ
3.งานอืน่ๆ 
 
1.ส่งเสริมโครงการ
ตามแนว
พระราชดำร ิ
2.อบรม/ส่งเสรมิ
ความรู้ด้าน
การเกษตร 
3.งานอืน่ๆ 

สำนักงานปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่วนส่งเสริม
การเกษตร 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงาน
ปลัด 
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ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 
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พัฒนาการ
ท่องเทีย่วและ
บริการ การ
พัฒนา
ทรัพยากรและ
สิ่งแวดลอ้ม 

พัฒนาการ
ท่องเทีย่วและ
บริการ การ
พัฒนา
ทรัพยากรและ
สิ่งแวดลอ้ม 

7.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรม
ชาติสิ่งแวดลอ้ม
และการส่งเสริม
การท่องเทีย่ว 

เร่งพัฒนาและ
ส่งเสริมการ
ท่องเทีย่วและ
ฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ

การเพิ่มขึน้ของ
แหล่งทอ่งเที่ยว
ภายในเขตตำบล
บึงพะไล 

2 
 
 
 
 
 
 
 
2 

4 
 
 
 
 
 
 
 
4 

6 
 
 
 
 
 
 
 
6 

8 
 
 
 
 
 
 
 
8 

10 
 
 
 
 
 
 
 
10 

1.กำจัดขยะมูลฝอย/
สิ่งปฏิกูลและบำบัด
น้ำเสยี 
 
 
 
 
 
2.บำรุงรักษา/เพิ่ม
พื้นที่ป่าไม้ และ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ระดับความสำเรจ็
ของประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ
ขยะ สิ่งปฏิกูล 
 
 
 
 
จำนวนทีเ่พิ่มขึน้
ของกิจกรรมการ
ส่งเสริม อนุรกัษ์
ฟื้นฟูทรัพยากร
ธรรม ชาตแิละ
ส่ิงแวดลอ้ม 
 
 
 
 
 

2 โครงการ/ป ี
 
 
 
 
 
 
 
2 โครงการ/ป ี
 

1.รณรงคก์าร
จัดเก็บขยะภายใน
ตำบลบึงพะไล ให้
ถูกสุขลกัษณะ 
2.ก่อสร้างราง
ระบายน้ำ 
3.งานอืน่ๆ 
 
1.ปลูกป่าเพื่อเพิ่ม
พื้นที่สเีขยีว 
 ลดภาวะโลกร้อน 
3.งานอืน่ๆ 

สำนักงานปลัด 
ส่วนโยธา 
 
 
 
 
 
 
ส่วนส่งเสริม
การเกษตร 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักงาน
ปลัด 
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ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ตาม
พันธกิจ 

ตัวชี้วดัระดบั
เป้าประสงค ์
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา ตัวชี้วดัระดบั 

กลยุทธ ์
ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 
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     1 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.ปรับปรุงและ
พัฒนาสถานที่ให้เป็น
แหล่งทอ่งเที่ยว 
 
 
 
 

จำนวนทีเ่พิ่มขึน้
ของแหล่ง
ท่องเทีย่วที่ได้รับ
การพัฒนาฟื้นฟ ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 โครงการ/ป ี
 
 
 
 
 
 
 
 

1.กำจัดวชัพืชตาม
แหล่งน้ำสาธารณะ
ภายในตำบลบึง
พะไล 
2.ปรับปรุง/
เสริมสร้างภูมทิัศน์
อ่างห้วยยางพะไล  
3.งานอืน่ๆ 

ส่วนส่งเสริม
การเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 


