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องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล 
อําเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา 

 
 

 



คํานํา 

      

         ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                   
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กําหนดให้มีการดําเนินการ ติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา มีหน้าที่
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งคณะกรรมการจะต้องดําเนินการ
กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

       ดังนั ้น เพื ่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล จึงได้ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารสว่น
ตําบลบึงพะไล ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จาก การติดตามให้นายก
องค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผล การติดตามฉบับนี้จะสามารถ
เป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจ
สูงสุด 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. ๒๕๔๘ 
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กําหนดให้มีการดําเนินการติดตาม และประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่ง ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
ดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ถือว่าเป็นกระบวนการสําคัญต่อการพัฒนา ท้องถิ่นเพราะ
ระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื ่องบ่งชี ้ว ่าแผนพัฒนาท้องถิ ่นสามารถนําไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที ่มี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการ ดํ าเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายหรือไม่ และทําให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดําเนินงาน เพื่อ จะได้นําข้อมูลดังกล่าวไป
ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป 

องค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ได้ดําเนินการติดตามและประเมินผล ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

2.การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

3.การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 

4.การพัฒนาด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารงานบ้านเมืองที่ดีให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

5.การพัฒนาด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

6.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพาณิชน์ การเกษตรและการอุตสาหกรรม 

7.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
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ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

๑. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดําเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพ่ิมในภายหลัง เพราะสะท้อน
ให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการวิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณ
อย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 

๒. โครงการ / กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดําเนินโครงการ/ กิจกรรมให้เสร็จสิ้น
ภายในปีงบประมาณนั้น ๆ 

๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดําเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจําทุกปีงบประมาณ ควรมีการ เปลี่ยนแปลงรูปแบบการ
จัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสําคัญ 

๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคํานึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของ ความพร้อมด้านพ้ืนที่ 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงินการคลังของท้องถิ่นเป็นสําคัญ 
ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 

๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดําเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ให้มากขึ้น                
ทั ้งก่อนการดําเนินโครงการ ระหว่างดําเนินโครงการและเมื ่อเสร็จสิ ้นโครงการ โดยหาแนวทางวิธีการให้เกิด
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดําเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตําบล บึงพะไล 
รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการดําเนินโครงการให้มากข้ึน 

6. ควรมีการสํารวจข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล และมีฐานข้อมูล ที่เป็นปัจจุบัน              
เพื่อสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพื่อนําไปสู่แนว ทางการกําหนดทิศ
ทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหา 

เป็นไปอย่างรวดเร็ว 

๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การดําเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่าง ทั่วถึงด้วยวิธีการ
ต่าง ๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 

8. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดําเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคลุมทุก
พ้ืนที่อย่างทั่วทั่วถึง 
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ส่วนที่ 1 บทนํา  
 

๑. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมีจุดหมาย                  
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั ้งสองมีความเกี ่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื ่อนําแนวคิดและหลักการติดตามและ 
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารองค์การบริหาร 
ส่วนตําบลบึงพะไล สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสําคัญการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ดังนี้ 

๑. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน ตําบล                  
บึงพะไล หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดําเนินการหรือไม่ได้ดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กําหนดไว้ หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดําเนินงาน 

๒. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม ระยะเวลาที่กําหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 

๓. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กําหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา อุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ พัฒนาท้องถิ่น 
และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

๔. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการดําเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดําเนินการได้ตามเป้าหมายที่กําหนดไว้หรือไม่ ทําให้ ทราบและกําหนดทิศ
ทางการพัฒนาได ้อย ่างเป็นร ูปธรรมและเกิดความชัดเจนที ่จะทําให ้ทราบถึงจุ ดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (Opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา ท้องถิ ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑-
๒๕๖๔) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล สภาพพื้นที่และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องเพ่ือนําไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้
ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตําบลบึงพะไล 

บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ เชิงคุณค่า
ในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดําเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ ในการ
ดําเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดําเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ พยายามลดถอยสิ่งที่เป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดําเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอ
โอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียใน องค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ให้เกิด
ประโยชน์เพื่อดําเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการ ปรับปรุงและเร่งรีบดําเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพื ่อให ้เก ิดการพัฒนาองค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ ่งส ่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดําเนินการไปแล้วว่า สิ่งใดควร
ดําเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดําเนินการตามโครงการ เพื่อการพัฒนา
ท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีไม่ได้ดําเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กําหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

๑. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอํานาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๒. เพื ่อให้ทราบความก้าวหน้าการดําเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที ่ก ําหนดไว้ สภาพผล                        
การดําเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กําหนดไว้ 

๓. เพ่ือเป็นข้อมูลสําหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดําเนินงาน โครงการ การยกเลิกโครงการ
ที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจําเป็นขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

๔. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

๕. เพื ่อสร้างความรับผิดชอบของผู ้บร ิหารองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ที ่จะต้องผลักดันให้                         
การดําเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับ                 
ผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตําบลบึงพะไล หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุดๆ 

6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม แผนงาน/
โครงการของสํานัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  

๓.ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ 
กําหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอํานาจหน้าที่ ดังนี้ (๑) กําหนดแนวทาง วิธีการ
ในการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนา (๒) ด ําเน ินการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาระเบ ียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ข้อ ๑๒ (๓) 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม และประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

๑. การดําเนินการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจํานวน ๑๑ คน ประกอบด้วย 

๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน ๓ คน 

๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน ๒ คน 

 ๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน ๒ คน 

๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน ๒ คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น 
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คัดเลือก จํานวน ๒ คน 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบร ิหารส ่วนตําบล บึงพะไล                        
ต้องดําเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

๑. ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

โดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

๒. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ 

กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายก องค์การ
บริหารส่วนตําบลบึงพะไล เพ่ือดําเนินการต่อไป 

๒. การกําหนดแนวทางและวิธีการ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ได้กําหนดการแบ่ง
ขั้นตอนเพื่อเป็นการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตําบลบึงพะไล ดังนี้ 

๒.๑ การกําหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์ และโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี วัตถุปรื สงค์หลักอะไร 
มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากําหนดไว้แล้วมีความ
ชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า ผู้ใช้ผล การนําผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนําผลที่ ได้มากําหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 

๒.๒ วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ ๒.๑ มา
วิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บ
ข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน ใหญ่จะ เป็นแบบสัมภาษณ์
หรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

๒.๓ ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดําเนินการตามวัตถุประสงค์และ ขั้นตอนที่ได้
กําหนดไว้ ซึ่งสิ่งสําคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา ท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ ขั้นต่ําตามที่กําหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๒.๔ การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กําหนดไว้ แต่ละโครงการตาม
ตัวชี้วัดที่กําหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
จํานวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดง
แผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม ของพื้นที่องค์การบริหารส่วน
ตําบลบึงพะไล 
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๒.๕ รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ ที่กําหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ ก็ได้ตาม
ความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน 

เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ ประโยชน์
ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ ๒ และส่วนที่ ๓ 

๒.๖ รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ ความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ต่อนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบลบึงพะไล เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล เสนอต่อสภาองค์การ บริหารส่วนตําบลบึงพะไล และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 

๒.๗ การวินิจฉัยสั่งการ การนําเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล หรือผู้เกี่ยวข้องหรือ ผู้มีอํานาจในสํานัก                    
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัยสั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน สรุป ซึ่งอาจกระทําโดยตรง
หรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

๓. การรายงานผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไลมีอํานาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก องค์การบริหารส่วนตําบลบึง
พะไล เพื ่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล เสนอต่อสภาองค์การ บริหารส่วนตําบลบึงพะไล และ
คณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ขั้นตอนการรายงานผล 
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๔. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

เครื ่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (Monitoring and evaluation tools forlocal 
development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ ประเมินผล
แผนพ ัฒนาองค ์การบร ิหารส ่วนต ําบล บ ึ งพะไล ใช ้ ในการเก ็บข ้อม ูลการต ิดตามผลรวมท ั ้ ง โดยการ
(Questionnaires)พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นได้คิด สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และ
วิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม                  
แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อํานาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง เกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กําหนด
ขึ้นหรือการนําไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนําเครื่องมือการ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้
ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดําเนินการสํารวจและเก็บ ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

๑. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล กําหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

๑.๑ กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 

 ๑) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร 

ส่วนตําบลบึงพะไล อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 

๒) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวมของปีที่ผ่านมา 

๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายใน
เดือน ธันวาคม เพื ่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล เสนอสภาองค์การ บริหารส่วนตําบลบึงพะไล                  
ภายในระยะเวลาที่กําหนด 

๑.๒ ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต)                 
ที่ได้กําหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนําไปกําหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

๑.๓ ความเพียงพอ (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ ประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือที่มีอยู่ จริงในองค์การ
บริหารส่วนตําบลบึงพะไล มาปฏิบัติงาน 

๑.๔ ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก รายการที่เป็น
โครงการในรอบ ๕ ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

๑.๕ ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่
ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จํานวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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๑.๖ ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทําให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome 
and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด เป็นความพึงพอใจ
หรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

กําหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจําเป็นที่จะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตําบล และอาจ รวมถึงอําเภอ
เจริญศิลป์ และจังหวัดสกลนคร ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา ท้องถิ่นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน 

๒. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล กําหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

๒.๑ ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ ประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สําคัญ ๓ ประการ คือ 

๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
๒) เครื่องมือ 
๓) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

๒.๒ วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 

๒) การสํารวจ (Survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทํา
ไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต (Observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพื้นที่จากผู้มี ส่วน
เกี ่ยวข้อง เจ้าหน้าที ่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล เป็นข้อมูลที ่มีอยู ่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

๓. กําหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล กําหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

๓.๑ การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับ
การเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้ เครื่องมือใดใน
การทดสอบและการวัดนั ้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ ่น เช่น การทดสอบ และการวัด
โครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)  โครงการจัดงาน
ประเพณีวันลอยกระทงประจําปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)โครงการพัฒนาแหล่ง 
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 

๓.๒ การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น การยืนยันว่า 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ สัมภาษณ์ถูกแบ่ง 
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ออกเป็น ๒ ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ ่งทางการ ( formal or semi- formal 

interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ์ และ การสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

๓.๓ การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล
บึงพะไล ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากําลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบล บึงพะไล                  
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต (๑) การ สังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้า ไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชา
ชนในหมู ่บ ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีก ิจกรรมร่วมกัน (๒) การสังเกตแบบไม่มีส ่วนร่วม ( Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึก ลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง 
และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

๓.๔ การสํารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสํารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความพึง
พอใจ ความจําเป็น ความต้องการของประชาชนในตําบลบึงพะไล คณะกรรมการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล จะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศทางการสํารวจไว้เป็นหลักฐาน 

๓.๕ เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ จําเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ ประชาชนในท้องถิ่น 
สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุ ทธ์ 
แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

๕. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สําคัญคือ การนําไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดําเนิน โครงการ 
รองลงมาคือนําไปใช้สําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น หัวข้อได้ ดังนี้ 

๑. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ ่นและการดําเนินการ                  
ตามโครงการ ซึ่งจะทําให้วิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

๒. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทําให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ ดําเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทําให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งื ในปัจจุบันและ
อนาคต 

๓. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

๔. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะ
นําไปจัดทําเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทําให้ได้รับความ 
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

๕. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ โครงการ มี
ความสํานึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันเสมอ 
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6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ปลัด/ ผู้บริหารระดับสํานัก/กอง/ ฝ่ายต่าง ๆ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ พัฒนาท้องถิ่น
ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอํานาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการต่าง ๆ สําหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 

๗. ทําให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล แต่ละคน แต่ละสํานัก/ กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทํางานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทําให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ตําบลบึงพะไล เกิดความสําเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ 

ประสิทธิผล 

๘. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-11- 

ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 

วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล 
วิสัยทัศน์  (Vision)  “องค์กรเพื่อการพัฒนา ธรรมาภิบาลก้าวไกล”  
 พันธกิจ  (Mission)   
 1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน  มีประสิทธิภาพ
และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
 2. การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัวและชุมชนให้เข้มแข็ง สามารถพึ่งตนเองได้ ตาม
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนาการ
ตรวจสอบ เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
 4. ปรับปรุงและพัฒนาการศึกษาและสาธารณสุข ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 5. การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการที่ดี 
 6. การเพิ ่มประสิทธิภาพในการจัดการด้านการท่องเที ่ยวและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 7. การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลัง โดยการปรับปรุงกระบวนการบริหารการเงินการคลังให้สอด
รับกับอำนาจหน้าที่และภารกิจที่มีอยู่เดิม และรองรับภารกิจการถ่ายโอนาจากการกระจายอำนาจ 
 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  (Goals)   
 1. การคมนาคมสะดวก ระบบสาธารณูปโภคเพียงพอและทั่วถึง 
 2. การบริหารการเมืองการปกครองเกิดสภาพคล่อง มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
 3. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
 4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ดำเนินชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
 5. ส่วนส่งเสริมการศึกษา พัฒนาเด็กเล็ก อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี 
 6. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม และพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
 7. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ปลอดยาเสพติด ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

   8. ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ป่วยเรื้อรังได้รับการดูและอย่างทั่วถึง  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
พันธกิจ 
   1. จัดให้มีสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
   2. จัดให้มีน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอ 
   3. ให้มีการบำรุงรักษาท้ังทางบกและทางน้ำ  
เป้าประสงค์ 
   ตำบลบึงพะไลเป็นเมืองน่าอยู่  มีสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานครอบคลุมทั่วถึง 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
   ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของการพัฒนาสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานภายในตำบล  

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบกทางน้ำ  ร่องระบายน้ำ
และการปรับปรุงดูแลรักษาให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 

1.จำนวนถนนที่เพ่ิมข้ึน 
2.จำนวนถนน ท่อระบายน้ำ ฯลฯทีได้รับการบำรุงรักษา 

ส่งเสริมการเชื่อมโยงระบบชลประทาน ก่อสร้างฝาย 
ทำนบกั้นน้ำ และพัฒนาแหล่งน้ำ 

1. จำนวนระบบประปาที่ได้รับการก่อสร้าง /บำรุงรักษา 
2. จำนวนฝายน้ำล้น แหล่งนำ้ต่างๆมีการพัฒนาขึ้น 

จัดให้มีไฟฟ้าแสงสว่างตามทางสาธารณะและขยาย
เขตไฟฟ้า 

1. จำนวนไฟฟ้าสาธารณะภายในตำบลที่เพ่ิมข้ึน 

จัดให้มีสถานที่เพื่อนันทนาการและการออกกำลังกาย
ในชุมชน 

1. จำนวนครัวเรือนที่ได้รับการพัฒนาในด้านสุขภาพเพ่ิม
มากขึ้น 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ,ศาสนา, ศิลปวัฒนธรรม 
พันธกิจ   
    ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา ศาสนา ภูมิปัญญาประเพณี และวัฒนธรรมอันดีของตำบล 
เป้าประสงค์ 
   ระบบการศึกษา ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญา ประเพณี วัฒนธรรมอันดีของตำบลได้รับการ ส่งเสริม 
บริหารจัดการอย่างเหมาะสม 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
    1. ระบบการศึกษาได้รับการพัฒนาและมีคุณภาพท่ีเพ่ิมขึ้น 
     2. ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์และบำรุงรักษาเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
จัดการศึกษาปฐมวัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้และ
พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนนักเรียนที่ได้รับการ
ส่งเสริม จัดการคุณภาพการศึกษา  

ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ศาสนา ศิลปะ
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนประชาชนที่เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมประเพณี ประเพณี  ศาสนาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น  

ส่งเสริม/สนับสนุนกีฬาและนันทนาการ   จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม  
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 
พันธกิจ 
    ส่งเสริมสนับสนุนด้านสวัสดิการของประชาชนในตำบลและพัฒนาด้านสาธารณสุขอย่างยังยืน 
เป้าประสงค์ 
    ระบบสวัสดิการ และการพัฒนาสาธารณสุขได้รับการ ส่งเสริม  บริหารจัดการอย่างเหมาะสม 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

   1. ระบบสวัสดิการได้รับการพัฒนาและมีคุณภาพท่ีเพ่ิมขึ้น 
  2. ระบบสาธารณสุขได้รับการพัฒนาและบริการอย่างทั่วถึงต่อเนื่อง 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเรื้อรังและผู้ติดเชื้อเอดส์ 

ร้อยละท่ีลดลงของจำนวนเด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเรื้อรังและผู้ติดเชื้อเอดส์ได้รับการ
ส่งเสริม ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ส่งเสริมสุขภาพประชาชนสู่การมีสุขภาพที่ดีและการ
ควบคุมโรคติดต่อและโรคระบาด 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนประชาชนที่มีสุขภาพที่ดี 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการบริหารราชการ ตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดีให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
พันธกิจ 
   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาตำบล 
 
เป้าประสงค์ 
   การบริหารจัดการอย่างเหมาะสมคำนึงถึงผลประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวม 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
    ประชาชนภายในตำบลบึงพะไล มีความสุขในการดำรงชีวิตอย่างเรียบง่าย พอเพียง 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
พัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้และ
สอดคล้องต่อภารกิจ 

บุคลากรให้มีความรู้และสอดคล้องต่อภารกิจ  
 

การจัดองค์กรให้มีประสิทธิภาพบรรลุนโยบายและ
บริหารงานอย่างโปร่งใสตรวจสอบได้ประชาชนมีส่วนร่วม 

จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนและผู้มาติดต่อราชการ
ที่พึงพอใจต่อประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพาณิชย์ การเกษตรและการอุตสาหกรรม 
พันธกิจ 
    ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาอาชีพด้านเกษตร 
เป้าประสงค์ 
    ประชาชนในตำบลมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมน่าอยู่ 
 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
    ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนภายในตำบลบึงพะไลเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพและพัฒนาคุณภาพการผลิต จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม 

สนับสนุน พัฒนาอาชีพด้านเกษตร 
พัฒนาความรู้ด้านการเกษตรและลดต้นทุนการผลิต ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของจำนวนประชาชนที่ได้รับ

คำแนะนำ  ส่งเสริมให้ความรู้เสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 

กองสวัสดิการและสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
พันธกิจ 
    เร่งพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
เป้าประสงค์ 
   พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวภายในตำบลบึงพะไล  
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
     การเพ่ิมขึ้นของแหล่งท่องเที่ยวภายในเขตตำบลบึงพะไล 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

กำจัดขยะมูลฝอย/สิ่งปฏิกูลและบำบัดน้ำเสีย ระดับความสำเร็จของประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ขยะ สิ่งปฏิกูล 

บำรุงรักษา/เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ และทรัพยากรธรรมชาติ จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของกิจกรรมการส่งเสริม  อนุรักษ์  
ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ปรับปรุงและพัฒนาสถานที่ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา 
ฟ้ืนฟู 
 



 

 

 

 

 

ส่วนที่ 3 

การดำเนินการติดตามและประเมินผล 

3.1 จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ 

2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนว
น

โครงก
าร 

งบประมา
ณ (บาท) 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
งาน
ก่อสร้าง 

46 22,657,000 65 33,770,217 32 15,150,000.00 15 7,740,000.00 11 5,300,000.00 169 84,617,217.00 

2.การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ,ศาสนา, ศิลปวัฒนธรรม  

งานบริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

22 
10,975,000

.00 
30 11,493,000 26 11,760,000.00 31 12,683,800.00 22 10,070,000.00 131 56,981,800.00 

งานศึกษา
ไม่กำหนด
ระดับ 

3 160,000.00 3 160,000 3 160,000.00 3 160,000.00 4 210,000.00 16 850,000.00 

3.การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 

งานบริหาร
ทั่วไป
เกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

17 
17,737,000

.00 
17 17,737,000 17 17,737,000.00 17 17,737,000.00 17 17,737,000.00 85 88,685,000.00 

4. การพัฒนาดา้นการบรหิารราชการ ตามหลักการบริหารบา้นเมืองที่ดีให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

งานบริหาร
ทั่วไป 

39 
15,402,500

.00 
39 15,402,500 39 15,402,500.00 39 15,352,500.00 39 15,352,500.00 195 76,912,500.00 
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ยุทธศาสตร์ 

2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงกา

ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนว
น

โครงก
าร 

งบประมา
ณ (บาท) 

5.ด้านความมั่นคงปลอดภยัในชีวิตและทรัพยส์ิน 

การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

13 10,040,000 15 10,670,000 13 9,940,000 13 9,940,000 13 9,940,000 67 50,530,000 

6.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพาณิชย์ การเกษตรและการอตุสาหกรรม 

งานส่งเสรมิ
การเกษตร 

10 870,000.00 10 870,000.00 10 870,000.00 10 870,000 10 870,000.00 50 4,350,000.00 

งานศึกษาไม่
กำหนดระดับ 3 160,000.00 3 160,000 3 160,000.00 3 160,000.00 4 210,000.00 16 850,000.00 

7. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการส่งเสรมิการท่องเที่ยว 

งานวิชาการ
วางแผนและ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว  

11 8,330,000 12 8,840,000 9 7,740,000 11 8,350,000 11 8,203,000 54 41,463,000 

รวม 164 86,331,500 191 98,942,717 149 78,759,500 139 72,833,300 127 67,682,500 767 404,389,517 
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3.2 แผนงานดำเนนิงานประจำปีงบประมาณ 2566 การจัดทำงบประมาณ 

 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไลได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 110  โครงการ 
งบประมาณ 62,000,000 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการ
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ 

ตั้งจ่ายรายการ
ใหม่ระหว่างปี 

งบประมาณตั้ง
จ่ายระหว่างปี 

รวมโครงการและงบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  19 3,351,000 - - 19 3,351,000 

2.การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 

14 4,730,650 - - 14 4,730,650 

3.การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 10 437,000 - - 10 437,000 

4.การพัฒนาด้านการบริหารราชการตามหลักการ
บริหารงานบ้านเมืองที่ดีให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

45 23,439,610 - - 45 23,439,610 

5.การพัฒนาด้านความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

6 215,000 - - 6 215,000 

6.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพาณิชน์ การเกษตรและ
การอุตสาหกรรม 

1 15,000 - - 1 15,000 

7.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและ
การส่งเสริมการท่องเที่ยว 

5 150,000 - - 5 150,000 

งบกลาง 10 20,166,200 - - 10 20,166,200 

รวม 110 52,504,460 - - 110 62,000,000 
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3.3 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566  

 องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการดำเนินโครงการเสร็จสิ้นรวม 63 
โครงการ   สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการที่ดำเนินการ จำนวนโครงการที่ยังไม่
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  19 41.30 27 58.69 46 100 

2.การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 10 40 15 60 25 100 

3.การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 5 27.77 13 72.22 18 100 

4.การพัฒนาด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารงานบ้านเมืองที่ดี
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

24 61.53 15 78.94 39 100 

5.การพัฒนาด้านความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 6 42.85 8 53.33 14 100 

6.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพาณิชน์ การเกษตรและการอุตสาหกรรม 3 30 7 70 10 100 

7.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

6 50 6 50 12 100 

รวม 73 44.51 91 55.48 164 100 

สรุป  

โครงการที่มีในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 จำนวน 164 โครงการ 

โครงการที่ได้ดำเนินการ ในปี พ.ศ. 2566 จำนวน 73 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 44.51 

          โครงการที่ไมไ่ด้ดำเนินการ ในปี พ.ศ. 2566 จำนวน 91 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 55.48 



 

 

 

 

 

 

 

 

ติดตามผลการดำเนินงานตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2566 
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ติดตามผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2566 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านราชมงคล  หมู่ที่ 14 

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

94,000 94,000 √   ประชาชนร ้ อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านหนองโคบาลเหนือ หมู่ที่ 
13 
 

เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพ่ือการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

222,000 222,000 √   ประชาชนร้อยละ 
80 ของพ้ืนที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านหนองโพธิ์  หมู่ที่ 10 

เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพ่ือการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

222,000 222,000 √   ประชาชนร้อยละ 
80 ของพ้ืนที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

4 โครงการซ่อมแซมถนน คสล. 
บ้านพะไล หมู่ที่ 4 

เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพ่ือการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

74,000 74,000 √   ประชาชนร้อยละ 
80 ของพ้ืนที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 
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ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านโนนระเว ียง   
หมู่ที่ 2   

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

219,000 219,000 √   ประชาชนร ้ อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านพะไล หมู่ที่ 4
   

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

222,000 222,000 √   ประชาชนร ้ อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสร ิมเหล ็ก บ ้านศาลาหนอง
ขอน หมู่ที่ 5   

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

149,000 149,000 √   ประชาชนร ้ อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านศิลาทอง หมู่ที่ 
8   

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

112,000 112,000 √   ประชาชนร ้ อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านหนองโคบาล 
หมู่ที่ 6   

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

200,000 200,000 √   ประชาชนร ้ อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 
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ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านหนองเต่า หมู่ที่ 
9   

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

200,000 200,000 √   ประชาชนร ้ อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านศิลาทอง หมู่ที่ 
8   

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

94,000 53,501.58
  

√   ประชาชนร ้ อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

12 โครงการก ่ อสร ้ า งถนนดิ น
ยกระดับพร้อมลงลูกรัง บ้านบะ
ระเวียง หมู่ที่ 12   

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

200,000 200,000 √   ประชาชนร ้ อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

13 โครงการก ่ อสร ้ า งถนนดิ น
ยกระดับพร้อมลงลูกรัง บ้าน
หนองขามน้อย หมู่ที่ 11 
  

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

200,000 200,000 √   ประชาชนร ้ อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

14 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 
บ้านห้วยยาง หมู่ที่ 7 
  

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

200,000 195,657 √    
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ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

15 โครงการก่อสร ้างเสริมข ้าง
ถนน คสล. (ขยายถนน) บ้าน
หัวบึง  หมู่ที่ 1   

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

140,000 114,592.38 √   ประชาชนร ้อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

16 โครงการซ่อมแซมถนน คสล. 
บ้านหนองบัวกอง หมู่ที่ 3 
  

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

222,000 222,000 √   ประชาชนร ้อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

17 โครงการซ ่อมแซมผ ิวถนน
จราจรด้วยแอสฟัลต์ติกคอนก
รีต บ้านหนองเต่าพัฒนา หมู่ที่ 
15   

เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน
และเพื่อการขนส่งสินค้า
ทางการเกษตร 

201,000.00
  

175,900.00
  

√   ประชาชนร ้อยละ 
80 ของพื้นที่มีถนน
สัญจรไปมาสะดวก 

18 โครงการก ่อสร ้องกำแพง 
อบต.บึงพะไล   

เพื ่อป้องกันและรักษา
ความเรียบร้อยภายใน
สำนักงาน 

400,000 400,000  √  ป้องกันและร ักษา
ค ว า ม เ ร ี ย บ ร ้ อ ย
ภายในสำนักงาน 

19 ค ่าชดเชยส ัญญาแบบปรับ
ราคา (ค่า K)  

เพื ่อจ่ายเป็นค่าชดเชย
สัญญาแบบปรับราคา 
(ค่า K) 

100,000
  

0    √ ค ่ า ชด เชยส ัญญา
แบบปรับราคา (ค่า 
K)  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ,ศาสนา, ศิลปวัฒนธรรม 

 
ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการจัดกิจกรรมเข้าพรรษา
และออกพรรษา   

เพ่ือให้เด็ก  เยาวชน และ
ประชาชนม ีจ ิ ตสำนึ ก  
ร่วมสืบทอดกิจกรรมทาง
ศาสนาให้คงอยู่สืบไป 

20,000 0   √ เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  
ประชาชน  มีความรู้  
ความเข้าใจ และร่วม
สืบทอดกิจกรรมทาง
ศาสนาให้คงอยู่สืบไป 

2 โครงการฉลองวันแห่งชัยชนะ
ท้าวสุรนารี   

เพ่ือให้เด็ก  เยาวชน และ
ประชาชนม ีจ ิ ตสำนึ ก  
และอน ุร ักษ ์ประเพณี
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

30,000 29,000 √   เด ็ก  เยาวชน และ
ประชาชนมีจ ิตสำนึก  
และอนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

3 โครงการจัดกิจกรรมประเพณี
ลอยกระทง   

เพ่ือให้เด็ก  เยาวชน และ
ประชาชนม ีจ ิ ตสำนึ ก  
และอน ุร ักษ ์ประเพณี
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

100,000 99,647 √   เด ็ก  เยาวชน และ
ประชาชนมีจ ิตสำนึก  
และอนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

4 โครงการสืบสานประเพณีวัน
สงกรานต ์และรดน ้ ำดำหั ว
ผู้สูงอายุ   

เ ด ็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ
ประชาชนม ีจ ิ ตสำนึ ก  
และอน ุร ักษ ์ประเพณี
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

50,000 42,922 √   เ ด ็ ก  เ ย า วชน  และ
ประชาชนมีจ ิตสำนึก  
และอนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

5 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
   

เพื่อให้เด็กนักเรียน/เด็ก
เล ็ ก  ภาย ในตำบลบึ ง
พะไล มีสุขภาพที่แข็งแรง 

50000 49,182 √   เด็กนักเรียน/เด็กเล็ก 
ภายในตำบลบึงพะไล 
มีสุขภาพที่แข็งแรง 
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ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

6 โครงการแข่งขันกีฬาเสริมสร้าง
สุขภาพประชาชนและเยาวชน
   

เพ่ือให้เด็ก  เยาวชน และ
ป ร ะ ช า ช น มี ส ุ ข ภ า พ
แข็งแรง ห่างไกลยาเสพ
ติด 

80,000 0   √ เด ็ก  เยาวชน และ
ประชาชนม ีส ุขภาพ
แข็งแรง ห ่างไกลยา
เสพติด 

7 โครงการกีฬาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก   

เพื่อให้เด็กเล็กมีสุขภาพ
แข็งแรง 

25,000 24,978 √   เ ด ็ ก เ ล ็ ก ม ี ส ุ ขภ าพ
แข็งแรง 

8 โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ด้านอารมณ์ และพัฒนาการ
เรียนรู้สำหรับเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก   

เพื ่อส่งเสริมพัฒนาการ
เด ็กด ้านอารมณ์ และ
พัฒนาการเรียนรู้สำหรับ
เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
   

20,000 0   √ เด็กพัฒนาการเรียนรู้
สำหรับเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก   

9 โครงการสนับสนุนค่าใช ้จ ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
  

เพื ่อใช ้จ ่ายการบร ิหาร
สถานศึกษา  

1,276,650 1,556,402 √   สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บร ิหารสถานศ ึกษา
  

10 โ ค ร ง ก า ร อ ุ ด ห น ุ น อ าห า ร
กลางวัน   

อุดหนุนอาหารกลางวัน
   

3,024,000 3,015,700 √   อ ุ ด ห น ุ น อ า ห า ร
กลางวัน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 
 

 

 
ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการรณรงค์ป ้องกันโรค
ไข้เลือดออก   

เพื ่อจ ัดชื ้อว ัสดุป ้องกัน
และกำจัดลูกน้ำยุงลาย 

15,000 11,310 √   ไม่เกิดการระบาดของ
โรคไข้เลือดออก 

2 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า   

เพื ่อรณรงค์ป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า  

40,000 6,230 √   ไม่เกิดการระบาดของ
โรคพิษสุนัขบ้า  

3 โครงการรณรงค์ป้องโรคระบาด
ตามฤดูกาล   

เพื ่อลดการระบาดของ
โรคต่างๆ 

30,000 0   √ ลดการระบาดของโรค
ต่างๆ 

4 โครงการพระราชดำร ิ ด ้ าน
สาธารณสุข   

เ พ ื ่ อ จ ั ดท ำ โ ค ร ง ก า ร
พ ร ะ ร า ช ด ำ ร ิ ด ้ า น
สาธารณสุข 

300,000 300,000 √   เพ ื ่อจ ัดทำโครงการ
พ ร ะ ร า ช ด ำ ร ิ ด ้ า น
สาธารณสุข 

5 โครงการพัฒนาเมือง ช ุมชน 
ท้องถิ่น ให้เป็นเมืองสะอาด 

การพัฒนาเมือง ชุมชน 
ท ้องถ ิ ่น ให ้ เป ็นเม ือง
สะอาด 

30,000 14,413 √   การพัฒนาเมือง ชุมชน 
ท้องถิ ่น ให้เป็นเมือง
สะอาด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการบริหารราชการ ตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

 
ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/
รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
ราย เด ื อนนายก/รอง
นายกองค ์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

532,080 532,080 √   เ พ ื ่ อ จ ่ า ย เ ป็ น
ค่าตอบแทนรายเดือน
น า ย ก / ร อ ง น า ย ก
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

2 ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
นายก/รองนายก  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
ประจำตำแหน่งนายก/
รองนายก  

45,600 45,600 √   จ่ายเป็นค่าตอบแทน
ประจำตำแหน่งนายก/
รองนายก 

3 ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พิเศษนายก/รองนายก 

45,600 45,600 √   จ่ายเป็นค่าตอบแทน
พิเศษนายก/รองนายก 

4 ค ่ า ต อ บ แ ท น ร า ย เ ด ื อ น
เ ล ข า น ุ ก า ร / ท ี ่ ป ร ึ ก ษ า
นายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
รายเดือนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี 
นายกองค ์การบร ิหาร
ส่วนตำบล  

90,720 90,720 √   จ่ายเป็นค่าตอบแทน
รายเดือนเลขานุการ/ที่
ป ร ึ ก ษ า
นายกเทศมนตรี นายก
องค์การบร ิหารส ่วน
ตำบล  

5 ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาช ิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

ค ่ า ต อ บ แ ท น
ป ร ะ ธ า น ส ภ า / ร อ ง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภา 

1,523,400
  

1,523,400
  

√   ค ่ า ต อ บ แ ท น
ประธ านสภ า / ร อ ง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภา 
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ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

6 เง ิน เด ื อนข ้ าราชการ  หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น  

เ พ ื ่ อ จ ่ า ย เ ง ิ น เ ด ื อ น
ข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น  

2,708,000 1,653,780 √   จ ่ า ย เ ง ิ น เ ด ื อ น
ข ้ า ร า ช ก า ร  ห รื อ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

7 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง 
ๆ ของข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

84,000 0   √ จ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ 
ของข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

8 เงินประจำตำแหน่งข้าราชการ
  

เพื ่อจ่ายเป็นเงินประจำ
ตำแหน่ง ข้าราชการ 

168,000 42,000 √   จ ่ายเป ็นเง ินประจำ
ตำแหน่ง ข้าราชการ 

9 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง  

877,000 625,483 √   จ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 

10 เงินเพิ ่มต่าง ๆ ของพนักงาน
จ้าง  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง 
ๆ ของพนักงานจ้าง 

84,000 68,709 √   จ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ 
ของพนักงานจ้าง 

11 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป ็ นประ โยชน ์ แก ่ อ งค ์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน ์ แก ่ อ งค ์ กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

220,000 25,000 √   จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

12 ค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้ง
และการประชาสัมพันธ์ การ
รณรงค ์   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดการเลือกตั้งและ
การประชาสัมพันธ์ การ
รณรงค์   

20,000 0   √ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจ ัดการเล ือกตั้ ง
แ ล ะ ก า ร
ประชาสัมพันธ ์ การ
รณรงค ์   
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ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

13 ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้า
ดอกไม้และพวงมาลา  

เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย 
ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้
และพวงมาลา  

15,000 4,000 √   จ่ายเป็นค่าพวงมาลัย 
ช ่อดอกไม ้  กระเช้ า
ดอกไม้และพวงมาลา 

14 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
   

เ พ ื ่ อ จ ่ า ย เ ป็ น
ค ่ าลงทะเบ ียนในการ
ฝึกอบรม  

120,000 98,900 √   จ่ายเป็นค่าลงทะเบียน
ในการฝึกอบรม  

15 โครงการดอกจานบาน 
  

เพื ่อใช ้จ ่ายในโครงการ
ดอกจานบาน 

20,000 0 √   ใช้จ่ายในโครงการดอก
จานบาน 

16 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและ
พ ัฒนาศ ั ก ยภ าพบ ุ คล ากร
ท้องถิ่น อบต.บึงพะไล  

เพื ่อใช ้จ ่ายในโครงการ
เพิ ่มประสิทธ ิภาพและ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ท้องถิ ่น อบต.บึงพะไล
   

230,000 229,822 √   ใช้จ่ายในโครงการเพ่ิม
ป ร ะส ิ ท ธ ิ ภ าพและ
พ ั ฒ น า ศ ั ก ย ภ า พ
บุคลากรท้องถิ่น อบต.
บึงพะไล 

17 โ ค ร ง ก า ร ส น ั บ ส น ุ น ก า ร
ปฏิบัติงานตามนโยบายรัฐบาล
และกระทรวงมหาดไทย 
  

เพื ่อใช ้จ ่ายในโครงการ
สนับสนุนการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายรัฐบาลและ
กระทรวงมหาดไทย 

70,000
  

6,400 √   ใช ้ จ ่ าย ใน โครงการ
ส น ั บ ส น ุ น ก า ร
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ต า ม
นโยบายร ัฐบาลและ
กระทรวงมหาดไทย 

18 โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม ก ฎ ห ม า ย
เบื้องต้นให้แก่ประชาชน 
  

เพื ่อใช ้จ ่ายในโครงการ
อบรมกฎหมายเบื ้องต้น
ให้แก่ประชาชน 
  

15,000 12,875 √   ใช้จ่ายอบรมกฎหมาย
เ บ ื ้ อ ง ต ้ น ใ ห ้ แ ก่
ประชาชน 
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ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

19 โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม ค ุ ณ ธ ร ร ม 
จร ิยธรรม สำหร ับผ ู ้บร ิหาร 
สมาช ิกสภา พน ักงานและ
ประชาชน   

เพื ่อใช ้จ ่ายในโครงการ
อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
สำหรับผู้บริหาร สมาชิก
ส ภ า  พ น ั ก ง า น แ ล ะ
ประชาชน  

15,000 3,375 √   ใช ้ จ ่ าย ใน โครงการ
อ บ ร ม ค ุ ณ ธ ร ร ม 
จ ร ิ ย ธ ร รม  ส ำห รั บ
ผู ้บริหาร สมาชิกสภา 
พ น ั ก ง า น แ ล ะ
ประชาชน  

20 อุดหนุนศูนย์ปฎิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น 
(สถานที่กลาง)   

อุดหนุนศูนย์ปฎิบัติการ
ร ่ วมในการช ่ วย เหลือ
ประชาชนขององค ์กร
ปกครองส ่ วนท ้ องถิ่ น 
(สถานที่กลาง)  

30,000 30,000 √   อุดหนุนศูนย ์ปฎ ิบ ัติ
ก า ร ร ่ ว ม ใ น ก า ร
ช ่วยเหลือประชาชน
ขององค ์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่น (สถานที่
กลาง)  

21 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ รายจ่ายเพื ่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ 

30,000 7,930  √   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ 

22 ค่าใช ้จ ่ายในการเด ินทางไป
ราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร  

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไ ป ร า ช ก า ร ใ น
ราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

50,000 30,820 √   ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ใ น ก า ร
เดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจ ั กรและ
นอกราชอาณาจักร 

23 เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One 
สำหรับสำนักงาน  

เ พ ื ่ อ จ ั ด ช ื ้ อ เ ค ร ื ่ อ ง
คอมพิวเตอร์ All In One 
สำหรับสำนักงาน 

17,000 16,990 √   จ ั ด ช ื ้ อ เ ค ร ื ่ อ ง
คอมพิวเตอร ์ All In 
One สำหรับสำนักงาน 
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ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

24 จัดซื ้อรถบรรทุกน้ำดับเพลิง
แบบอเนกประสงค ์  

เพื ่อจัดซื ้อรถบรรทุกน้ำ
ด ั บ เ พ ล ิ ง แ บ บ
อเนกประสงค์  

5,500,000 0  √  จ ัดซ ื ้อรถบรรท ุกน้ำ
ด ั บ เ พ ล ิ ง แ บ บ
อเนกประสงค ์

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 
ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการป ้องก ันและแก ้ ไข
ปัญหายาเสพติด   

เพื ่อป ้องกันและแก ้ ไข
ปัญหายาเสพติด 

15,000 3,360 √   ป ้ อ ง ก ั น และแก ้ ไข
ปัญหายาเสพติด 

2 โครงการขับขี่ปลอดภัยในตำบล
   

ขับข่ีปลอดภัยในตำบล 15,000.00
  

0 √   ขับข่ีปลอดภัยในตำบล 

3 โ ค ร ง ก า ร ร ณ ร ง ค ์ ป ้ อ ง กั น
อุบัติเหตุในช่วงเทศกาลสำคัญ
   

เพื ่อการรณรงค์ป้องกัน
อุบัติเหตุในช่วงเทศกาล
สำคัญ   

30,000 19,705 √   ป้องกันอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลสำคัญ 
  

4 โครงการซักซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย  

เพื่อซักซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
   

25,000 24,925 √   ซักซ ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย   

5 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติปรพจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติปรพจำ
องค ์ กรปกครองส ่ วน
ท้องถิ่น   

50,000 0   √ ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติปรพ
จำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   
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ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

6 โครงการฝ ึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน   

ฝ ึ ก อ บ ร ม ท บ ท ว น
อาสาสมัครป้องก ันภัย
ฝ่ายพลเรือน  

80,000  √   ฝ ึ ก อ บ ร ม ท บ ท ว น
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน  

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพาณิชย์ การเกษตร และการอุตสาหกรรม 

 

 
ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสำหรับผู้สูงอายุ 
  

เพื ่อส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสำหรับผู้สูงอายุ 

60,000 39,510 √   ส ่ ง เสร ิมและพ ัฒนา
ศ ั ก ย ภ า พ ส ำ ห รั บ
ผู้สูงอายุ  

2 โครงการส ่งเสร ิมความร ู ้ว ิธี
ป้องกันโรคเก่ียวกับเพศสัมพันธ์ 

เพื ่อส ่งเสริมความร ู ้ว ิธี
ป ้ อ งก ั น โรค เก ี ่ ย ว กั บ
เพศสัมพันธ์ 

30,000 9,925 √   ส ่ ง เสร ิมความร ู ้ ว ิ ธี
ป ้องกันโรคเก ี ่ยวกับ
เพศสัมพันธ์ 

3 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีว ิตสำหรับผู ้พิการ/
ผู้ด้อยโอกาส   

เพื ่อส่งเสริมและพัฒนา
ค ุณภาพช ีว ิตสำหร ับผู้
พิการ/ผู้ด้อยโอกาส 

30,000 9,044 √   ส ่ ง เสร ิมและพ ัฒนา
คุณภาพชีวิตสำหรับผู้
พิการ/ผู้ด้อยโอกาส 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

 
ลำดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่ายจริง 

ความสำเร็จ  
ผลผลิต ดำเนินการ

เสร็จสิ้น 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการคลองสวยน้ำใส คน
ไทยมีความสุข   

คลองสวยน้ำใส คนไทยมี
ความสุข   

50,000 1,057 √   คลองสวยน ้ำใส คน
ไทยมีความสุข  

2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้าน
การเกษตร   

เ พ ื ่ อ ใ ช ้ จ ่ า ย ใ น ก า ร
ฝึกอบรมให้ความรู ้ด ้าน
การเกษตร 

15,000 14,580 √   ฝึกอบรมให้ความรู้ด้าน
การเกษตร 

3 โครงการอนุรักษ์ฟื้นฟูป่าชุมชน
   

เพื่อใช้จ่ายในการอนุรักษ์
ฟ้ืนฟูป่าชุมชน  

20,000 835 √   อนุรักษ์ฟื้นฟูป่าชุมชน
   

4 วันรักต้นไม้ประจำปีของชาติ เพ่ือรักต้นไม้ประจำปีของ
ชาติ   

10,000 0   √ รักต้นไม้ประจำปีของ
ชาติ  

5 โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ตำบลบึงพะไล   

พัฒนาแหล่งท่องเที ่ยว
ตำบลบึงพะไล 
  

20,000 0   √ พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ตำบลบึงพะไล 

6 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื ่องมาจากพระราชดำริ
สมเด็จพระเทพฯ   

อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ
สมเด็จพระเทพฯ 
  

40,000 690 √   อนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อ ั น เ น ื ่ อ ง ม า จ า ก
พระราชดำร ิสมเด็จ
พระเทพฯ 
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3.4 ผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอลส่วนท้องถิ่น 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา ค่าเฉลี่ย 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (20 คะแนน) ๑๘.๕๕ 

2 การวิเคราะหส์ภาวการณ์และศักยภาพ  (20 คะแนน) ๑๙.๒๓ 

3 ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย (60 คะแนน) ๕๔.๑๘ 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล (10 คะแนน) ๙.๔๕ 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10 คะแนน) ๘.๘2 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10 คะแนน) ๘.๔๘ 

3.4 วิสัยทัศน์ (5 คะแนน) 4.45 

3.5 กลยุทธ์  (5 คะแนน) 4.36 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5 คะแนน) 4.36 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5 คะแนน) 4.55 

3.8 แผนงาน (5 คะแนน) 4.36 

3.9 ความเชื่อมโยงของญุทธศาสตร์ในภาพรวม (5 คะแนน) 4.36 

รวมคะแนน 87.91 

 

 

 



แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบึงพะไล 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ใช้ 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้

(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชนตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณของที่ดินลักษณะของแหล่งนำ้ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ดา้นการเมือง การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครองการเลือกตั้ง 

20 

3 

18.55 

2.82 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมืองการปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เก่ียวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

2 1.95 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุขอาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 2 1.91 

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนสง่การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 2 1.95 

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมงการประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์ กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น 

(ด้านการเกษตรและแหล่งนำ้ 

2 1.77 

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน่ การนบัถือศาสนาประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถิน่สนิค้าพืน้เมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

2 2.00 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขาคุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 2 1.64 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (๒)หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
2 1.82 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิน่ รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้
กระบวนการร่วมคิดร่วมทํา ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน 

3 2.68 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ใช้ 

๒. การวิเคราะห์ 

สภาวการณ์และ 

ศักยภาพ 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 

(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตรจ์ังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นนโยบายของผู้บริหารทอ้งถิ่น รวมถึง
ความเชื่องโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและThailand๔.๐ 

  

 (๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึ้นต่อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

 

  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุขความยากจน อาชญากรรม ปญัหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารตีประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญัญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 

  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุม่ทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่ม 

 

  

(๕) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภมูิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึน้ การประดิษฐ์ท่ี
มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

 

  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจัจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น 
ด้วยเทคนิคSWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และ T-Therat (อุปสรรค) 

  

๓. ยุทธศาสตร์ 

๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเดน็ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ี
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ และThailand ๔.๐ 

  



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ใช้ 

๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

 

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 

๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 

๓.๔ วิสัยทัศน ์

 

๓.๕ กลยุทธ์ 

 

๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละ 

ประเด็นกลยุทธ์ 

 

๓.๗ จดุยืนทางยุทธศาสตร ์

 

๓.๘ แผนงาน 

 

๓.๙ ความเช่ืองโยงของ 

ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

สอดคล้องและเช่ืองโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ (๑๐)ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวดั และเชื่อมโยง
หลักประชารัฐแผนท้องถิ่นในเขตจงัหวัด ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 

Thailand ๔.๐ 

10 8.48 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานะที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

5 4.45 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภากิจหรือสิ่งท่ีต้องทําตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การ
บรรลุวสิัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถงึความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนินการให้บรรลุวสิัยทัศน์น้ัน 

5 4.36 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนนุต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกดิขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ี
ชัดเจน 

5 4.36 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสยัทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร ์

5 4.55 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน 
นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบแุผนงานและความเช่ืองโยงดังกล่าว 

5 4.36 

ความเชื่องโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลติ/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.36 

รวมคะแนน 100 87.91 

 



       3.5 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา ค่าเฉลี่ย 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา (๑๐คะแนน) 8.82 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ (๑๐คะแนน) 8.36 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ (๑๐ คะแนน) 8.82 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา (๑๐คะแนน) 8.82 

5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย  

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ (๕ คะแนน) 4.73 

5.2 กำหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับโครงการ (๕ คะแนน) 4.55 

5.3 ป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มคีวามชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (คะแนน) 4.36 

5.4 โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (คะแนน) 4.00 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ(๕คะแนน) 4.09 

5.6 โครงการมคีวามสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (คะแนน) 4.09 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด (คะแนน) 4.45 

5.8 โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือการเสรมิสร้างให้ประเทศชาตมิั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ (คะแนน) 4.18 

5.9 บประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (คะแนน) 4.00 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (คะแนน) 4.09 

5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลทีค่าดว่าจะไดร้ับ (คะแนน) 3.82 

5.12 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (คะแนน) 4.18 

รวมคะแนน 85.36 

 

 



แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. การสรุปสถานการณ์การ

พัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองการพัฒนาส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มี
ผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10 8.82 

๒. การประเมินผลการ 

นําแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ปีไปปฏิบตัิในเชิง 

ปริมาณ 

๑) การควบคุมทีม่ีตัวเลขต่างๆ เพือ่นำมาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณเช่น การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลตินั่งเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปา้หมายเอาไว้หรือไม่จำนวนท่ีดำเนนิการจริงตามที่ได้กาํหนดไว้เท่าไร จํานวนท่ีไม่
สามารถดาเนินการได้มีจํานวนเท่าไรสามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ๒) วิเคราะหผ์ลกระทบสิง่ที่กระทบ 
(Impact) โครงการทด่ำเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

10 8.36 

๓. การประเมินผลการ 

ทําแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ปีไปปฏิบตัิในเชิง 

คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ ๑๐นําเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ที่ าเนินการในพื้นที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าท่ี
หรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม ่สิ่งของ วัสดุ ครุภณัฑ์ การดำเนินการต่างๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวตัถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการปฏิบัตริาชการ
ตามที่ได้รับงบประมาณมาดาเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 

๒) วิเคราะห์ผลกระทบสิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 8.82 

๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนา กับยุทธศาสตรข์ององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SworAnalysis/Demand 
(Demand Analysis)/GlobalDemand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ท่ีมีพื้นท่ีติดต่อกัน 

2)วิเคราะห์แผนงานท่ีเกดิจากดา้นต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปญัหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญา
เศรฐกิจพอเพียงและโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น 

10 8.82 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๕. โครงการพัฒนา 

๕.๑ ความชัดเจนของช่ือช่ือ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถานและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 

 

4.73 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการที่กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตผุล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชดัเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 4.36 

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลติของ
โครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเทา่ไร 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุม่เป้าหมาย พ้ืนท่ีดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะทำท่ีไหนเริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปวา่ใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคอืกลุ่มเป้าหมายรอง 

5 4.00 

๕.๔ โครงการมีความสอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์ ๒๐ ป ี

 

โครงการ หากกลุ่มเปา้หมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุม่เป้าหมายรอง 

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสรมิสร้างศักยภาพ 

คน (๔) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม (5) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มัง่คั่ง ยั่งยืน 

5 4.09 

5.5 เป้าหมาย ผลผลิตของ
โครงการ มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ 

โครงการมคีวามสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาตฉิบับท่ี ๑๒ โดย  

(๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

(๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา  

(๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 

(๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบัติใหเ้กิดผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจังใน ๕ ปีท่ีต่อ
ยอดไปสู่ผลสมัฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพฒันา (๑)การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการ
หลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางรายไดสู้ง (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏริูประบบเพื่อสร้างสังคมสูง
วัยอย่างมีคุณภาพ(๓) การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรบัการเช่ืองโยงภูมภิาคและความเปน็เมือง (๕) การ
สร้างความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม (5) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

5 4.09 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๕.๖ โครงการมีความ 

สอดคล้อง 

 

๕.๗ โครงการสอดคล้อง 

กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

 

๕.8 โครงการแกไ้ขปัญหา 

ความยากจนหรือการ 

เสรมิสร้างให้ประเทศชาต ิ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต ้

หลักประชารัฐ 

 

๕.9 งบประมาณมีความ 

สอดคล้องกับเปา้หมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 

๕.๑๐ มีการประมาณ 

การราคาถูกต้องตาม 

หลักวิธีการ 

งบประมาณ 

 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำเนดิขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดซึ่งไมส่ามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

5 4.45 

เป็นโครงการที่ต่าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อ 

ยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่ง
คั่งยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP) 

5 4.18 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ประการในการจัดทําโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด 

(Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม 
(Equity) (๕)ความโปร่งใส (Transparency) 

5 4.00 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกตอ้งตามหลักวิชาการทางช่อง หลักของราคากลาง 
ราคากลางท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่า
หรือไมต่่ำกว่าร้อยละหา้ของการนำไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัตเิทศบัญญัติ เงินสะสม หรือ รายจ่ายพัฒนาท่ี
ปรากฏในรูปแบบอื่นๆมีการกำหนดตัวช้ีวั 

5 4.09 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๕.๑๑ มีการกําหนดตัวช้ีวัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ 

วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

มีการกำหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performancy Indicator :KPI) ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น1 การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนด ร้อย
ละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุ 

5 3.82 

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นจริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตัง้ไว้ การไดผ้ล
หรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถปุระสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค ์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนงึถึง 

 (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ 

 (๒) วัดและประเมินผลดับของความสำเร็จได ้

 (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัตไิด้  

(๔) เป็นเหตุ สอดคล้องกับความเป็นจริง  

(๕)ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

5 4.18 

รวมคะแนน 100 85.36 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ ๔ ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

๑.จํานวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดําเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเนื่องจากบางโครงการต้องใช้เงิน 

งบประมาณเป็นจํานวนมากในการดําเนินโครงการ 

๒. ปัญหาภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ ทําให้การดําเนินการบางครั้ง เป็นไปด้วยความล่าช้า ไม่ตรงตาม 
ระยะเวลาที่กําหนด 

๓.โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนามีจํานวนมากเกินไปซึ่งไม่สามารถดําเนินการได้ทุกโครงการทําให้อัตรา 

ความสําเร็จในการนําไปปฏิบัติอยู่ในระดับค่อนข้างต่ํา 

๔.งบประมาณที่มีขีดจํากัดทําให้ไม่สามารถกระจายได้ทุกยุทธศาสตร์และความต้องการของประชาชน 

ส่วนที่ ๕ ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 

๑.องค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบและเข้าใจเกี่ยวกับการมีส่วน 

ร่วมของประชาชนในชุมชนเพ่ือเป็นการเสริมสร้างความสามัคคีระหว่างประชาชนกับองค์การบริหารส่วนตําบลหนอง 

แปน 

๒.สร้างความเข้าใจให้กับประชาชนผู้เข้าร่วมการประชุมประชาคม เกี่ยวกับการเสนอโครงการ/กิจกรรม ให้ 

สอดคล้องกับงบประมาณท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ได้รับการจัดสรร 

เพ่ือให้ทราบว่าการเสนอโครงการ/ 

กิจกรรม ที่มากเกินไปหรือโครงการ/กิจกรรม ที่เกินศักยภาพจะส่งผลให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบล 

บึงพะไลเกิดความล้มเหลว 

๓.ควรดําเนินการซักซ้อมหรือทําความเข้าใจถึงปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานที่ไม่สามารถควบคุมได้ 

๔.โครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น นํามาจัดทํางบประมาณน้อยเกินไป 5.
โครงการที่นํามาจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี มีการดําเนินโครงการน้อยเกินไป 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล อําเภอแก้งสนามนาง จังหวัด
นครราชสีมา 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 
จากการประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

ในภาพรวมทั้ง ๑5 หมู่บ้าน จํานวน ๘๐ ชุด ปรากฏผล ดังนี้ 
1.เพศ 

เพศ จำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 

ชาย 35 43.4 

หญิง 45 56.2 

รวม 80 100 

2.อายุ 

อายุ จำนวน คน คิดเป็นร้อยละ 
ต่ำกว่า  20 ปี 10 12.5 

20-40 ปี 28 35 
41-60 ปี 31 38.8 

 มากกว่า 60 ปี 11                     13.7 
 รวม 80 100 

 
 

 

 



3. การศึกษา 

 

 

4.อาชีพ 
 

 

การศึกษา จำนวน คน คิดเป็นร้อยละ 

ประถมศึกษา 41 51.2 

มัธยมศึกษาตอนต้น/ปลาย 33 41.3 

อนุปริญญา/ปวส 2 2.5 

ปริญญาตรี  4               5  

สูงกว่าปริญญาตรี  - - 

รวม  80 1oo 

อาชีพ จำนวน คน คิดเป็นร้อยละ 

เกษตรกรรม 51 63.7 

รับราชการ/รัฐวสิาหกิจ/รับจ้าง 2 2.5 

ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว/รับจา้ง 14 17.5 

นักเรียน/นักศึกษา  11 13.8  

                        อื่นๆ  2 2.5 

รวม  80 100 



จากตาราง ๓ พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง ร้อยละ ๕๖.๒ ซึ่งมีอายุระหว่าง ปี ร้อยละ ๓๘.๔ ส่วนใหญ่สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาตอนหลายปวช.๔๑-๖๐ ร้อยละ ๔๑.๓ และประกอบอาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ ๖๓.๗ 

๕. ความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ในภาพรวม 

ความพึงพอใจ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ 

เสนอโครงการ/กิจกรรม 

17.5 55 23.7 3.7 - 

๒) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

10 55 31.2 3.8 - 

๓) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน 15 53.7 26.3 5 - 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของ 12.5 42.2 38.7 6.3 - 

๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดําเนิน 15 31.2 43.3 7.5 2.5 

6)การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 13.8 50 31.2 3.8 1.2 

7)ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไข ปัญหาใน
ท้องถิ่น 

17.5 52.2 21.3 5 - 

8)การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของประชาชน 21.2 47.5 27.5 3.8 - 

9)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 13.8 55 30 1.2 - 

รวม 15.14 49.57 30.41 4.47 0.41 

 

 

 

 



6.ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ความพึงพอใจ 

 

มากที่สุด 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

น้อย 

 

น้อยท่ีสุด 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอ
โครงการ/กิจกรรม 

17.5 47.5 30 5 - 

๒) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน 

รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

15 41.2 40 3.8 - 

๓) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง 

ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

15 42.2 33.8 5 - 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงาน 

ของโครงการ/กิจกรรม 

12.5 47.5 38.7 1.3 - 

๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

13.7 38.8 41.2 6.5 - 

6) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข
ปัญหาในท้องถิ่น 

21.2 40 35 3.8 - 

๗) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

21.2 40 35 3.8 - 

ภาพรวม 16.59 43.03 36.25 4.14 - 

 



ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 ความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
การบริหารและการบริการ เช่นการส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน การพัฒนาองค์กรและการ
บริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ การพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ เอกชน และ หน่วยงาน
อ่ืน พบว่าร้อยละของประชาชน ที่ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ มีดังต่อไปนี้ 

พอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ ๘.๘๙ 

พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ ๔๔.๑๐ 

 พอใจปานกลาง คิดเป็นร้อยละ ๓๕.๕๖ 

 พอใจน้อย คิดเป็นร้อยละ ๖.๒๗ 

 พอใจน้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ๐.๑๙ 

แสดงว่าประชาชนมีความพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล อยู่ในระดับ 

พอใจมาก 

 

 

 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม 

1.ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ความพึงพอใจ 

 

มากที่สุด 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

น้อย 

 

น้อยท่ีสุด 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอ
โครงการ/กิจกรรม 

12.5 50 30 7.5 - 

๒) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน 

รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

16.2 43.8 33.7 6.3 - 

๓) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง 

ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

12.5 47.5 33.7 6.3 - 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงาน 

ของโครงการ/กิจกรรม 

13.7 40 40 6.3 - 

๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

6.3 47.5 37.5 8.7 - 

6) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข
ปัญหาในท้องถิ่น 

12.5 51.2 32.5 3.8 - 

๗) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

10 55 32.5 2.5 - 

ภาพรวม 11.96 47.86 34.27 5.91 - 

 



 

 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 ความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
การศึกษา กีฬา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม เช่นการส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน การพัฒนา
องค์กรและการบริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ การพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ เอกชน 
และ หน่วยงานอื่น พบว่าร้อยละของประชาชน ที่ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ มีดังต่อไปนี้ 

พอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ ๘.๘๙ 

พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ ๔๔.๑๐ 

 พอใจปานกลาง คิดเป็นร้อยละ ๓๕.๕๖ 

 พอใจน้อย คิดเป็นร้อยละ ๖.๒๗ 

 พอใจน้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ๐.๑๙ 

แสดงว่าประชาชนมีความพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล อยู่ในระดับ 

พอใจมาก 

 



 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 

1.ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ความพึงพอใจ 

 

มากที่สุด 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

น้อย 

 

น้อยท่ีสุด 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอ
โครงการ/กิจกรรม 

17.5 53.7 22.5 6.3 - 

๒) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน 

รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

16.2 45 31.3 6.3 1.2 

๓) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง 

ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

13.7 43.8 31.3 11.2 - 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงาน 

ของโครงการ/กิจกรรม 

10 43.8 36.2 8.8 1.2 

๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

12.5 46.3 28.8 11.2 1.2 

6) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข
ปัญหาในท้องถิ่น 

10 50 31.3 8.7 - 

๗) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

15 43.8 30 11.2 - 

ภาพรวม 13.56 46.63 30.20 9.10 0.51 



 

 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 ความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
สวัสดิการสังคมและสาธารณสุข เช่นการส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน การพัฒนาองค์กรและ
การบริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ การพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ เอกชน และ 
หน่วยงานอื่น พบว่าร้อยละของประชาชน ที่ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ มีดังต่อไปนี้ 

พอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ ๘.๘๙ 

พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ ๔๔.๑๐ 

 พอใจปานกลาง คิดเป็นร้อยละ ๓๕.๕๖ 

 พอใจน้อย คิดเป็นร้อยละ ๖.๒๗ 

 พอใจน้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ๐.๑๙ 

แสดงว่าประชาชนมีความพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล อยู่ในระดับ 

พอใจมาก 

 

 

 
 

 



 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหารราชการตามหลักการบรบริหารบ้านเมืองท่ีดีให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ความพึงพอใจ 

 

มากที่สุด 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

น้อย 

 

น้อยท่ีสุด 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 15 52.5 28.7 3.8 - 

๒) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 13.7 50 33.8 2.5 - 

๓) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 15 51.2 25 8.8 - 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 15 45 32.5 7.5 - 

๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 6.3 51.2 32.5 7.5 2.5 

6) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาในท้องถิ่น 15 50 28.7 6.3 - 

๗) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการของประชาชน 16.2 50 27.5 6.3 2.5 

ภาพรวม 13.74 49.99 29.81 6.10 0.36 

 

 

 

 

 

 



 

 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 ความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
ด้านการบริหารราชการตามหลักการบรบริหารบ้านเมืองที่ดีให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เช่น การบํารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พบว่าร้อยละของ ประชาชน ที่ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ มีดังต่อไปนี้ 

พอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ ๙.๑๑ 

พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ ๔๔.๔๖ 

พอใจปานกลาง คิดเป็นร้อยละ ๔๑.๙๓ 

 พอใจน้อย คิดเป็นร้อยละ ๓.๙๗  

พอใจน้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ๐.๕๓ 

แสดงว่าประชาชนมีความพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล อยู่ในระดับ 

พอใจมาก 

 

 

 

 

 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

1.ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ความพึงพอใจ 

 

มากที่สุด 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

น้อย 

 

น้อยท่ีสุด 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การเสนอโครงการ/กิจกรรม 

15 43.7 40 1.3 - 

๒) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน 

รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

10 45 43.7 1.3 - 

๓) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง 

ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

8.8 45 43.7 2.5  

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงาน 

ของโครงการ/กิจกรรม 

7.5 47.5 38.7 6.3  

๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบ
การดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

10 37.5 45 6.3 1.2 

6) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่
การแก้ไขปัญหาในท้องถิ่น 

5 50 38.7 6.3  

๗) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการ
ของประชาชน 

7.5 42.5 43.7 3.8 2.5 

ภาพรวม 9.11 44.46 41.93 3.97 0.53 

 



 

 

 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 ความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเช่นการส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน การพัฒนาองค์กร
และการบริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ การพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ เอกชน และ 
หน่วยงานอื่น พบว่าร้อยละของประชาชน ที่ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ มีดังต่อไปนี้ 

พอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ ๘.๘๙ 

พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ ๔๔.๑๐ 

 พอใจปานกลาง คิดเป็นร้อยละ ๓๕.๕๖  

 พอใจน้อย คิดเป็นร้อยละ ๖.๒๗ 

 พอใจน้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ๐.๑๙ 

แสดงว่าประชาชนมีความพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล อยู่ในระดับ 

พอใจมาก 

 

 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพาณิชย์ การเกษตรและการอุตสาหกรรม 

1.ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ความพึงพอใจ 

 

มากที่สุด 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

น้อย 

 

น้อยท่ีสุด 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการเสนอโครงการ/กิจกรรม 

11.12 52.5 31.3 5 - 

๒) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน 

รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

13.2 40 42.5 3.8 - 

๓) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง 

ความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

7.5 48.3 36.3 7.5 - 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงาน 

ของโครงการ/กิจกรรม 

8.7 43.8 40 7.5 - 

๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบ
การดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

6.2 48.7 35 8.8 1.3 

6) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม
นำไปสู่การแก้ไขปัญหาในท้องถิ่น 

8.7 55 31.3 5 - 

๗) การแก้ไขปัญหาตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน 

62 55 32.5 6.3 - 

ภาพรวม 8.89 49.10 35.56 6.27 0.19 

 



 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 ความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
เศรษฐกิจ การพาณิชย์ การเกษตรและการอุตสาหกรรมเช่นการส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
การพัฒนาองค์กรและการบริการประชาชนอย่างมีคุณภาพ การพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภาครัฐ เอกชน และ หน่วยงานอื่น พบว่าร้อยละของประชาชน ที่ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ มีดังต่อไปนี้ 

พอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ ๘.๘๙ 

พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ ๔๔.๑๐ 

 พอใจปานกลาง คิดเป็นร้อยละ ๓๕.๕๖ 

 พอใจน้อย คิดเป็นร้อยละ ๖.๒๗ 

 พอใจน้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ๐.๑๙ 

แสดงว่าประชาชนมีความพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล อยู่ในระดับ 

พอใจมาก



 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล  

เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

****************** 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ ให้คณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมี
อํานาจหน้าที ่ในการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้ จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชน ในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิแผยในสิบห้าวันโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปีนั้น 

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนา ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ องค์การบริหารส่วนตําบล
บึงพะไล จึงประกาศรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มาให้ทราบ โดยทั่วกัน และสามารถดู รายละเอียดได้ที่ งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
สํานักปลัด องค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล อําเภอเจริญศิลป์ จังหวัดสกลนคร ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๔ เดือน  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖6 

                                                                                          นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบึงพะไล 

 

 

 


